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ပြုစုကရးဆွဲသူ 

ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်ြတီ 

 ဘုတ်ကုိင်းကကျေးရွာ၊သရက်က ျောငး်မြို့နယ်  

(စိုက်ြျေ ို းကရး၊ကြွးပြူကရးနှင့်ဆည်ကပြာငး်ဝန်ကကီးဌာန၊ 

ကကျေးလက်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနတို့ ကူညီကရးဆွဲသည်) 

 

၂၀၁၉  ုနစှ်၊ ကြလ 

 



  

ြာတိကာ 
 

စဉ် အကကကာငး်အရာ  

 စကား ျေးီ ၃ 

 ဘုတ်ကိုင်းကကျေးရွာ သယံဇာတပြကပြြု၊ံ သရက်က ျာင်းမြို့နယ် ၄ 

၁။ တည်ကနရာနှင့် ြထဝဝီင် အကနအထား ၅ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား ၅ 

၃။ ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံ န့် ွဲြှု အကပ အကန ၅ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အသက်ကြွးြှု အကပ အကန ၅ 

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး ၅ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း ၆ 

 (ဂ)  ငါးလုပ်ငန်း ၆ 

 (ဃ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား ၇ 

 (င) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာငြ်ှု ၇ 

၅။ အကပ  ံအကဆာက်အဦနှင့် ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား ၇ 

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး ၇ 

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလင်းရေး ၈ 

 (ဂ)  သတငး်နှင့် ဆက်သွေယ်ရေး ၈ 

၆။ ြညာကရး ၈ 

၇။ ကျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတ်ဝန်းကျေင် သန့်ရှင်းကရး ၈ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်းကျေင်ထနိ်းသိြ်းကရး ၈ 

၉။ ကျေား-ြ ကရးရာ ကိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ ၉ 

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာငရ်ွက်ြည့်  အဆိပုြု စီြံ ျေက်လုြ်ငန်းြျေား ၁၂ 

   

ကနာက်ဆက်တွဲ  

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝငြ်ျား စာေင်း ၁၃ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား ၁၄ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၃) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှု အရမခမပဇယား ၅၁ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၄) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိမုပုလွှာ (၁) ၅၇ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၅) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိမုပုလွှာ (၂) ၅၉ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၆) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိမုပုလွှာ (၃) ၆၁ 



  

 

စကား ျေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာ၏ လူေုအြျားစုရပါင်းပါဝင 

ရ်ေးဆွေဲေား သည့် ၂၀၁၇/၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၁/၂၀၂၂ ခုနှစ်အေိ (၅) နှစ် ကာ 

အရကာင်အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွက်ြည့် ပေြဦးဆုံးရသာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး စီြံကနိ်းမဖစ် 

ပါသည်။ ကနဦးအရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လုိအပ်ရသာနည်းပညာြျား ပ့ံပုိးရပး 

ရသာ စိုက်ပျ ို းရေး၊ရြွေးမြူရေးနှင့် ဆည်ရမြာငး်ဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုး 

တိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနအား အေူးပင် ရကျးဇူးတငေိှ်ပါသည်။ အရေးကကီးရသာ 

အချက်အလက်ြျားနှင့် အကကံဉာဏ်ြျားကို တက်တက်ကကကက ပံ့ပိုးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စု 

အုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် သက်ဆိုင်ော ဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလုပ်ငန်းြျားကို စီစဉ်ချြှတ် 

ရဆာငေ်ွက်ခဲ့ က ရသာ်လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျ ပူးရပါင်းပါဝငရ်ဆာငေွ်က်သည့် 

နညး်လြ်းြျားနှင့် လုပ်ေုးံလုပ် နညး်ြျားကို ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ 

ပူးရပါင်းရဆာင် ေွက်နည်းကို အသံုးမပု၍ ကျွနု်ပ်တ့ုိ အချင်းချင်းတုိင်ပင် ရဆွေးရနွေးညိှနှိုင်း 

အရမဖေှာ ကောတွေင် သင်တန်းလုပ်ရဆာင် ရပးရံု သာြက နည်းရပးလြ်းမပကူညီပ့ံပုိးရပးသည့် 

ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွက် 

ရပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်ရ ကာင့် ကျွနု်ပ်တ့ုိသည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး စီြံကိန်း ရေးဆွေဲော တွေင် 

ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏အရေးပါြှုကုိသိေိှရံုသာြက ရကျးေွာအုပ်စု 

အုပ်ချု ပ်ရေးြှူးရံုးက့ဲသ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေိှနုိင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း 

ရကာက်ယူေ ေိှခ့ဲပါသည်။ ေ့ုိမပင်ေပ်ြံလုိအပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် 

နည်းပညာပ့ံပုိးြှုတ့ုိကုိ ဖြို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ောြျားြှ ေယူေန် လိုအပ်ရ ကာငး်ကိုလည်း 

ရကာင်းစွောသိေှိခဲ့ပါသည်။  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကုိ ေပ်ြံေေိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား 

ေပ်မဖည့်ရပး မခင်းမဖင့် ပုိြုိရကာင်းလာြည်ြှာရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည်ဆက်လက် 

လုပ်ရဆာင်ေြည့် လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှုတစ်ဝက်ခန့် အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်းတုိးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက် အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပးရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိြူရဘာင်အတွေင်း မပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား ဆက်လက်လုပ်ရဆာင် 



  

သွေားေပါြည်။  

 ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင်ရဖာ်မပပါေိှရသာဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျားစုစည်းရဆာင်ေွက်နုိင်ေန်

အတွေက် ရကျးေွာအုပ်စုအပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင်တ့ွေငလ်ည်း အရေွေရေွေအပု်ချုပ်ရေး 

ဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက် ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆုိင်ောဦးစီး ဌာန 

အသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက် ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှ နုိင်ြည်ဟုကျွနု်ပ်တ့ုိရြျှော်လင့်ပါသည်။ဆက်လက်၍ 

ရနာင်တွေင်လည်း ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေး ဆုိင်ောအား ေုတ်ြှုအရမခအရနြျားကုိ 

ဆန်းစစ်သံုးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပ့ံပုိးကူညီြှုြျားေေိှနုိင်ြည် မဖစ်ပါ 

ရ ကာငး်ယုံ ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန၊ ဦးစားရပး 

ရဆာင်ေွက် ြည့်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား၊ 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား၊နှစ်စဉ်ဦးစားရပး စီြံချက်အဆုိမပုလွှာ 

စသည်တ့ုိကုိအဓိကေားရဖာ်မပေားပါသည်။ 

 

 ရြလ၊ ၂၀၁၉                    ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

            

ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာ၊သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

     

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

ဘုတ်ကိုင်းကကျေးရွာ ကကျေးရွာသယံဇာတပြကပြြုံ၊ သရက်က ျောငး်မြို့နယ် 

 

 
 

၁။      တည်ကနရာနှင့် ြထဝဝီင် အကနအထား 

 ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာသည် ဆင်ကူးရကျးေွာအုပ်စု၊ သေက်ရချာင်းဖြို့နယ်တွေင် ပါဝင်ဖပီး 

လွေန်ခ့ဲရသာ နှစ်ရပါင်း (၁၀၀) ရကျာ်ခန့်ကပင် တည်ေိှရနရသာ ေွာတစ်ေွာ မဖစ်ပါသည်။ 

ရတာင်ဘက်တွေင် ကျဲွဇပ် ရကျးေွာ၊ရမြာက်ဘက်တွေင် ဆင်ကူးရကျးေွာ၊အရေှ့ဘက်တွေင် 

ရတာတန်းြျားနှင့် အရနာက်ရတာင်ဘက်တွေင် အိြ်ရေှ့မပင်ရကျးေွာတ့ုိမဖင့် ေိစပ်လျက်ေိှသည်။ 

ရကျးေွာ၏ပတ်ပတ်လည်တွေင် စိြ်းစုိရသာရတာင်တန်းြျားမဖင့် ဝန်းေံေားပါသမဖင့် ရနချင်ဖွေယ် 

ရကာင်းရသာရကျးေွာတစ်ေွာမဖင့်ပါသည်။ 



  

၂။     ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရငး်အပြစ်ြျေား 

 ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာသည်ပူ၍ြုိးြျားရသာအပူပုိင်းြုိးသစ်ရတာ ောသီဥတုကျရောက်သည့် 

ရေသ အတွေင်းတည်ေိှပါသည်။ သဘာဝအေင်းအမြစ်ြျားအရနမဖင့် ေွာတွေင် ောဘာရတာ၊ 

ကွေြ်းသီးရတာြျား စုိက် ပျ ို းေုတ်လုပ် ကပါသည်။အမခားရသာသတ္တု၊ရကျာက်ြျက်၊ ခဲ စသည့် 

သယံဇာတတွေင်း ေွေက်ြျားြှာ အလွေန် ပင်ေှားပါးလှပါသည်။ ေုိသ့ုိ သယံဇာတတွေင်းေွေက်ြျား 

ြေိှသမဖင့် ရကျးေွာေိှအိြ်ရောင်စု တစ်စုချင်းစီ၏ ဝငရ်ငွေဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှုအပိုင်းတွေင် 

အစစအောောရနှာင့်ရနှးရနပါသည်။ 

၃။    ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံ န့် ွဲြှု အကပ အကန 

 ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် အြိ်ရောင်စုရပါင်း (၈၇) အြိ်ေိှဖပီး လူဦးရေရပါင်း (၄၈၄) ဦး 

ေိှပါသည်။ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် ဖွေံ့ဖဖိုးရေးပုိင်းအရနမဖင့် မပည်ရောင်စုလြ်းြကကီး 

နရဘးတွေင်ေိှရသာရ ကာင့် တုိးတက်ြှုေိှရနရသာေွာတစ်ေွာပင်မဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုး 

တုိးတက်ရေးအတွေက် အုပ်ချု ပ်ရေး အဖွေဲ့၊ ေပ်ြိေပ်ဖအဖွေဲ့၊ ရဂါပကအဖွေဲ့၊ ြီးသတ်တပ်ဖွေဲ့၊ 

နာရေးကူညီြှုအသငး်၊ ြိန်းြကကီးအဖွေဲ့၊ ကာလသား ကာလသြီးအဖွေဲ့၊ ရကျာင်းအကျို းရတာ် 

ရဆာင်အဖွေဲ့ စသည်တ့ုိသည် ရကျးေွာ၏ ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ ဘာသာရေး၊ သာရေးနာရေး၊ 

လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် အားတက်သရော စုရပါင်း လုပ်ရဆာင်ရန က ပါသည်။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရဆာငေွ်က်ရနရသာ မပငပ်အဖွေဲ့အစည်းြျား မဖစ်ရသာ World 

Vision အဖွေဲ့အစည်းသည် ရကျးေွာသူ/သားြျား၏ ရငွေရ ကးကဏ္ဍ၊ကျန်းြာရေး 

ကဏ္ဍြျားအတွေက် လုိအပ်ရသာ အရောက်အပ့ံြျား၊ရချးရငွေြျားကုိ ရဆာင်ေွက်ရပးရနဖပီး 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျားကုိ လုပ်ရဆာင် ရပးလျက်ေိှပါသည်။ ကျန်ေှိရသာကဏ္ဍြျားပါ 

တိုးတက်လာရစေန်အတွေက် အမခားရသာ သက်ဆိုင်ော အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် ချတိ်ဆက်ေန် 

လိအုပ်ရနပါသည်။ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အသက်ကြွးြှု အကပ အကန 

(က)   သီးနံှ စိုက်ြျေ ို းကရး 

ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းနိုငရ်သာ ရမြဧေိယာြှာ လယ်ရမြ (၆၆) ဧက၊ ၊ 

ဥယျာဉ် ခခံရမြ (၃၄၆) ဧကနှင့် ဓနိရတာရမြ (၅) ဧက စုစုရပါင်း (၄၂၁) ဧက ေိှပါသည်။ ၂.၅ 



  

ဧက ရအာက် ဆင်းေဲ သားရတာငသ်ူ (၁၃) အြိ်ရောင်စု၊ ၂.၅ ဧကြှ ၅ ဧက ကား 

ရတာငသ်ူငယ် (၁၀) အြိ်ရောငစ်ု၊ ၅ ဧကြှ ၁၂.၅ဧက ကားရတာင်သူလတ် 

(၁၁)အြိ်ရောငစ်ု၊၁၂.၅ ဧကအေက်ရတာင်သူကကီး(၁၄) အြိ် ရောင်စုနှင့်ရမြယာြ့ဲ 

ရတာင်သူ(၃၉)အိြ်ရောင်စုစသည်တ့ုိေိှ ကဖပီးအဓိကအားမဖင့် ဉယျာဉ်ခခံလုပ်ငန်းကုိ အားေား 

စုိက်ပျ ို း ကပါသည်။ ရမြယာြ့ဲအိြ်ရောင်စုြျားသည် စုစုရပါင်းအိြ်ရောင်စု၏(၄၄.၈၂%)ခန့်ေိှ 

ဖပီး အြျားစုသည် ရန့စားကျပန်းနှင့် မပည်ပတွေင် သွေားရောက်လုပ်ကုိင်ရန ကပါသည်။ 

 စီးပွေားရေးအရနမဖင့် သင့်တင့်ြျှေတရကာင်းြွေန်ရသာ ေွာတစ်ေွာ မဖစ်ပါသည်။ 

စုိက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း ကိုအရမခခံရသာေွာတစ်ောွမဖစ်ရသာ်လည်း ေွာ၏ဝြ်းစာဖူလုြံှု 

အတွေက်သာ စိုက်ပျ ို းနိုငဖ်ပီး ရစျးကွေက်သုိ့ တင်ပ့ုိရောင်းချနုိင်ြှုြေိှမခင်း၊ ရမြဆီလွှာြ 

ရကာင်းမခင်း၊ သီးနံှပုိးြွှားရောဂါကျရောက်မခင်းြျားေိှရနပါသည်။ 

ကကျေးရွာ၏အဓိကထွက်ကုန်ြျေားြှာ ကွြ်းသီး၊ ြင်းဂွတ်၊ ေူးရင်းတ့ုိပဖင့်ြါသည်။ရကျးေွာ၏ 

စုိက်ပျ ို းရေြှာ ြုိးရေကုိသာအဓိကေား စုိက်ပျ ို းလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ စပါးအေွေက်နှုန်း ြှာ 

တစ်ဧက ပျြ်းြျှေ (၄၅)တင်းသာေိှပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်းေိှ လယ်သြားြျားတွေင် တစ်ဦးချင်းပုိင် 

လက်တွေန်းေွေန်စက် (၄) စီး၊ရိတ်သိြ်းက  ့ကလှ့စက်(၁)လံုးနှင့် မြက်ေိတ်စက်(၃၃)လုးံေိှပါ 

သည်။ ကိုယ်ပိုငစ်က်ကိေိယာ ြေိှသူြျားက ငာှးေြ်းလုပက်ိုင် ကပါသည်။ 

သီးနံှအေွေက်တုိးရစေန်သဘာဝရမြရဆွေး၊ ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့် သွေင်းအားစုြျား၊ 

ဓာတုပုိးသတ် ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခားဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျားကိုလည်း 

ဖြို့နှင်အ့လှြ်းြရဝးသမဖင့် လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူေေိှနုိင်ပါသည်။သီးနံှရစျးကွေက်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှု 

တွေင် ကုန်သည်ပွေဲစားြျားြှတဆင့်ရောင်းချနုိင် ကပါသည်။ သီးနံှြျ ို းရစ့ြှာ ရေသြျ ို းတစ်ခုကုိသာ 

သံုးစွေဲရနပါသည်။ စုိက်ပျ ို းရမြြျားတွေင် ဆားငန်ရေဝင် ရောက်ြှုေိှသမဖင့် ရမြဆီလွှာပျက်စီးမခင်း၊ 

ပုိးြွှားရောဂါကျရောက်မခင်း၊ စုိက်ပျ ို းရမြ ြတုိးချဲ့ နုိင်မခင်း၊ လယ် ယာသံုးစက်ကိေိယာြျား 

ြလံုရလာက်မခင်းြျားေိှရနပါသည်။ ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် သီးနံှေုတ်လုပ် ြှုအတွေက် 

မပဿနာြျားြှာရမြအေည်အရသွေးြရကာင်းမခင်း၊ စုိက်ပျ ို းနည်းစနစ်အတုိင်း လုိက်ပါလုပ်ရဆာင် 

နုိင်ြှုအားနည်းမခင်း၊ စုိက်ပျ ို းရေအေင်းအမြစ် အလွေယ်တကူြေေိှနုိင်မခင်း၊ အေွေက်ရကာင်း 

သီးနံှြျ ို း ရစ့ြျား အလွေယ်တကူြေေိှမခင်း၊ ပုိးြွှားရောဂါကျရောက်ြှု အနည်းငယ်ေိှမခင်း၊ 

ဥယျာဉ်ခခံစုိက်ပျ ို းသူြျားအတွေက် ရချးရငွေြေေိှနုိင်မခင်း စသည်တ့ုိေိှသည့်အတွေက် စုိက်ပျ ို းရေး 



  

နည်းပညာ ရပးသင်တန်း၊ ပုိးြွှားရောဂါကာကွေယ် ရေးနှင့် သက်ဆုိင်သည့်သင်တန်း၊ 

ကာလေှည်ရချးရငွေြျား လိအုပ်ရနပါသည်။ 

( )  ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း 

 ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စု(၄၉)အိြ်ြှ  ကက်(၃၆၀)ရကာင်၊အိြ်ရောင်စု(၂) 

စုြှ ဝက် ရကာင်ရေ(၁၂)ရကာင် တပုိင်တနုိင် ရြွေးမြ  ူကေိှပါသည်။ အြျားစုြှာ 

တစ်ပုိင်တစ်နုိင်ရြွေးမြူသည့် ရေငန် ငါးဖြ်းမခင်း(ဝါလတ်ရလှလုပ်သား) လုပ်ကုိင်ရနသည့် 

အိြ်ရောင်စုအနည်းငယ် ေိှပါ သည်။ 

 စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူးရေးလုပ်ငန်း လုပ်ကုိင်  ကေန်အတွေက် ရြွေးမြူရေးနည်းပညာနှင့် 

ပတ်သက်သည့် အရတွေ့အကကုံ၊ အသိပညာြျားအားနညး် ကပါသည်။ 

(ဂ)   ငါးလုြ်ငန်း 

 ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာြှ အိြ်ရောင်စုြျားသည်ရကျးေွာအတွေင်းနှင့် အနီးပတ် 

ဝန်းကျင်ေိှရချာင်း၊ ရမြာင်းြျားတွေင် ပိုကက်ွေန်ြျားမဖင့်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်းကုိသာလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ 

ေုိငါးဖြ်းလုပ်ငန်းြှ သားငါးြျားသည် ရကျးေွာ၏စားနပ်ေိက္ခာဖူလံုြှုအတွေက်သာေေိှဖပီး 

အမခားရနောြျားသ့ုိ တငပ်ိုရ့ောငး်ချနိုင်မခငး် ြေိှပါ။ 

(ဃ)   စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အပ ားဝငက်ငရွ လုြ်ငန်းြျေား 

ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းအရနမဖင့် ဆုိင်ကယ်မပင်၊ ရစျးရောင်း၊ 

လက် ဖက်ေည်ဆုိင်၊ စက်ချု ပ်၊ အစုိးေဝန်ေြ်း၊ လက်သြား၊ ပန်းေံလုပ်ငန်းတ့ုိကုိ လုပ်ကုိင် 

 ကပါသည်။ ကျပန်းလုပ်သားြျားသည် အြျားဆံုးအားမဖင့် ဝင်ရငွေေေိှေန် စပါးစုိက်၊ 

စပါးေိတ်စသည့် လယ်ယာလုပ်ငန်းခွေင်တွေင် လုပ်ကိငု ်ကပါသည်။ အရောငး်အဝယ်လုပ်ငန်း 

လုပ်ကုိင်သူ အနည်းငယ်သည် ဆန်၊ စပါးကုိသာ အဓိကေား လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ ကုန်စည်ြျား 

သယ်ယူပ့ုိရဆာင်စေိတ် ကကီးြားရသာရ ကာင့် အသားတင်အမြတ် ရငွေနည်းပါးပါသည်။ 

ေ့ုိရ ကာင့်ဆန်စပါးြျား ရောင်းချလုိသည့်အခါ အမခားနီးစပ်ောရကျးေွာြျားေိှ ဆန် ကုန်သည် 

ြျားနှင့် ရောင်းချရန ကေပါသည်။ 

 



  

(င)   ဘဏ်နှင့် ကငကွကကးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငြ်ှု 

ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် လယ်ယာရမြ လုပ်ကုိင်သူြျားသည် 

မြန့်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ် ြ ှ ေုတ်ရချးရငွေြျားလည်းေိှပါသည်။ အဖွေဲ့လုိက် ရငွေစုရငွေရချး 

အစီအစဉ်၊ ရငွေရချးရပးြှုနှင့် အရပါင်ဆုိင်ြျားြှ ရချးရငွေေယူြှုြျားြှာ အလွေန်နည်းပါးလှပါသည်။ 

အဓိကအားမဖင့် ရဆွေြျ ို းြျားေံြှ ဘက်စံုလုိအပ်ြှုအတွေက် ရချးယ ူကမခငး် မဖစ်ပါသည်။ 

အတိုးနှုန်းြှာ (၅-၁၀%) မဖစ်ဖပီး အရပါင်ခံပစ္စည်းြျား ြလိအုပ်ပါသည်။ ရကျးေွာမပည်သူ 

အြျားစုသည် ရချးရငွေကို အရ ကာင်းေင်းြျ ို းစုံ (ေိက္ခာ၊ ကျန်းြာရေး၊ ပညာရေး) တ့ုိ 

အတွေက်လုိအပ်ရသာ်လည်း အေူးသမဖင့် စားနပ်ေိက္ခာအတွေက် ရချးယူ ကဖပီး ရကျးေွာအတွေင်း 

ရချးရငွေ လုိ အပ်ချက် ြျားမပားရနပါသည်။ ေုိရ ကာင့် အစုိးေဘဏ်/ပုဂ္ဂလိကဘဏ်ြျားြှ 

အတုိးနှုန်း သက်သာစွောမဖင့် ကာလေှည်ရချးရငွေြျား ေုတ်ရပးပါက ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးနှင့် 

စီးပွေားရေးဆုိင်ောကိစ္စြျားအတွေက် ြီှခုိ အဆငရ်မပနိုငပ်ါသည်။  

၅။  အကပ  ံအကဆာက်အဦနှင့် ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား 

(က)   ကကျေးလက် သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာ၏သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးကဏ္ဍတွေင်ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ကယ်ြျား၊ရော်လာ

ဂျြီျား နှင့် ကားြျားကုိသာ အဓိကေား အသံုးမပု ကပါသည်။ ေားဝယ်-ဖြိတ်ကားလြ်းြကကီး 

ရဖာက်လုပ်ဖပီးစီး သည့် အချန်ိြှစ၍ ကုန်းလြ်းခေီးကုိ ပုိြုိအသံုးမပုနုိင်မခင်းရ ကာင့် ပညာရေး၊ 

ကျန်းြာရေး၊ လူြှုရေး အဘက် ဘက်ြှ မြင့်တက်လာဖပီး ကုန်စည်စီးဆင်းြှုြှာလည်း 

လျင်မြန်လာပါသည်။ သ့ုိောတွေင် အချ ို ့အိြ်ရောင်စု ြျားြှာ ကုိယ်ပုိင်ပုိင်ဆုိင်သည့် 

ယာဉ်ြေိှမခင်းရ ကာင့် အရေးရပါ်မပဿနာြျားမဖစ်ရပါ်လာသည့်အခါ အခက် အခဲြျား 

မဖစ်ရနေပါသည်။ 

ရကျးေွာတွေင်းလြ်းြျားသည် ရမြသားလြ်း၊ ရကျာက်ရချာလြ်းြျား မဖစ် ကသည်။ 

ရကျးေွာတွေင်း လြ်းြျားသည် ြုိးောသီတွေင်သွေားလာေ ခက်ခဲမခင်း၊ ဗွေက်ေမခင်းြျား မဖစ်သည့် 

အတွေက် ကွေန်ကေစ်လြ်း သ့ုိ အဆင့်မြင့်တင်လုိမခင်း၊ စာသင်ရကျာင်းြှ 

ဘုတ်ကုိင်းေွာအတွေင်းေိှဖပီးရမြသားလြ်း မဖစ်ရနသည့်အတွေက် ကွေန်ကေစ် လြ်းအမဖစ် 

အဆင့်မြင့်တင်လုိမခင်း မပုလုပ်လုိ  ကပါသည်။ ရကျးေွာချင်းဆက်လြ်းတွေင် ရေပပန် တံတား (၅) 

စင်းနှင့် ကွေန်ကေစ်တံတား (၁)စင်းေိှဖပီး အေည်အရသွေးြှာရကာငး်ြွေန်ြှုေှ ိကပါသည်။ 



  

 

( )   ကကျေးရွာ ြီးလငး်ကရး 

ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာြီးလင်းရေးအရနမဖင့် လျှေပ်စစ်ြီးသံုးစွေဲြှု အိြ်ရမခြှာ(၁၄) 

အိြ်ခန့် ေိှပါသည်။ အိြ်ရမခ(၅၉)အိြ်သည် လျှေပ်စစ်ြီး အသံုးြမပုနုိင် ကပါ။ လျှေပ်စစ်ြီးေေိှပါက 

ရကျးေွာအတွေင်း 

ရကျာင်းသား/သူြျား၏ပညာရေးကဏ္ဍတုိးတက်မြင့်ြားလာမခင်း၊လံုခခုံြှုပုိြုိရကာင်းြွေန်လာမခင်း၊ 

အိြ်ေှင်ြ ြျားအရနမဖင့် အချန်ိြီချက်မပုတ်နုိင်မခင်း၊ အရသးစားစီးပွေားရေး 

လုပ်ငန်းြျား၊စက်ြှုလက်ြှု လုပ်ငန်းြျား ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်လာရစမခငး် 

စသည့်အရောက်အပ့ံြျားရဆာင်ေွက်နိုငပ်ါသည်။ 

(ဂ)   သတငး်နှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင်ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလက်ြျားကုိဖုန်း(၁၆၁)လံုး၊  

ရေေီယုိ (၃၅) လံုး၊ တီဗွေီ (၃၉) လံုး၊ ဖဂိုလ်တုစရလာင်း (၂၈)လံုး စသည်တ့ုိြှ ေေိှသည့်အမပင် 

ဘုတ်ကုိင်း ရကျးေွာ နှင့်(၂)ြုိင်ရလာက်ရဝးသည့် ကျဲွဇပ်ရကျးေွာတွေင် တာဝါတုိင်ေိှသည့်အတွေက် 

ဖုန်းမဖင့် သတင်းနှင့်အချက် အလက်ြျားကုိ အချန်ိနှင့်တရမပးညီ သိေိှနုိင်ပါသည်။ 

အင်တာနက်လိုငး်ြှာ အသံုးမပုေ ရနှးရကွေးပါသည်။ 

၆။  ြညာကရး 

 ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာပုိင် ြူလတန်းရကျာင်းတွေင် ြူလတန်းပညာသင် ကားနုိင်ဖပီး နီးစပ်ော 

ကျဲွဇပ် 

ရကျးေွာအေက်တန်းရကျာင်းတွေင်အလယ်တန်းနှင့်အေက်တန်းအဆင့်ြျားကုိဆက်လက်ပညာ

သင်ယူနုိင်ပါသည်။တက္ကသုိလ်တက်ရနသည့် ရကျာင်းသား/သူြျားလည်း ောခုိင်နှုန်း 

အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် အသက်ကကီးပုိင်းစာြတတ်သူတစ်ချ ို ့ေိှပါသည်။ 

ဘွေဲ့ေသူဦးရေ(၃၂)ဦးအေိေိှရနဖပီမဖစ်သည်။ ြူလတန်း ပညာဖပီးရမြာက်ြှုြှာ ရကျးေွာေိှစုစုရပါင်း 

လူဦးရေ၏(၄၅.၈၁%)၊ အလယ်တန်းပညာ ဖပီးရမြာက်ြှု ြှာ (၂၈.၀၉%) ေိှဖပီး ၊အေက်တန်း 

ပညာဖပီးရမြာက်ြှုတွေင် သိသာစွောရလျာ့နည်းလာပါသည်။ သ့ုိရသာ်လည်း ယခင်ကာလ 

ြျားနှင်န့ှိုငး်စာလျှေင်ဘွေဲ့ေဦးရေြျားမပားလာသည်ဟုဆိုနိုင်ပါသည်။  



  

ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် ယခုလက်ေိှ ြူလတန်းပညာသင် ကားရနရသာ လူဦးရေြှာ 

(၃၆) ဦး၊ အလယ်တန်းပညာသင် ကားရနသူ(၂၅)ဦးနှင့် အေက်တန်းပညာသင် ကရနသူ 

(၁၇)ဦးေိှဖပီး ရကျာင်း ဆော/ဆောြ လုရံလာက်ြှုေှိပါသည်။ ြူလတန်းရကျာင်းေွေက်နှုန်း 

ြှာလည်း ြေိှသရလာက် နညး်ပါးပါသည်။ ရကျာင်းအားကစားဆုိင်ောပစ္စည်းြျား လက်လှြ်း 

ြီြှုြေိှသည့်အတွေက် သက်ဆုိင်ောဌာနြျားနှင့် ချတိ်ဆက်ေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ ြိဘဆော 

အသင်း၏ ပူးရပါင်းရဆာငေွ်က်ြှုြှာ ရကာင်းြွေန်ပါသည်။  

၇။  ကျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတ်ဝန်းကျေင် သန့်ရှင်းကရး 

ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနြှ နှစ်စဉ်နှစ်တုိင်း ရကျးေွာအေိ 

လုိအပ်သည့် ကာကွေယ်ရဆးြျားအား လာရောက်ေုိးရပးလျှေက်ေိှဖပီး၊ ၂၀၁၇ ခုနှစ် 

နုိဝင်ဘာလတွေင် ရကျးေွာေိှ ကရလး သူငယ်ြျားအား ဂျပန်ဦးရနှာက်ရောင်ကာကွေယ်ရဆး 

လာရောက်ေုိးနံှ ရပးခ့ဲပါသည်။ ကျန်းြာရေး နှင့်ပတ် သက်၍ ေွာသူ/သားြျားသည် 

ရကျးေွာအတွေင်းရနေုိင်ရသာ ကျန်းြာရေးဆောြကုိသာ ြီှခုိရနေပါ သည်။ ရကျးေွာတွေင် 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနြေိှပါ။ကာကွေယ်ရဆးေုိးမခင်းြျားကုိ ဆင်ကူးရကျးေွာ ကျန်းြာ 

ရေးဌာနခွေဲတွေင် သွေားရောက်ေုိးနံှ ကပါသည်။ ကျန်းြာရေးြရကာင်းမဖစ်လာလျှေင် (၄) ြုိင်ခန့်ရဝး 

ရသာ သေက်ရချာင်းဖြို့သ့ုိ သွေားရောက်၍ မပသေပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း 

ရဆးဆုိင်ေိှရသာ်လည်း ရဆး ြျားကုိ စနစ်တကျသုိရလှာင်ေားမခင်း အားနည်းပါသည်။ 

ကျန်းြာရေးနှင့် ပတ်သက်၍ ရောဂါ မပင်းေန် သည့် လူနာြျားသည် 

ေားဝယ်ဖြို့နယမ်ပည်သ့ူရဆးရုံကကီးသို့ သွေားရောက်ကုသြှု ခံယူ ကေပါ သည်။ 

ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် တစ်ေွာလံုးအရနမဖင့် ရေတွေင်း (၆၄)တွေင်းနှင့်မြစ်ရေ ရချာင်းရေ 

အနည်း ငယ်ေိှပါသည်။  ရနွေောသီတွေင် ရေခြ်းရမခာက်ြှုြျား ြေိှပါ။ လံုရလာက်ရသာ 

ရသာက်သံုးရေကုိေေိှပါသည်။ တစ်ေွာလံုးအရနမဖင့် ောသီသံုးြျ ို းလံုးတွေင်သန့်ေှင်းရသာ 

ရသာက်သံုးရေေေိှရအာင် ဖန်တီးလို ကပါသည်။ 

ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် ေွာလံုးကျွတ် သန့်ေှင်းရသာ အိြ်သာသံုးစွေဲြှု ေိှဖပီး 

ကျန်းြာရေးအတွေက် ကကိုတငက်ာကွေယ်ရသာ အရနမဖင့် ရကျးေွာသူ/သားြျားအတွေက် 

ဝြ်းရောဂါ နှင့် ပတ်သက်ရသာ ရောဂါ ြျား၊ ကျန်းြာရေးနှင့် ပတ်သက်ရသာ အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ် ရပးေန် ဆန္ဒေိှ ကပါသည်။ 



  

၈။  ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်းကျေင်ထနိ်းသိြ်းကရး 

ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် ယခုလက်ေှိအချနိ်အေိ သဘာဝရဘးအန္တောယ်ကျရောက်ြှု 

ြေိှပါ။ အကယ်၍ ရဘးအန္တောယ်ကျရောက်ြည်ဆိုပါက ကကိုတငက်ာကွေယ်ေြည့် 

နညး်လြ်းြျားလည်း ေားေိှ ြှုြေိှပါ။ အြှိုက်စွေန့်ပစ်ောတွေင် စညး်စနစ်တကျြေိှဘဲ 

စညး်ကြ်းြဲ့စွော စွေန့်ပစ်လျက်ေိှပါသည်။ သဘာဝ ပတ်ဝန်းကျင်ေနိ်းသိြ်းရေးနှင့် ပတ်သက် 

သည့် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်ရပးေန် လိုအပ် ရနပါသည်။ ေိြုှသာလျှေင် 

ရကျးေွာသူ/သားြျား ရကာင်းကျ ို း၊ ဆိုးကျ ို းကို ခွေဲမခားတတ်လာဖပီး သဘာဝ ပတ်ဝန်းကျင် 

ေိန်းသိြ်းရေးလုပ်ငန်းြျားကိုတက်ကကစွော ပါဝင်လုပ်ရဆာင်လာြည်မဖစ်ပါသည်။ 

၉။  ကျေား-ြ ကရးရာကိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ 

ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် အလုပ်လုပ်နုိင်ရသာ အြျ ို းသြီးနှင့် အြျ ို းသားဦးရေြှာ 

အတူတူပင် မဖစ်သည်။ ရကျးေွာေိှ အဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင် အြျ ို းသြီးပါဝင်ြှုနှုန်းြှာ အလွေန်ပင် 

နည်းပါးပါသည်။ ရကျးေွာ ေိှ အုပ်ချု ပ်ရေးနှင့် လူြှုရေးအသင်းအဖွေဲ့ြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား သည် 

အြျ ို းသားြျားနှင့် တန်းတူပါဝင် လုပ်ရဆာင်လာြည်ဆုိလျှေင် ရကျးေွာသည် 

ြုချဧကန်တုိးတက်ရမပာင်းလဲလာပါြည်။ ေုိနည်းတူစွော ရကျးေွာ တွေင်လယ်ယာလုပ်ငန်း 

ြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား၏ တစ်ရန့ အနည်းဆံုး လုပ်အားခသည် (၆၀၀၀) ကျပ် မဖစ်ဖပီး 

အြျ ို းသားြျား ၏ တစ်ရန့အနည်းဆုံး လုပ်အားခသည် (၆၀၀၀) ကျပ်မဖစ်ပါသည်။ ရဆာက် 

လုပ်ရေး(ပန်းေံ)လုပ်ငန်းတွေင် အြျ ို းသြီးြျား၏ တစ်ရန့ အနည်းဆံုး လုပ်အားခသည် 

(၅၀၀၀)ကျပ် မဖစ်ဖပီး အြျ ို းသားြျား၏တစ်ရန့အနည်းဆံုးလုပ်အားခသည် (၇၀၀၀)ကျပ်မဖစ်ပါ 

သည်။ ေုိြတူညီရသာ လုပ်အားခြျားက အြျ ို းသြီးြျား၏ စိတ်ဓာတ်အေည်အရသွေးကုိ 

ရလျာ့ကျရစပါသည်။ အြျ ို းသြီးြျား၏ စိတ်ဓာတ် အေည်အရသွေးကုိ မြင့်တင်ရပးဖပီး ရကျးေွာေိှ 

စီးပွေားရေး၊ လူြှုရေး၊ အုပ်ချု ပ်ရေး အသင်း အဖွေဲ့ြျားတွေင်  အြျ ို းသြီး ြျား ပုိြုိပါဝင်လာရစေန် 

ဖိတ်ရခါ်ေြည် မဖစ်ပါသည်။ အြျ ို းသြီးရေးော အ ကြ်း ဖက်ြှုြျား၊ ဥပရေနှင့် 

တေားြျှေတြှုဆုိင်ောြျားအတွေက် အသိအမြင်ြေိှသမဖင့် ပညာရပးသင်တန်းြျား၊ ရဟာရမပာပွေဲ 

ြျားမပုလုပ်ေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ 

 

 



  

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာငရ်ွက်ြည့်  အဆိပုြုစီြံ ျေက်လုြ်ငန်းြျေား 

 

ကကျေးရွာအုြ်စုအြည် - ဆင်ကူး ကကျေးရွာအြည် - ဘုတ်ကိုင်း 

ြှတ် ျေက် စ

ဉ် 
ကဏ္ဍ စီြံ ျေက် ဆိုလိရုင်း စီြံ ျေက်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၁ အပု်ချုပ်ရေးနှင့် စီြံခန့်ခွေဲရေး 
အပု်ချုပ်ရေး နှင့ ်

စီြံခန့်ခွေဲရေး 

ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စွေြ်းရဆာငေ်ည်မြင့်တင်ရေး သင်တန်းြျား၊ စီြံခန့်ခွေဲရေး 

သငတ်န်းြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း။   

၂ အပု်ချုပ်ရေးနှင့် စီြံခန့်ခွေဲရေး 
အပု်ချုပ်ရေး နှင့ ်

စီြံခန့်ခွေဲရေး 
စာေင်းကိုင်သငတ်န်းြျား မပုလုပ်ရပးမခငး်။   

၃ စိုက်ပျ ို းရေး နညး်ပညာ 
စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာ (ရမြ /ြျ ို း/ပိုး )သငတ်န်းြျား ေေိှနိုငေ်န် 

ချတိ်ဆက်တငမ်ပမခငး်။   

၄ စိုက်ပျ ို းရေး ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် 
စပါး ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် ေုတ်လုပ်နည်း  /ေေိှေန် 

ချတိ်ဆက်လုပ်ရဆာငမ်ခငး်။   

၅ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့် 

အရသးစား၊ အလတ်စား 

စီးပွေားရေး လုပ်ငန်းြျား ဆိုင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ 

SMLE 

ရေသေွေကက်ုန်ြျား အေည်အရသွေးရကာငး်၍ ရစျးနှုန်းတိုးတက်ေေိှရစေန် 

သငတ်န်းြျား မပုလုပ်မခငး်။   



  

ကကျေးရွာအုြ်စုအြည် - ဆင်ကူး ကကျေးရွာအြည် - ဘုတ်ကိုင်း 

ြှတ် ျေက် စ

ဉ် 
ကဏ္ဍ စီြံ ျေက် ဆိုလိရုင်း စီြံ ျေက်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၆ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့် 

အရသးစား၊ အလတ်စား 

စီးပွေားရေး လုပ်ငန်းြျား ဆိုင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ 

SMLE 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းဆိုင်ော သငတ်န်းြျား (ဝပ်ရေှာ့၊ အပ်ချုပ်စက်၊  

ဆိုင်ကယ်မပင၊် ဆံပင်ညှပ်၊ စသည် )မပုလုပ်ရပးမခင်း။   

၇ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့် 

အရသးစား၊ အလတ်စား 

စီးပွေားရေး လုပ်ငန်းြျား ဆိုင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ 

SMLE 

ရေသတွေင်း အလုပ်အကိုင ်အခွေင့်အလြး် တိုးတက်လာရစေန် 

ရဖာ်ရဆာင်ရပးမခင်း။   

၈ ရငွေရ ကး အရသးစား 
အတိုးနှုန်းသက်သာရသာ ကာလေှည်ရချးရငွေြျား ေေိှေန် ချတိ်ဆက်မခငး် 

(စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေး၊  စိုက်ရြွေးြဟုတ်)   

၉ ပညာရေး 

ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊ 

သငရ်ောက်ကူ 

ရကျာင်းရဆာင် (၆၀' x ၃၀'x ၁၂') တစ်ရဆာင် ရဆာက်လုပ်မခင်း။   

၁၀ ပညာရေး ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊ 
ရကျာင်းအိြ်သာ (၂  )ခန်းတွေဲ တစ်လုံး တည်ရဆာက်မခငး်   



  

ကကျေးရွာအုြ်စုအြည် - ဆင်ကူး ကကျေးရွာအြည် - ဘုတ်ကိုင်း 

ြှတ် ျေက် စ

ဉ် 
ကဏ္ဍ စီြံ ျေက် ဆိုလိရုင်း စီြံ ျေက်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

သငရ်ောက်ကူ 

၁၁ ပညာရေး 
ရကျာင်းတက်နှုန်း၊ 

ပညာအေည်အရသွေး 

ရကျာင်းသူ /သားြျား၏  ပညာရေးအရမခအရန တိုးတက်လာရစေန် 

ြိဘနှင့်ဆောြျား ပူးရပါငး်ရဆာင်ေွက်မခငး်။   

၁၂ ကျန်းြာရေး 

ရကျးလက် ကျန်းြာရေး 

ရဆးရပးခန်း၊ 

ကာကွေယ်ရဆးေိးုမခင်း 

ကျန်းြာရေးဝန်ေြး်ြျားနှင် ့ကျန်းြာရေးဝန်ရဆာငြ်ှုြျား ပိုြုိ ေေိှနိုင်ေန် 

ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ တငမ်ပမခငး်။   

၁၃ ကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးပညာရပး၊ 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 

ောသီအလိကု် မဖစ်ပွေားရသာ ရောဂါြျားကို အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်ရပးမခငး်။ 
  

၁၄ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြး်တံတား 
ရကျးေွာချဉ်းကပ်လြး် (၁၁၆၀' x ၁၂') အား ရမြသားလြ်းြှ 

ရကျာက်ရချာလြး်သ့ုိ အဆင်မ့ြှင့်တင်မခငး်။ 
  

၁၅ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြး်တံတား 
ဘုတ်ကိုင်း -ဆင်ကူး ရကျးေွာချင်းဆက်လြ်း (၂ ဖာလုံ x ၁၈') အား 

ရမြသားလြ်းြှ ရကျာက်ရချာလြ်းသ့ုိ အဆင်မ့ြှင့်တငမ်ခငး်။ 
  



  

ကကျေးရွာအုြ်စုအြည် - ဆင်ကူး ကကျေးရွာအြည် - ဘုတ်ကိုင်း 

ြှတ် ျေက် စ

ဉ် 
ကဏ္ဍ စီြံ ျေက် ဆိုလိရုင်း စီြံ ျေက်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

    
  

    
  

    
  

၁၆ လျှေပ်စစ် ြဟာဓာတ်အားလိုငး် အြိ်တိုငး်ရစ့ လျှေပ်စစ်ြီး သွေယ်တန်းနိုင်ေန် ချတိ်ဆက်တငမ်ပမခငး်။ 
  

၁၇ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း 
လူငယ်ြျားအတွေက် ရခါင်းရဆာင်ြှုနှင့် စွေြ်းေည်မြှင့်တင်ရေးဆိုငေ်ာ 

သငတ်န်းြျား မပုလုပ်မခငး်။ 
  

၁၈ လူငယ်နှင့် အားကစား အားကစား 
ြူးယစ်ရဆးဝါး သံုးစွေဲြှု ရလျာ့ကျရစေန် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 

စီစဉ်မခငး်။ 
  

၁၉ လူငယ်နှင့် အားကစား အားကစား 
လူငယ်ြျား အားကစားလှုပ်ေှားြှု တိုးတက်လာရစေန် 

အား /ကာဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်မခငး်။  
  

၂၀ လူငယ်နှင့် အားကစား အားကစား လူငယ်ြျားအတွေက် အားကစားပစ္စည်း အသုံးအရဆာင်ြျား စီစဉ်ရပးမခင်း။ 
  



  

ကကျေးရွာအုြ်စုအြည် - ဆင်ကူး ကကျေးရွာအြည် - ဘုတ်ကိုင်း 

ြှတ် ျေက် စ

ဉ် 
ကဏ္ဍ စီြံ ျေက် ဆိုလိရုင်း စီြံ ျေက်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၂၁ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း 
လူငယ်ြျား အသိပညာ၊ ယဉ်ရကျးြှု တိုးတက်လာရစေန်အတွေက် 

ပညာရပးလုပ်ငန်းြျား၊ စာရပရဟာရမပာပွေဲြျား လုပ်ရဆာင်မခငး်။ 
  

၂၂ သယံဇာတနှင့်သဘာဝဝန်းကျင် သန့်ေှငး်ရေး 
ပတ်ဝန်းကျင် သန့်ေှငး်ရေးအတွေက် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 
  

၂၃ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား 
ရကျးေွာတွေငး်လြ်း (၅၃၀၀ ' x ၁၂') အား ရမြသားလြ်းြှ 

ရကျာက်ရချာလြး်သ့ုိ အဆင်မ့ြှင့်တင်မခငး်။ 
  

      

      

         

         

         

         

 

 



  

ကနာက်ဆက်တွဲ (၁) 

 

ဘုတ်ကိုင်းကကျေးရွာ၊  ဆငက်ူးကကျေးရွာအုြ်စု၊ ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်ြတီဝငြ်ျေားစာရင်း 

စ

ဉ် 
အြည် အဘအြည် ြှတ်ြုံတင်အြှတ် အသက် တာဝန် ဖုန်းနံြါတ် 

၁ ဦးစိုးမြင့် ဦးကကီးရြာင် ၆/သေခ (နိုင်) ၀၁၃၁၀၉ ၅၃ ဥက္ကဌ 09-776096913 

၂ ဦးရကျာ်လွေင် ဦးေွေန်းရအး ၆/သေခ (နိုင်) ၀၅၈၄၈၁ ၅၂ ဥက္ကဌ၊ ဝယ်/ဆပ် - 

၃ ဦးသက်တင် ဦးဦးလှ ၆/သေခ (နိုင်) ၀၁၃၂၂၉ ၅၂ အတွေင်းရေးြှူး - 

၄ ဦးကျငေှ်ိန် ဦးနှင်းလှ ၆/သေခ (နိုင်) ၀၂၃၅၂၈၂ ၆၀ စာေင်းကိုင်  

၅ ဦးကျငစ်ိုး ဦးဦးလှ ၆/သေခ (နိုင်) ၀၁၂၉၁၃ ၅၃ ဘဏ္ဍာရေးြှူး - 

၆ ဦးရဆွေမြင့် ဦး ၆/သေခ (နိုင်) ၀၀၆၆၂၂ ၅၄ အဖွေဲ့ဝင် - 

၇ ရေါ်သငး်နု ဦး ၆/သေခ (နိုင်)  ၅၅ အဖွေဲ့ဝင် - 

       

       

       

       

       

       



  

ကနာက်ဆက်တွဲ (၂) 

ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အကထာက်အကူပြု ဇယားြျေား 

(၁)   ကကျေးရွာ  လူြှုစီးြွားကရး အကပ အကန 

(က)  လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အ ျေက်အလက်ြျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အ ျေက်အလက်ြျေား 

အသက်အုြ်စု ကျေား ြ စုစုကြါငး် 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စို့အေွယ် ၄ ၂ ၆ 

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ် အေိ ၅ နှစ်ရအာက်ကရလးငယ် ၇ ၇ ၁၄ 

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ် အေိ 
ြူလတန်းရကျာငး်သားအေွ

ယ် 
၁၄ ၁၄ ၂၈ 

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ် 

အေိ 

အလယ်တန်းရကျာငး်သားအ

ေွယ် 
၁၉ ၁၄ ၃၃ 

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ် 

အေိ 
အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အေွယ် ၁၅၃ ၁၈၇ ၃၄၀ 

၆၅ နှစ် အေက် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၉ ၂၄ ၃၃ 

စုစုကြါငး် ၂၀၆ ၂၄၈ ၄၅၄ 

စုစုကြါငး် အိြ်ကထာငစ်ု ၈၇ 

 

ရင်းပြစ် … (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုြ်စု အြု် ျေုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာတွေင် အြိ်ရောငစ်ုရပါင်း (၈၇)အြိ်ေိှဖပီး 

လူဦးရေရပါငး် (၄၅၄)ဦးေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် အလုပ်ြလုပ်နိုင်သည့် တစ်နှစ်ရအာက် 

နို့စို့အေွယ်(၁.၃၂%)၊ ၅နှစ် ရအာက် ကရလး အေွယ်(၃.၀၈ %)၊ ြူလတန်းရကျာင်းသား 

အေွယ်(၆.၁၆၇%)၊ အလယ်တန်း ရကျာင်းသားအေွယ် (၇.၂၆%)၊သက်ကကီးေွယ်ကကီး 



  

အေွယ်(၇.၂၆%)ေိှပါသည်။ပျြ်းြျှေအရနမဖင့်အလုပ်ြလုပ်နိုင်သည့် လူဦးရေသည် တစ်ောွလုးံေိှ 

လူဦးရေ၏ (၇၄.၈၈%) နှင့် အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အေွယ် ကျား(၂၀၆) ဦး၊ ြ (၂၄၈)ဦး 

စုစုရပါင်း(၄၅၄)ဦးေိှဖပီးတစ်ေွာလံုးလူဦးရေ၏(၇၀.၃၀%)ေိှပါသည်။ ပျြ်းြျှေတစ်အိြ်ရောင်လျှေင် 

(၄.၈၆)ဦးနှုန်းေှိ ရသာရ ကာင့် ရကျးလက်အိြ်ရောင်စု၏ အြျ ို းသားအဆင်ပ့ျြ်းြျှေ တစ်အိြ် 

ရောင်လျှေင်(၅)ဦးနှုန်း ေက်ရလျာ့ နညး်ရနပါသည်။သို့ရသာ်လည်းရကျးေွာအတွေင်း အလုပ် 

လုပ်နိုငရ်သာလဦူးရေြျားမပားြှုရ ကာင့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုး တိုးတက်ရေးအတွေက် လူသားအေင်း 

အမြစ်ရကာငး်ြျားအမဖစ် ရောက်ပံ့ြှုရပးနိုင်ပါသည်။  

 

( )     အလုြ်လုြ်နိုင်သူ အင်အား 

( -၁) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝငက်ငွရလုြ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝငက်ငရွလုြ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

စ

ဉ ်
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓကိ 

အလုြ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်

ကသာ 

အပ ားဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိုင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြတ်ည်နုိငြ်ှု  

 (ြှတ်ချက်ကို 

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အြိ် 

ကထာ

ငစ်ု 

ြိသားစု 

ဝင ်

လုြ်အား 

စိုက်ြျေ ို းစီးြွား လုြ်ငန်းြျေား 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ြျေ ို းကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၁၀ ၂၀ ၀ မြင့်   လတ်  နိြ့် 
 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကြွးပြူကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၅ ၅ ၀ မြင့်   လတ်   နိြ့် 

 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၃ ငါးလုြ်ငန်း (ကရ ျေ ို /ကရငန်ငါး/ြုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါြျေား ဖြ်းပ ငး်၊ ကြွးပြူပ င်း) 



  

စ

ဉ ်
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓကိ 

အလုြ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်

ကသာ 

အပ ားဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိုင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြတ်ည်နုိငြ်ှု  

 (ြှတ်ချက်ကို 

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အြိ် 

ကထာ

ငစ်ု 

ြိသားစု 

ဝင ်

လုြ်အား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၃၀ ၄၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၄ 

သစ်ကတာလုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပ ားဝငက်ငရွလုြ်ငန်းြျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ ကကျောက်ထုတ်လုြ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား ထုတ်လုြ်ပ င်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၆ 

ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၇ 

လျှြ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကြးကဝကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  



  

စ

ဉ ်
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓကိ 

အလုြ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်

ကသာ 

အပ ားဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိုင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြတ်ည်နုိငြ်ှု  

 (ြှတ်ချက်ကို 

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အြိ် 

ကထာ

ငစ်ု 

ြိသားစု 

ဝင ်

လုြ်အား 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၈ 

ကဆာက်လုြ်ကရး၊ လက်သြား၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၃ ၁၅ ၀ မြင့်   လတ်    

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၁၀ ၂၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည် ံအိြ်သံုးြစ္စည်းြျေား ပြငဆ်င်ကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၂၀ ၂၂ ၀ မြင့်   လတ်    

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၀ 

ကျွြ်းကျေငြ်ညာရှင်ြျေား (ဆံြင်၊ အလှပြင၊် အြ် ျေုြ်၊ အင်ဂျေငန်ီယာ၊ သငတ်န်းကြးသူ 

စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၂ ၅ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်   

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကား ကရာငး်ဝယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၅ ၁၀ ၀ မြင့်   လတ်    

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၂ ဟိုတယ် နှင့် စားကသာက်ဆိုင် လုြ်ငန်း 



  

စ

ဉ ်
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓကိ 

အလုြ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်

ကသာ 

အပ ားဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိုင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြတ်ည်နုိငြ်ှု  

 (ြှတ်ချက်ကို 

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အြိ် 

ကထာ

ငစ်ု 

ြိသားစု 

ဝင ်

လုြ်အား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၃ 

ြိုက့ဆာငက်ရး၊ သိုကလှာင်ကရးနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၄ 

ကငကွ ျေး ဝန်ကဆာငြ်ှု လုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွက ျေးပ ငး် အြါအဝင ်

ကငကွကကးဝန်ကဆာငြ်ှု လုြ်ငန်း) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၅ 

အြိ်ခ ံကပြ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာငး်ဝယ် ငာှးရြး်ပ င်းနှင့် ဆက်စြ်ကသာ 

လုြ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း  
                              

၀ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
 

                              

၀ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၆ 

ပြည်သူဝန်ကဆာငြ်ှုလုြ်ငန်းြျေား (အြု် ျေုြ်ကရး၊ ကာကွယ်ကရးနှင့် 

ကဘးကင်းလုခံ ုံကရး) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်  



  

စ

ဉ ်
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓကိ 

အလုြ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်

ကသာ 

အပ ားဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိုင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြတ်ည်နုိငြ်ှု  

 (ြှတ်ချက်ကို 

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အြိ် 

ကထာ

ငစ်ု 

ြိသားစု 

ဝင ်

လုြ်အား 

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၇ 

ြညာကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း  
 

 
မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၆ ၁၀  

မြင့်   လတ်    

နိြ့်  

၁၈ 

ကျေန်းြာကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း  
 

 
မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၂ ၂  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၉ 

လူြှုကရး လုြ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း  
 

 
မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
 

 
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၂၀ 

အြိ်ြျေားတွင ်အငှားလိုက်လြု်သူြျေားနှင့် အြျေ ို းအြည် ြကဖာ်ပြနုိင်ကသာ လုြ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    

 

အလုပ်သြား / 

ကျပန်း / 

ောသီအလိကု် 

အလုပ်သြား 

 

 

 



  

စ

ဉ ်
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓကိ 

အလုြ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်

ကသာ 

အပ ားဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိုင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြတ်ည်နုိငြ်ှု  

 (ြှတ်ချက်ကို 

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အြိ် 

ကထာ

ငစ်ု 

ြိသားစု 

ဝင ်

လုြ်အား 

၂၁ 

ပြငြ်အဖဲွ့အစည်းြျေားနှင့် ကုြ္ပဏီြျေားတွင် လုြ်ကိုငသူ်ြျေား  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း  
 

 
မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၁၀ ၁၂  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

 စုစုကြါငး်     

ရင်းပြစ် … (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုြ်စု အြု် ျေုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

ြှတ် ျေက်။     ။“အပ ားဝငက်ငွရလုြ်ငန်းအပဖစ် လုြ်ကိုင်သူြျေား” အရေအတွေက်တွေင် 

“ြိသားစုဝငလ်ုြ်အား” ထြြ်ံ ထည့်သွင်းရကာက်ယူမခင်း ြမပုေပါ။ “ရြတ်ည်နုိငြ်ှု (နိြ့်၊ 

လတ်၊ ပြင့်)” ဆိုသည်ြှာ ရဖာ်မပပါ လုပ်ငန်းတစ်ခုတွေင် ကိုယ်ပိုငလ်ုပ်ငန်းလုပ်လိုသူ 

(သ့ုိြဟုတ်) အလုပ်သြား/ဝန်ေြ်းအမဖစ် လုပ်ကိုင်လိုသူ ြျားအတွေက် အလုပ်အကိုင်အခွေင့် 

အလြ်းေေှိနိုင်ြှု အရမခအရနကို ဆိုလိုပါသည်။ ဥပြာ -“စိုက်ြျေ ို းကရး” ကဏ္ဍ ၏ 

“ကိုယ်ြိုင်လုြ်ငန်း”တွေင် ေပ်တည်နိုင်ြှု “ပြင့်” ဆိုပါက အဆိပုါလုပ်ငန်းတွေင် ကိုယ်ပိုငလ်ုပ်ငန်း 

တစ်ခု လုပ်ကိုငေ်န်  အခွေင့်အလြး်ြျားရနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။     ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် ရေလုပ်ငန်းကဏ္ဍတွေင် အဓကိဝငရ်ငွေေ 

လုပ်ငန်းအမဖစ်လုပ်ကိုင်သူ အြိ်ရောငစ်ုြျားမပားပါသည်။ရကျးေွာ၏(၃၄.၄၈%)ေိှ ပါသည်။ 

လယ်စိုက်ပျ ို းရေးအား ကိုယ်ပိုင်လုပ်ကိုင်သူ အိြ်ရောငစ်ု(၁၀)အြိ်ြျှေသာေိှပါသည်။ တစ်ပိုင် 

တစ်နိုင်ရြွေးမြူရေးလုပ်ကိုင်သူြျားလည်း ေိှပါသည်။ ရဆာက်လပု်ရေးလုပ်ငန်းနှင် 

ပ့တ်သက်၍ ကိုယ်ပိုင်လုပ်ကိုင်ရသာအြိ်ရောငစ်ု (၅) အြိ်နှင့် အငှားလုပ် ကိုင်သူ(၁၀) 

အြိ်ေိှဖပီး၊ အရောငး်အဝယ်လုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်သူ(၅) အြိ်ေိှပါ သည်။ အမခားအိြ်ရောင်စုြျားြှာ 

အြျ ို းအြည်ြရဖာ်မပနုိင်ရသာလုပ်ငန်းြျား၊ ပန်းေံလုပ်သားြျား၊ ကုြ္ပဏီ တွေင် လုပ်ကုိင်သူြျား၊ 

ပညာရေး ဝန်ေြ်းြျားအမဖစ် လုပ်ကုိင်ရန ကဖပီး အလုပ်အကုိင်အခွေင့်အလြ်းြျား ဖန်တီးရပးေန် 



  

လိအုပ်လျက်ေိှပါသည်။ 

 

( -၂)  လုြ်ငန်းနှင့် ကျေား၊ ြအလိုက် အနည်းဆုံးနှင့် အြျေားဆုံး လုြ်အား နှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုြ်ငန်းနှင့် ကျေား၊ ြအလိုက် အနည်းဆုံးနှင့် အြျေားဆုံး လုြ်အား နှုန်းထား 

# အလုြ်အကိုင် 
ကရတွ

က်ြုံ 

အြျေားဆုံး (ကျေြ)် အနည်းဆုံး (ကျေြ်) 

ကျေား ြ ကျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေး ရန့စား ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၂ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး ရန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန် 

ငါးဖြ်း မခငး်၊ ရြွေးမြူမခငး်) 
ရန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေု

တ် လုပ်ရေး နှင် ့

သဘာဝေငး်မြစ်ြျား 

ေုတ်လုပ်မခင်း 

ရန့စား     

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား     

၆ 
ရဆာက်လုပ်ရေး၊ လက်သြား၊ 

ပန်းေံလုပ်ငန်း 
ရန့စား ၂၀၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၇ 

ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ 

အြိ်သံုးပစ္စည်း ြျား 

မပငဆ်င်ရေး 

ရန့စား     

၈ 
လက်လီ-လက်ကား 

ရောင်းဝယ်ရေး 
ရန့စား     

၉ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှငြ်ျား 

(ဆံပင်၊ အလှမပင၊် အပ်ချုပ်၊ 

အင်ဂျငန်ီယာ၊ သငတ်န်း 

ရပးသူ စသည်) 

ရန့စား     

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင့် စားရသာက်ဆိုင် 

လုပ်ငန်း 
ရန့စား     

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြြ်ိရြဖ် အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု၊ လယ်သြား 



  

အြု်စု။ 

ြှတ် ျေက်  (၁) လ စား အလုြ်သြားြျေား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                (၂) နာရီတွက်ပဖင့် ရကသာ အလုြ်သြားြျေား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = 

(တစ်နာရီဝင်ကငွ × ၈) 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။  ။ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာတွေင် လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေးနှင့် 

ရဆာက်လုပ်ရေးလုပ်ငန်း ြျား အငှားလုပ်ကုိင်သူ ပုိြုိြျားမပားပါသည်။ တစ်ရန့တွေင် အြျ ို းသား 

(၇,၀၀၀)၊ အြျ ို းသြီး(၆,၀၀၀)  ကျပ် 

ေေိှပါသည်။အြျ ို းသားတစ်ရန့လုပ်အားခအြျားဆံုး(၂၀၀၀၀)ကျပ်နှင့်အနည်းဆံုး (၇၀၀၀)ကျပ် 

ေေိှပါသည်။ အြျ ို းသြီးြျား တစ်ရန့လုပ်အားခအြျားဆုံး(၇၀၀၀)ကျပ်ြှ 

(၅၀၀၀)ကျပ်ေေှိပါသည်။ 

 

(ဂ)  သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

(ဂ-၁)  စိုက်ြျေ ို းနုိင်ကသာ ကပြဧရိယာ 

ဇယား (၄) ကကျေးရွာ၏စိုက်ြျေ ို းကပြ ြိုင်ဆိုင်ြှု 

ကပြအြျေ ို းအစား 
ဧရိယာ 

(ဧက) 

ကပြဆီလွှာ အရည်အကသွး (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

လယ်ရမြ ၆၆ ရကာင်း           သင့်Â           ည့ံ  

ယာရမြ / ရတာင်ယာရမြ  ရကာင်း           သင့်Â           ည့ံ  

ဥယျာဉ်ခခံရမြ ၃၄၆ ရကာင်း           သင့်Â           ည့ံ  

ကိုင်း/ကျွန်းရမြ  ရကာင်း           သင့်           ည့ံ  

ဓနိရတာရမြ ၅ ရကာင်း           သင့်           ည့ံ Â 

စားကျက်ရမြ  ရကာင်း            သင့်           ည့ံ  

ရမြလွေတ် ရမြလပ် ၄ ရကာင်း            သင့်Â           ည့ံ  

စုစုကြါငး် ၄၁၇  

ရင်းပြစ် … (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - 

လယ်သြား အြု်စု၊  (၃) လယ်ယာကပြစီြံ န့် ွဲကရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) 

ကကျေးရွာအုြ်စု အြု် ျေုြ်ကရးြှူ းရုံး။ 

ြှတ် ျေက်။       ။ ကပြလွတ်ကပြလြ် ဆိုသည်ြှာ ယ င်က သီးစား ံယူလုြ်ကိငု်လာ ဲ့မြီး 



  

အကကကာငး်အြျေ ို းြျေ ို း ကကကာင့် စွန့်လွတ်ထားသည့် သီးစား ံယူလုြ်ကိုင်သူြရှိကသာ 

စိုက်ြျေ ို းကရး (သ့ုိ) ကြွးပြူကရးလုြ်ကိုငနိ်ုင်သည့် ကပြနှင့် နုိငင်ံကတာ်က 

သီးသန့်လျောထားသတ်ြှတ်သည့် ကပြြျေားကို ဆိုသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။    ။ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရမြအြျားစုြှာ ဥယျဉ်ခခံရမြြျား 

အြျားဆုံးမဖစ်ဖပီး ရမြဆီလွှာအေည်အရသွေးညံ့သည့် အရမခအရနတွေင် ေိှပါသည်။ ဥယျဉ်ခခံ 

ရမြြျားသို့ ပိုးြွှားြျား ရတာတိေိစ္ဆာန် ြျားဝငရ်ောက်ြှုေိှသည့် အတွေက် ရမြဆီလွှာ 

ပျက်စီးမခငး်၊ အပငြ်ျားပျက်စီးမခင်းြျား ကကုံရတွေ့ ရနေပါသည်။ လယ်ယာရမြ (၆၆)ဧကေှိဖပီး 

ပိုးြွှားရောဂါ ကျရောက်ြှုေှိသည့်အတွေက် စိုက်ပျ ို းရေးနှင့် ပတ်သက်ရသာ နည်းပညာရပး 

သင်တန်းြျား ပ့ုိချရပးေန်လုိအပ်ရနပါသည်။ ကွေြ်းသီးနှင့် ောသီစာ သီးနံှ (အပငန်ု)ြျား၊ 

ရော်ဘာပငြ်ျားကိုလည်း တစ်ပိုင်တစ်နိုင် စိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ 

 (ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပ ားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပ ားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

အြျေ ို းအစား 

ကကျေးရွာနှင့် 

အနီးြတ်ဝန်းကျေငတ်ွင် 

သဘာဝအတိုငး် ကတွ့ရှိနုိငြ်ှု  

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

အသုံး ျေနိုင်ြှု  

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

သတ္တုနှင့် 

အမခားတွေင်းေွေက်သယံ 

ဇာတြျား (ဓာတ်ရငွေ့၊ ရေနံ၊ 

ရကျာက်ြျက် စသည်။) 

ြျား   သင့်  နညး်  ြေိှ 

Â 

လွေယ်  ခက်  

အသုံးြမပုနိုင်ပါ 

ရကျာက်၊ သဲ၊ ရကျာက်စေစ် 

စသည်ြျား 
ြျား   သင့်  နညး် Â ြေိှ 
 

လွေယ်  ခကÂ 

အသုံးြမပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ အပင်ြျ ို းစိတ်ြျား 

(နွေားစာ၊ရဆးဘက်ဝငအ်ပင်

ြျား)  

ြျား  သင့်  နညး်   ြေိှ 

Â 

လွေယ်  

ခက်အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ 

တိေစ္ဆာန်ြျ ို းစိတ်ြျား 
ြျား   သင့် နညး်   ြေိှ 

Â 
 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြ်ြိရြ်ဖ အြု်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ 



  

အကထွကထွအြု် ျေုြ်ကရး ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။     ။ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာတွေင်သတ္တုနှင့် အမခားတွေင်းေွေက်သယံဇာတ 

ြျားေွေက်ေိှမခင်းြေိှပါ သဘာ၀အပင်ြျ ို းစိတ်ြျား၊ ေွေက်ေိှမခင်းအနည်းငယ်ေိှပါသည်။ ဘဘာဝ 

တိေိစ္ဆာန် ြျ ို းစိတ်ြျား ေွေက်ေိှ မခငး်ြေှိသည့်အတွေက် အမခားရကျးေွာြျားြှ ဝယ်ယူရနေဖပီး  

မြစ်ရချာင်းြျားြှ ရချာင်းရကျာက် ေုတ်လုပ်ြှုြျား အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ 

(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပ အကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပ အကန 

အကကကာငး် အရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြက

ော 

အြိ်ကထာငစ်ု 

အလယ်အလ

တ်ရှိ 

ကသာအြိ်ကထာ

ငစ်ု 

ြကပြလည်ကသ

ာ 

အြိ်ကထာငစ်ု 

အလွန်ြကပြလ

ည် 

ကသာအြိ်ကထာင်

စ ု

ရမြယာပိုင်ဆိုင်ြှု ြျား အသင့်အတင့် နညး် 
အလွေန်နည်း 

(သ့ုိ) ြေိှ 

အြိ်အရမခအရန  
အလွေန်ရကာင်

း 

အသင့်အတင့် 

ရကာင်း 
ည့ံ အလွေန်ည့ံ 

ကုန်ေုတ်လုပ်ြှုနှ

င့် ဆိုင်ရသာ 

ပိုင်ဆိုင်ြှု 

ြျား အသင့်အတင့် နညး် ြေိှ 

အဓကိစီးပွေားရေး 

လုပ်ငန်း 

စီးပွေား 

(ဝငရ်ငွေ) 

အလွေန်ရကာင်

း 

စီးပွေား (ဝငရ်ငွေ) 

အသင့်အတင့် 

စီးပွေား (ဝငရ်ငွေ) 

နညး် 

စီးပွေား (ဝငရ်ငွေ) 

အလွေန်နည်း 

အြိ်ကထာငစ်ု             ၁၀                 ၃၀            ၄၀ ၇ 

ရင်းပြစ် … (၁) ကကျေးရွာလုးံကျွတ် အစည်းအကဝးပြုလုြပ် င်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာအိြ်ရောငစ်ု၏ (၁၀) 

အြိ်ခန့်သည် အဆင်ရမပရသာ အြိ်ရောင်စုြျားမဖစ် ကဖပီး အလယ်အလတ်ေိှရသာ 

အြိ်ရောင်စုြှာ(၃၀)အြိ်ေိှသည့် အတွေက် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်း ရဆာငေ်ွက်ောတွေင် 

ရငွေရ ကး (သ့ုိ) ပစ္စည်းစသည်မဖင့် တစ်ဖက် တစ်လှြး်ြှ အရောက်အကူမပု နိုငပ်ါလိြ့်ြည်။ 



  

ြရမပလည်ရသာအိြ်ရောငစ်ုြျားနှင့် အလွေန်ြရမပလည် ရသာ အြိ်ရောငစ်ု (၃၂.၄၃%)ြှာ 

ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးအတွေက် အခက်အခဲြျားေိှရနပါသည်။ 

(င)  ထိ ိုက်လွယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာ ဖူလံုြှု 

ဇယား (၇) က ျေးငှားပ ငး်ြရှဘိဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆုံး နှစ်နြ်စားနုိင်သည့် 

အြိ်ကထာငစ်ုြျေား (ဥစ္စာ ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အြိ်ကထာငစ်ုကြါင်း၏ ၃၀ ရာ ိုင်နှုန်းစီ) 

အ ျေနိ်ကာလ 

အြိ်ကထာင်

စ ု

အကရအတွ

က ်

ကပဖရှင်းသည့် နညး်ဗျေူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း 

တစ် ုစီအလုိက် အြိ်ကထာငစ်ု အကရအတွက်ြျေားကို 

ကဖာ်ပြရန်) 

၃ လရအာက် 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 
 

အမခားအစာရမပာငး်လဲစား             = ___________ 

အစာရလျှော့စား                          = 

___________ 

အရောက်အပံ့ယူ                        = ___________ 

ရချးယူ                            = ____ _______ 

လုပ်အားခကကိုယူ                      = ___ _____ 

၃ လနှင့် ၆ 

လ ကား 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

၂၅ 

အမခားအစာရမပာငး်လဲစား             = ___________ 

အစာရလျှော့စား                          = 

___________ 

အရောက်အပံ့ယူ                        = ___________ 

ရချးယူ                             = _____၁၀______ 

လုပ်အားခကကိုယူ                       = _____၁၅______ 

၆ လ ြ ှ၁၂ 

လအေိ 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

၂၂ 

အမခားအစာရမပာငး်လဲစား              = ___________ 

အစာရလျှော့စား                          = 

___________ 

အရောက်အပံ့ယူ                        = ___________ 

ရချးယူ                               = ____၂၀_______ 

လုပ်အားခကကိုယူ                       = _____၂______ 

ရင်းပြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အြိ်ကထာင်စုကြါငး်၏ ၃၀ 

ရာ ိုင်နှုန်းစီအားစစ်တြ်းကကာက်ယူပ င်း။ 



  

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာသည် စီးပွေားရေးအဆင်ြရမပရသာအြိ်ရောငစု် 

အရေအတွေက် ြျားရသာရ ကာင့် ရချးယဖူပီးစားဝတ်ရနရေး အခက်အခဲြျားကိုရမဖေှငး် ကေပါ 

သည်။ စီးပွေားရေးအဆင် ရမပသည့် အြိ်ရောငစ်ု အရေအတွေက်ြှာ အလွေန်ပငန်ည်းပါး 

ပါသည်။ လုပ်အားခအကကိုယဖူပီး ြိသားစုမပသနာြျားကို ရမဖေှင်း ကပါသည်။ ရကျးေွာသူ 

ေွာသားြျားသည် ောသီအလုိက် လုပ်ကိုငစ်ားရသာက် ကရသာ အိြ်ရောင်စု ြျားရသာ်လည်း 

ဝြ်းစာဖူလံုြှုြေိှပါအြျားအားမဖင့် ရချးယူသည့် အိြ်ရောင်စုြျား ပါသည်။ 

(င-၂)  ကူညီကစာင့်ကရှာက်ြှု အထူးလိုအြ်ကသာ အြု်စုြျေား၏ ထိ ိုက်လွယ်ြှု အကပ အကန 

ဇယား (၈) ကူညီကစာင့်ကရှာက်ြှု အထူးလုိအြ်ကသာ အြု်စုြျေား၏ ထိ ိုက်လွယ်ြှု အကပ အကန 

အကကကာငး်အရာ ကျေား ြ ကြါင်း 

ြိသားစုရစာင့်ရေှာက်ြှုြေိှရသာ သက်ကကီးေွယ်အို  ၆၄ 

နှစ်နှင့်အေက် 
၁ ၁ ၂ 

ြိသားစု/ေပ်ေွာ၏ရစာင့်ရေှာက်ြှုြေှိရသာ ြသန်စွေြ်းသည့် 

ပုဂ္ဂိုလ် 
   

 အြိ်ရောင်စု အရေအတွေက် 

ဆင်းေဲ၍ြိသားစုဦးရေြျားသည့် အြျ ို းသြီးဦးရဆာင် 

အြိ်ရောင်စု   
 

ဆင်းေဲ၍ြိသားစုဦးရေြျားသည့် ြုဆိုးဖို/ တစ်ခုလပ် 

အြိ်ရောင်စု 
၁၀ 

အမခားရေသသ့ုိ  ကာမြင့်စွော သွေားရောက် 

ရနေိငု်လုပ်ကိုင်ရနသည့် ဆင်းေဲသည့် အြိ်ရောင်စု 
 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် ြိသားစုရစာင့်ရေှာက်ြှုြေိှရသာ သက်ကကီးေွယ် 

အုိြျား ကျား(၁)ဦးနှင့် ြ(၁)ဦးေိှပါသည်။ ဆင်းေဲ့ဖပီးြိသားစုဦးရေြျားသည့် ြုဆိုးဖို/တစ်ခု 

လပ် ဦးရဆာငသ်ည့် အြိ်ရောငစ်ု (၁၀) အြိ်ရောင်ေိှပါသည်။ ေိခိုက်သက်ရောက်ြှု အရမခ 

အရနြျား မဖစ်ရပါ်လာပါက ရကျးေွာ ပေဟိတအသင်းြှ တတ်နိုင်အားြျှေကူ ညီရဆာငေွ်က် 

ရပးပါသည်။  

 

 



  

 (င-၃)  ကကျေးရွာ၏ ထိ ိုက်သက်ကရာက်လွယ်ြှု အကပ အကန 

ဇယား (၉) ကကျေးရွာ၏ ထိ ိုက်သက်ကရာက်လွယ်ြှု အကပ အကန 

စဉ် ထိ ိုက်လွယ်ြှု အြျေ ို းအစား 
ထိ ိုက်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

၁ စားနပ်ေိက္ခာ ြဖူလုြံှု 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၂ 
သဘာဝေငး်မြစ် ေှားပါးြှု (ရမြ၊ 

စိုက်ပျ ို းရေ) 

မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၃ ရေကကီးမခင်း 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၄ ြိုးရခါင်မခငး် 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၅ အရအးလွေန်ကဲမခငး် 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၆ ြုန်တိုင်း 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၇ ငလျင် 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၈ ြီးရဘး 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၉ ဆားငန်ရေဝငရ်မြ 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၁၀ ရမြဖပိုမခငး်၊ ရမြဆီလွှာ ပျက်ယွေငး်ြှု 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၁၁ သစ်ရတာမပုန်းတီးမခငး် 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၁၂ ငကှ်ဖျားရောဂါ 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၁၃ တီဘီရောဂါ 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေÂ   



  

စဉ် ထိ ိုက်လွယ်ြှု အြျေ ို းအစား 
ထိ ိုက်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

၁၄ ကိုယ်ခံအားကျဆင်းြှုရောဂါ 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၁၅ မပည်တွေငး် ပဋိပက္ခ 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၁၆ တိေစ္ဆာန် ကူးစက်ရောဂါ ကျရောက်ြှု 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၁၇ လူကနု်ကူးမခငး် 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

၁၈ 
ရဝးလံရခါင်သီ/လြး်ပန်း 

ဆက်သွေယ်ရေး ခက်ခဲ စသည် 

မြင့်       လတ်              နိြ့််       

ြေိှ Â 

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် သဘာဝအေငး်အမြစ် ေွေက်ေိှြှုေှား 

ပါးပါသည်။ သဘာဝအေင်းအမြစ် စုိက်ပျ ို းရမြ တုိးချဲ့ နုိင်မခင်းြေိှပါ။ ရေကကီးမခင်း၊  ြုိးရခါင်မခင်း၊ 

အရအးလွေန်ကဲမခင်း၊ ြုန်တုိင်း ကျရောက်မခင်း၊ငလျင်လှုပ်မခင်း၊ ရမြဖပိုမခင်းြျားြေိှရသာ်လည်း 

သစ်ရတာမပုန်းတီးမခင်းြျား အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ ငကှ်ဖျားရောဂါ၊ တီဘီရောဂါနှင့် 

ကိုယ်ခံအားကျဆင်းြှုရောဂါြျား မဖစ်ပွေားမခငး်ြေိှပါ။ တိေိစ္ဆာန်ကူးစက် ရောဂါကျရောက်ြှု 

အနည်းငယ်ေိှရသာ်လည်း ရြွေး/ကုဦးစီးဌာနြှ ဆောဝန်ြျားနှင့် ချတိ်ဆက်ေြည့် နညး်လြ်း 

ြျားကိုြသိေိှမခင်းရ ကာင့် အခက်အခဲအနည်းငယ်ေှိပါသည်။ လူကနု်ကူးမခင်းနှင့် လြး်ပန်း 

ဆက်သွေယ်ရေး ခက်ခဲမခငး်ြျားြေိှရပ။ 

(င-၄)  ထိ ိုက်သက်ကရာက်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိ ိုက်သက်ကရာက်ြှု  ံရနုိင်သည့်သူြျေား 

စ

ဉ ်
ထိ ိုက်သက်ကရာက်ြှု  ံရနုိငသ်ည့်သူြျေား 

ထိ ိုက်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

၁ လူငယ် 
မြင့်      လတ်          နိြ့််        

ြေိှ Â 



  

စ

ဉ ်
ထိ ိုက်သက်ကရာက်ြှု  ံရနုိငသ်ည့်သူြျေား 

ထိ ိုက်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

၂ 
အြျ ို းသြီး ဦးရဆာင်သည့် ဆင်းေဲသည့် 

အြိ်ရောင်စု  

မြင့်      လတ်         နိြ့််      

ြေိှ Â 

၃ ရမြယာြဲ့၊ ဆင်းေဲသားရတာငသ်ူ 
မြင့်      လတ်        နိြ့််      

ြေိှ Â 

၄ 

သဘာဝရဘးေဏ် ဆိုးေွားစွော 

ကျရောက်နိုင်ရသာ အြိ်ရောငစ်ု/ 

ကူးစက်ရောဂါ ေူရမပာရသာရေသတွေင် 

ရနေိငု်သူ 

မြင့်      လတ်       နိြ့််    ြေိှ 

Â 

၅ မြစ်ကြ်းရဘး ရနေိငု်သူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််    ြေိှ 

Â 

၆ 
ြရတာ်တဆြှုမဖစ်နိုင်ရမခြျားရသာ ရနော 

(Prone to accident) တွေင် ရနေိငု်သူြျား 
မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 

၇ 
မပည်တွေငး်ရနေပစ်ွေန့်ခွောရေွှေ့ရမပာငး်ခံေသူြျား 

(IDP) 
မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 

၈ ရမြနိြ့်ပုိငး် ရနေိငု်သူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 

၉ ငါးကန်ပိုငေ်ှင်ြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 
၁

၀ 
လက်လုပ်လက်စားြျား၊ ကျပန်းြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 

၁

၁ 
လူနည်းစုလြူျ ို းြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 

၁၂ 
ရေသတွေင်းပဋိပက္ခ ဧေယိာတွေင် 

ရနေိငု်သူြျား 
မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 

၁

၃ 
နယ်စပ်ရေသတွေင် ရနေိုငသူ်ြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 

၁

၄ 
ရေွှေတွေင်းလုပ်သားြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 

၁

၅ 
ရဆးစွေဲသူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 



  

စ

ဉ ်
ထိ ိုက်သက်ကရာက်ြှု  ံရနုိငသ်ည့်သူြျေား 

ထိ ိုက်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

၁

၆ 
ကူးစက်ရောဂါေနိုငရ်မခေှိရသာသူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 

၁

၇ 
လှည့်လည်သွေားလာ၍ ရစျးရောငး်သူြျား 

မြင့်      လတ်        နိြ့််      

ြေိှ Â 

၁

၈ 
ရနေပ်မပန် အရမခချသူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 

၁

၉ 
ရေွ့ရမပာင်းလုပ်သားြျား မြင့်      လတ်       နိြ့််      ြေိှ 

Â 

၂၀ ကားရြာင်းဖပီး အသက်ရြွေးသြူျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ 

Â 
 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြး်နည်းပါးဖပီး၊ 

သဘာဝ အေင်းအမြစ်ြျားေှားပါးသမဖင့် ရမြယာြ့ဲ ဆင်းေဲသားရတာင်သူြျားြှာ 

ေိခုိက်သက်ရောက်ြှု ခံေနုိင်သည့် အရမခအရနြျ ို းတွေင်ေိှပါသည်။  ရေွ့ရမပာင်းလုပ်သားြျား၊ 

လက်လုပ်လက်စား ကျပန်းလုပ်သားြျား၊ ရနေပ် မပန် အရမခချသူြျား၊ လှည့်လည်သွေားလာ၍ 

ရစျးရောငး်သူြျားလည်း အနည်းငယ်ေိှနိုင်ပါသည်။ 

(၂)       ကကျေးရွာ၏ လက်ရိှ ဖွံ့မဖိုးကရး အကပ အကန 

(က) ဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းြျေား အကပ အကန 

(က-၁) ကကျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကပ ပြု အဖဲွ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၁) ကကျေးရွာတွငး်ရှိ လူထုအကပ ပြု အဖွဲ့အစည်းြျေား 

စ

ဉ ်

အဖဲွ့အစည်

း အြည် 

အြျေ ို းအစာ

း 

(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 

လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက်  ရေွးနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာ

ငနုိ်ငြ်ှု 

(ြှန်ော

တစ်ခု 

ကိုသာ 

ရေွးေန်) 

ကျေား ြ ကြါင်း 



  

စ

ဉ ်

အဖဲွ့အစည်

း အြည် 

အြျေ ို းအစာ

း 

(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 

လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက်  ရေွးနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာ

ငနုိ်ငြ်ှု 

(ြှန်ော

တစ်ခု 

ကိုသာ 

ရေွးေန်) 

ကျေား ြ ကြါင်း 

၁ 
ရကျာင်း 

ရကာ်ြတီ 

၁၂Â 

၃  
၁၀ ၃ ၁၃ 

ပညာရေး   Â  ရငွေရ ကး     

Â 
ကျန်းြာရေးÂ 

ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး           
 
သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရ

ေး    

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး        
 

ရကာင်း
 
သင့်      

Â 
ည့ံ       
 

၂ 
ပျ ို /လူပျ ို  

အသင်း 

၁  ၂ Â   

၃ 
၂၀ ၃၀ ၅၀ 

ပညာရေး       ရငွေရ ကး       
 
ကျန်းြာရေး   

ဘာသာရေး  Â 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                
 
သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရ

ေး   Â 

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး       
 

ရကာင်း 
 
သင့်      

Â ည့ံ        
 

၃ 
ပေဟိတ 

အ သင်း 

၁  ၂ Â   

၃  
၁၀ ၅ ၁၅ 

ပညာရေး       ရငွေရ ကး       

Â 
ကျန်းြာရေး   

ဘာသာရေး  Â 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                
 
သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရ

ေး Â 

ရကာင်း 
 
သင့်      

Â 
ည့ံ        
 



  

စ

ဉ ်

အဖဲွ့အစည်

း အြည် 

အြျေ ို းအစာ

း 

(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 

လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက်  ရေွးနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာ

ငနုိ်ငြ်ှု 

(ြှန်ော

တစ်ခု 

ကိုသာ 

ရေွးေန်) 

ကျေား ြ ကြါင်း 

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး      
 

၄  
၁  ၂   

၃  
   

ပညာရေး     ရငွေရ ကး        
 
ကျန်းြာရေး  ဘာသာရေး   
 
စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                
 
သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရ

ေး     

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး      
 

ရကာင်း 
 
သင့်      
 
ည့ံ        
 

၅  
၁  ၂   

၃  
   

ပညာရေး       ရငွေရ ကး       
 
ကျန်းြာရေး   

ဘာသာရေး   

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                
 
သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရ

ေး 

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး      
 

ရကာင်း 
 
သင့်      
 
ည့ံ        
 

၆  
၁  ၂   

၃  
   

ပညာရေး       ရငွေရ ကး       
 
ကျန်းြာရေး   

ဘာသာရေး   

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                
 
သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရ

ရကာင်း 
 
သင့်      
 
ည့ံ        
 



  

စ

ဉ ်

အဖဲွ့အစည်

း အြည် 

အြျေ ို းအစာ

း 

(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 

လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက်  ရေွးနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာ

ငနုိ်ငြ်ှု 

(ြှန်ော

တစ်ခု 

ကိုသာ 

ရေွးေန်) 

ကျေား ြ ကြါင်း 

ေး 

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး      
 

၇  
၁  ၂   

၃  
   

ပညာရေး       ရငွေရ ကး       
 
ကျန်းြာရေး   

ဘာသာရေး   

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                
 
သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရ

ေး 

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး      
 

ရကာင်း 
 
သင့်      
 
ည့ံ        
 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု။ 

အြု်စုအြျေ ို းအစား 

(၁) စီးြွားကရးအကပ  ံကသာအြု်စု- လယ်သြားအဖဲွ့၊ ကငစွုကငွက ျေးအဖွဲ့ စသည့်။  

(၂) လူြှုကရးအဖွဲ့ - ဥြြာ - အြျေ ို းသြီးအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊ ကိုယ်ထူကိုယ်ထအဖဲွ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်ကကျေးြှုအဖွဲ့။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။   ။ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာတွေင် ေွာတွေင်းေှိအဖွေဲ့အစည်းြျားသည် သ့ူရနောနှင့် 

သူ စညး်စည်းလုးံလုံးနှင့် စိတ်တူကိုယ်တူ ပူးရပါငး်ပါဝင်ရဆာင်ေွက် ရန ကပါသည်။ သာရေး 

နာရေး (ပေဟိတ) အဖွေဲ့ြှလည်း ရကျးေွာအတွေင်း နာရေးြျားမဖစ်ရပါ်ပါက တစ်အိြ်လျှေင် 

(၃၀၀၀၀၀)သိန်းရောက်ပံ့ပါသည်။ ပျ ို /လူပျ ို ြျားြှာလည်း ရကျးေွာအတွေငး်လူြူရေး 

၊ဘာသာရေး စသည့်တို့ကို ရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။ 

 

 



  

(က-၂) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကဆာငရ်ွက်ကနကသာ ပြငြ်အဖွဲ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရဆာင်ေွက်ရနရသာ မပငပ်အဖွေဲ့အစည်းြျား 

စ

ဉ ်
အြည် 

အဖဲွ့အစည်း အြျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏ 

လုြ်ငန်းတာဝန်ြျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွး

နိုင်သည်) 

၁ ရဝါဗွေီေှင် 
၁  ၂ Â ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး    Â 

ကျန်းြာရေး Â      

ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                 Â 

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 
 

၂ ဓြ္မစက္ကူးအဖွေဲ့ 
၁ Â  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး    
 
ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

Â 
စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 
 

၃ CBO အဖွေဲ့ 
၁  ၂ ၃ Â ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

Â 
ကျန်းြာရေး       

ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  
 
သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး Â 

၄  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     
 
ကျန်းြာရေး       

ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  
 



  

စ

ဉ ်
အြည် 

အဖဲွ့အစည်း အြျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏ 

လုြ်ငန်းတာဝန်ြျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွး

နိုင်သည်) 

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 
 

၅  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး    
 
ကျန်းြာရေး       

ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  
 
သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 
 

၆  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     
 
ကျန်းြာရေး       

ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  
 
သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 
 

ေငး်မြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ရဆွေးရနွေးမခငး် - ေပ်ြိေပ်ဖ အပု်စု။ 

ြှတ်ချက်။ 

(၁)  ဘာသာရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာအဖွေဲ့အစည်း (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) (ဥပြာ − ဓြ္မစကူးလ် 

ရဖာင်ရေးေှင်း၊ Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးေြဟုတ်ရသာအဖွေဲ့အစည်း (မပည်တွေင်း/မပည်ပ) (ဥပြာ − Care International, 

Save the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အေပ်ဘက်လူြှုအဖွေဲ့အစည်း  

(၄)  နိုငင်ံအြျား၏ ေန်ပုံရငွေမဖင့်ရဆာငေ်ွက်ရသာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေး အဖွေဲ့အစည်းြျား (ဥပြာ-

ကုလသြဂ္ဂအဖွေဲ့၊ ကြ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်) 

(၅)  နိုငင်တံစ်ခု၏ ေန်ပုံရငွေမဖင့် ဖွေဲ့စည်းေားရသာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေး အဖွေဲ့အစည်းြျား (ဥပြာ GIZ, 

UKAid, USAid, စသည်) 



  

(၆)  ပေဟိတအဖွေဲ့ (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလကိအဖွေဲ့အစည်းြျား 

နိုငင်ရံတာ်ြှ ရေသအကျ ို း၊ မပည်သ့ူအကျ ို းကို ေိရောက်စွောေြ်းရဆာငန်ိုင်ရစေန်အလုိ့ငှာ 

ဥပရေ၊ နညး်ဥပရေ၊ လြး်ညွှန်ချက်ြျားမဖင့် မပဌာန်းကာ ဖွေဲ့စည်းရပးေားရနရသာ 

အဖွေဲ့အစည်း၊ အသငး်အဖွေဲ့ြျား (ဥပြာ - သြဝါယြဦးစီးဌာန၏ သြဝါယြအသင်း၊ 

ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး ဦးစီးဌာန၏ မြစိြ်းရောင်  စသည်) တို့ကို ဤဇယားတွေင် 

ေည့်သွေငး်ရဖာ်မပမခငး် ြမပုပါေန်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာတွေင် လူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစညး်ြျားအရနမဖင့် 

အဖွေဲ့အစည်း (၃) ခုသာေိှသည့်အတွေက် ရကျးေွာအတွေက် အဖက်ဖက်ြှ 

ဝိုင်းဝန်းရောက်ပံရ့ပးရနသည့် အမခားအဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် ချတိ်ဆက်ေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ 

CBOအဖွေဲ့ြှ ရကျးေွာအတွေင်း စားဝတ်ရနရေးြရမပလည်ရသာ အိြ်ရောငစ်ု ြျားကို 

ရချးရငွေြျား ေုတ်ရချးရပးပါသည်။ ရဝါဗွေီေှင် အဖွေဲ့ကလည်း ြူလတန်းနှင့အ်လယ်တန်း 

ရကျာင်းသား ြျားကို ရကျာင်းသံုးပစ္စည်းြျား 

လျှေူေါန်းပါသည်။ကျန်းြာရေးဆိုင်ောအရောက်အပ့ံြျား ကိုရဆာင်ေွက်ရပးပါ သည်။ 

ဓြ္မစက္ကူးအဖွေဲ့ကလည်း ရကျာင်းသားြျား ရကျာင်းသုးံလပိတ်ချနိ်တွေင် 

ရကျးေွာဘုန်းကကီးရကျာငး်တွေင် ခရလးြျားယဉ်ရကျးလိြ္မာြှု ပိုြိုေိှလာရစေန်အတွေက် 

စာရပြျားသင ်ကားရပးပါသည်။ 

( )     စီးြွားကရးနှင့်အသက်ကြွးြှု အကပ အကန 

 ( )      စီးြွားကရးနှင့် အသက်ကြွးြှု အကပ အကန  

( -၁)  သီးနံှထုတ်လုြ်ကရး 

(၁)      စိုက်ြျေ ို းကပြြိုင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ရကျးေွာ၏စိုက်ြျေ ို းကပြ ြိုင်ဆိုင်ြှု၊ ကပြယာြိုင်ဆိုင်သည့် အြိ်ကထာင်စု 

စ

ဉ ်

ကပြြိုင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အ

စား 

အြိ်ကထာငစ်ု 

အကရအတွက် 

ဖွံ့မဖိုးကရးအပြင် 

သတ်ြှတ် ျေက် 

၁ ရမြယာြဲ့  ၃၉ ရမြြဲယ့ာြဲ့ 

၂ ၂.၅ ဧကရအာက် ၁၃ ဆင်းေဲသားရတာငသ်ူ 

၃ 
၂.၅ ဧကြှ ၅ ဧက 

 ကား 

၁၀ 
ရတာငသ်ူငယ် 



  

စ

ဉ ်

ကပြြိုင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အ

စား 

အြိ်ကထာငစ်ု 

အကရအတွက် 

ဖွံ့မဖိုးကရးအပြင် 

သတ်ြှတ် ျေက် 

၄ 
၅ ဧကြှ ၁၂.၅ ဧက 

 ကား  

၁၁ 
ရတာငသ်ူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အေက်  ၁၄ ရတာငသ်ူကကီး 

ရကျးေွာေိှအိြ်ရောငစ်ု 

စုစုရပါင်း 
၈၇  

ရင်းပြစ် … (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုြ်စု အြု် ျေုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာတွေင် ရမြယာပိုင်ဆိုင်သူသည် စုစုရပါင်း   

အြိ်ရောင်စု၏ (၅၅.၁၇%) ေိှဖပီး ရမြယာြဲ့အြိ်ရောင်စု (၃၉) အြိ်ေိှသည့်အတွေက်  

ရကျးေွာအတွေင်း၌ ဝြ်းစာဖူလုရံုံ ြျှေသာ ေိှဖပီး ရစျးကွေက်သ့ုိ တငပ်ိုရ့ောငး်ချနိုငမ်ခငး်ြေိှရပ။  

 

(၂)   အစိုးရနှင့် ြုဂ္ဂလကိ ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြှ ကရသွငး်နုိင်သည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ ရေအေငး်အမြစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စ

ဉ ်
အရင်းအပြစ် 

ကရကသာ

က်(ဧက) 

ကရရရိှနုိငြ်ှု  

တစ်နစှ်ြတ်လုးံ/ 

ရာသီအလိကု် (ြှန်ော 

တစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

လုကံလာက်ြှု (ရိှ/ြရှိ) 

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာရေွး

ေန်) 

၁ ဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က် 

ြရမဖဆိုပါ 

ေိှ    ြေိှ   

ြရမဖဆိုပါ  

၂ ရေလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံ 

ောသီအလိကု် 

ြရမဖဆိုပါ 

ေိှ    ြေိှ   

ြရမဖဆိုပါ  

၃ 
မြစ်ရေတင် 

စီြံကိန်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က် 

ြရမဖဆိုပါ 

ေိှ    ြေိှ   

ြရမဖဆိုပါ  

၄ 
ရေသွေငး်ရမြာ

ငး် 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က် 

ြရမဖဆိုပါ 

ေိှ    ြေိှ   

ြရမဖဆိုပါ  



  

စ

ဉ ်
အရင်းအပြစ် 

ကရကသာ

က်(ဧက) 

ကရရရိှနုိငြ်ှု  

တစ်နစှ်ြတ်လုးံ/ 

ရာသီအလိကု် (ြှန်ော 

တစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

လုကံလာက်ြှု (ရိှ/ြရှိ) 

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာရေွး

ေန်) 

၅ အဝစီိတွေင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က် 

ြရမဖဆိုပါ 

ေိှ    ြေိှ  ြရမဖဆိုပါ 
 

၆ 
လက်ငင် 

ရေတွေင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က် 

ြရမဖဆိုပါ 

ေိှ    ြေိှ   

ြရမဖဆိုပါ  

၇ စိြ့်စြ်းရေ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က် 

ြရမဖဆိုပါ 

ေိှ    ြေိှ   

ြရမဖဆိုပါ    

၈ ရချာင်းရေ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က် 

ြရမဖဆိုပါ 

ေိှ    ြေိှ   

ြရမဖဆိုပါ  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အြု်စု၊ (၂) 

ဆည်ကပြာင်းဦးစီးဌာန၊ စိုက်ြျေ ို းကရး ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ြိုးရေကိုသာ 

အဓကိအားေား စိုက်ပျ ို း ကဖပီး ရေသွေငး်စိုက်ပျ ို းနိုင်ြည့် ရေအေငး်အမြစ်ြျားြေှိရပ။ 

ရနွေောသီအချနိ်တွေင် စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း ြျားလုပ် ကိုင်နိုင်သည့်အြိ်ရောင်စု ြေိှပါ။ 

 

ဇယား (၁၅) အဓကိသီးနံှြျေားနှင့် အထွက်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုစု 

ကြါင်း 

စိုက် 

ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်း 

သီးနံှ 

စိုက်ြျေ ို

း 

သည့်  

ကာလ 

သွင်းအားစု 

လိအုြ် ျေက် 

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိ ုသာ 

ရေွးေန်) 

အပြတ် 

ရရှိနိုင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်ခုကို 

သာ ရေွးေန်) 



  

ယူန

စ ်

အနည်

း ဆုံး 

အြျော

း 

ဆုံး 

ြျှြ်း 

ြျှ 
ြ ှ

ထ

ိ 

ောဘာ ၅၀ ရပါင် ၄၀ ၅၀ 
၄၀.၂

၅ 

၁

၁ 
၂ 

မြင့်လတ် 

နိြ့် Â 

မြင့်  လတ် 

နိြ့် Â 

ကွေြ်း ၈၀ 
ပိသ

ာ 
၂၀၀ 

၂၅

၀ 
၂၂၅ 

၁

၁ 
၁ 

မြင့် 

လတ်နိြ့် Â 

မြင့် Â လတ် 

နိြ့်  

စပါး ၃၀ တငး် ၄၀ ၅၀ ၄၅ 
၁

၁ 

၁

၂ 

မြင့် 

လတ်နိြ့် Â 

မြင့် လတ် 

နိြ့် Â 

          

          

          

          

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - လယ်သြားအုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် ကွေြ်းသီးကုိ အဓိကေား စုိက်ပျ ို း ကဖပီး 

အမြတ်ေေိှြှု မြင့်ပါ  သည်။ရောဘာစိုက်ခင်းြျားြှာ ရမြဆီလွှာြရကာငး်မခင်း၊ 

အေငး်အနှီးြလုရံလာက်မခင်း၊ရစျးြေေိှမခငး်၊ ဓာတ် ရမြ သဇာလုရံလာက်စွော 

ြသံုးစွေဲနိုငမ်ခငး်တို့ရ ကာင့်အမြတ်ေေိှြှုနညး်ပါးပါသည်။စပါးြှာလည်း ရကျးေွာအတွေငး် 

ရခတ်ြီလယ်ယာသုံး စက်ကိေိယာြျား ပိုင်ဆိုင်ြှု နညး်ပါးသမဖင့် လုရံလာက်စွော အချနိ်ြီ 

အသုံးြမပုနိုင်မခငး်၊ ရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာြျား သိေှိြှုနည်းပါးမခင်းတို့ရ ကာင့် 

စပါးအေွေက်နှုန်းနည်းပါးရနေမခငး် 

မဖစ် ပါသည်။ ကွေြ်းသီးဥယျာဉ်ြျားတွေင် ကျပြး်လုပ်ကိုင်သည့် 

အြိ်ရောင်စုြျားလည်းေိှသည်။ 

(၄)   လယ်ယာသံုး စက်ကိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) ကကျေးရွာ၏ စိုက်ြျေ ို းကရးသံုး ကိရိယာြျေား ြိုင်ဆိုငြ်ှု 

စက်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦး ျေင်

း ြိုင် 
ရွာြိုင်  အဖဲွ့ြိုင် 

ငာှးရြး်လုြ်ကိုင်ကနကသာ 

ကတာင်သူ အကရအတွက် 

ေွေန်စက် ၄   ၅ 



  

စက်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦး ျေင်

း ြိုင် 
ရွာြိုင်  အဖဲွ့ြိုင် 

ငာှးရြး်လုြ်ကိုင်ကနကသာ 

ကတာင်သူ အကရအတွက် 

လက်တွေန်းေွေန်စ

က ်

၂   
၇ 

အရစ့ချ ကိေိယာ    - 

ေိတ်သိြ်းရပခရလှ့

စက် 

၁   
၈ 

ေိတ်သိြ်းစက်    - 

ရပခရလှစ့က်    - 

ရေစုပ်စက်    - 

ရမခနငး်ရေတငစ်

က ်

   
- 

မြက်ေိတ်စက် ၃၃   - 

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - 

လယ်သြား အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။     ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် ဆင်းေဲသားရတာင်သူအြျားစုသည် 

လယ်ယာသံုး စက်ကိေိယာြျား ငာှးေြး်လုပ်ကိုငရ်နသူြျားသည့်အတွေက် လယ်လုပ်ချနိ်တွေင် 

စိုက်ပျ ို းချနိ်နှင့် တရမပးညြီဖပီးစီး သည့် အခက်အခဲြျား ကကုံရတွေ့ရနေပါသည်။     ရကျးေွာ၏ 

စိုက်ပျ ို းရေးသံုးကေိယာြျားြှာတစ်ဦးချင်းပိုင်သည် (၂)လုးံေှိသည်။ စက်ကေိယာ 

ြျားပိုင်ဆိုင်ြှုပါးသည်ကိုရတွေ့ေပါသည်။ ေိရု ကာင့်စိုက်ပျ ို းရေး ကာလတွေင် လယ်ယာသံုး 

ကေိယာြျား လုရံလာက်ြှုြေိှသမဖင့် တမခားေွာြျားြှဌားေြး်သံုးမပုေပါသည်။  

(၅)    သီးနံှအထွက်နှုန်း တိုးကစရန်အတွက် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွက်နှုန်း တိုးကစရန်အတွက် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ရှင်းလငး် ျေက်  

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့ ်၁၈ ကိ ု

ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကိုရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု အလွန်ကကာငး်    ကကာငး်     သင့်တင့်ြျှတ Â     



  

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ရှင်းလငး် ျေက်  

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့ ်၁၈ ကိ ု

ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကိုရေွးေန်။) 

အရနအေား ြကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာရမြ အသုံးချနိုငြ်ှု 
အလွန်ကကာငး်    ကကာငး်     သင့်တင့်ြျှတ Â     

ြကပဖဆိုြါ 

စိုက်ပျ ို းရေ အေင်းအမြစ် 
ကြါြျေား                          အသင့်အတင့်ရှိ 

          ြကပဖဆိုြါ Â 

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု 
အလွယ်တကူရသည်          ရသည် Â       

ြကပဖဆိုြါ    

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုငြ်ှု 

ြျေ ို းကကာငး်ြျေ ို းသန့်ြျေားကို လွယ်ကူစွာ 

ဝယ်ယူနုိင်သည်      

 သီးနှံြျေ ို းကစ့ြျေား ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်          

ြကပဖဆိုြါ    Â 

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် 

ရမြ သဇာ နှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် 

သွေင်းအားစုြျား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည် ဝယ်ယူရနိုင်သည် Â 

ြကပဖဆိုြါ  

ဓာတုပိးုသတ်ရဆး၊ 

ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခား 

ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည် Â ဝယ်ယူရနုိင်သည် 

  ြကပဖဆိုြါ Â 

လုပ်သားေေိှနိုငြ်ှု 
အလွယ်တကူ ရနုိင်သည်          ရနုိင်သည် Â         

ြကပဖဆိုြါ  

နညး်ပညာ၊ အပု်ချုပ်ရေး 

ပိုင်းဆိုငေ်ာ ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အလွယ်တကူ ရနုိင်သည်          ရနုိင်သည် Â         

ြကပဖဆိုြါ  

သီးနှံရစျးကွေက်နှင့် ကုန်သွေယ်ြှု 

သီးနံှြျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့် 

ကရာင်း ျေနုိင်သည်  

သီးနံှြျေားကို ကရာငး် ျေနုိင်သည်  Â                         

ြကပဖဆိုြါ  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အြု်စု၊ (၂) 



  

သက်ဆိုင်ရာမြို့နယ်အစိုးရဦးစီး ဌာနြျေား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းကကျေးရွာတွင် သီးနှံအေွေကန်ှုန်းတိုးရစေန်အတွေက် 

ြိုးရေကိုသာ အဓကိအားေားဖပီး၊ လက်ေိှ ေိှရနရသာ လယ်ယာရမြအသုံးချနိုင်ြှု 

အသင့်အတင့် အရမခအရနတွေင်ေိှပါသည်။ သီးနှံြျ ို းရစ့ြှာ ရေသြျ ို းတစ်ခုကိုသာ သံုးစွေဲရနပါ 

သည်။  စိုက်ပျ ို းရမြြျားတွေင် ရမြဆီလွှာပျက်စီးမခငး်၊ ပိုးြွှား ရောဂါကျရောက်မခငး်၊ 

စိုက်ပျ ို းရမြ ြတိုးချဲ့နိုငမ်ခငး်၊ လယ်ယာသုံးစက် ကိေိယာြျား ြလုံရလာက်မခငး်ြျား 

ေိှရနပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း သီးနှံေွေက်နှုန်းတိုးရစေန်အတွေက် 

ရမြ သဇာြျားသင့်ရလျှော်ရသာရစျးနှုန်းမဖင့် အစိုးေြှချေားြည်ဆိုလျှေင် သီးနှံေွေက်နှုန်း 

ပိုြုိရကာငး်ြည် ရမြဆီရမြ သဇာြျားလည်း ရကာငး်လာြည်မဖစ် ပါသည်။ 

 (၆)  သီးနံှထုတ်လုြ်ြှုအတွက် ပြဿနာနှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ဇယား (၁၈) 

သီးနံှထုတ်လုြ်ြှုအတွက် 

ပြဿနာနှင့် 

အ က်အ ဲြျေားပြဿနာနှင့် 

အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ရှင်းလငး် ျေက် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိုင်သည်။ 

ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု 

အရနအေား 

ကပြဆီကသဇာြကကာငး်  ရာသီဥတုြြှန် Â   

    ြကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာရမြ အသုံးချနိုငြ်ှု 

လယ်ယာကပြတိုး ျေဲ့နိငု်ြှုြရှိြါ                              

 လယ်ယာကပြဆုံးရှုံးြှုြျေားသည်                             
 
လယ်ယာကပြဆုံးရှုံးြှု အသင့်အတင့်ရှိသည်             
 
ြလြ်ကပြြျေားရှိသည်                                          
 
ြလြ်ကပြအသင့်အတင့်ရှိသည် Â        ြကပဖဆိုြါ    
 

စိုက်ပျ ို းရေ အေင်းအမြစ် အလွယ်တကူြရနုိင်   လုးံဝြရ    ြကပဖဆိုြါ   

Â   

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွယ်တကူြရနုိင်   လုးံဝြရ    ြကပဖဆိုြါ   
Â   



  

ဇယား (၁၈) 

သီးနံှထုတ်လုြ်ြှုအတွက် 

ပြဿနာနှင့် 

အ က်အ ဲြျေားပြဿနာနှင့် 

အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ရှင်းလငး် ျေက် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိုင်သည်။ 

ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုငြ်ှု အလွယ်တကူြရနုိင်   လုးံဝြရ    ြကပဖဆိုြါ   

Â   
သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် 

ရမြ သဇာနှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် 

သွေင်းအားစုြျား 

အလွယ်တကူြရနုိင်   လုးံဝြရ    ြကပဖဆိုြါ  

Â   

ဓာတုပိးုသတ်ရဆး၊ 

ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခား ဓာတုရဗေ 

သွေင်းအားစုြျား 

အလွယ်တကူြရနုိင်   လုးံဝြရ    ြကပဖဆိုြါ  
Â   

လုပ်သားေေိှနိုငြ်ှု အလွယ်တကူြရနုိင် Â    လုးံဝြရ    ြကပဖဆိုြါ  
 

နညး်ပညာ၊ အပု်ချုပ်ရေး ပိုင်းဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 
အလွယ်တကူြရနုိင်   လုးံဝြရ Â     ြကပဖဆိုြါ  
 

သီးနှံရစျးကွေက်နှင့် ကုန်သွေယ်ြှု 

သီးနံှြျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့် 

ြကရာင်း ျေနုိင်ြါ   

သီးနံှြျေားကိုကရာငး် ျေရန်ကစျေးကွက်ြရှိြါ    

ြကပဖဆိုြါ Â   

ဖျက်ပုိးနှင့် ရောဂါကျရောက်ြှု 
ဆိုးရွားစွာကျေ   အသင့်အတင့်ကျေ       

အနည်းငယ်          ြကပဖဆိုြါ       Â 

ရင်းပြစ် (၁) ဦးတည်အြု်စုကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြားအြု်စု၊ (၂) သက်ဆိုငရ်ာမြို့နယ် 

အစိုးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာတွေင် သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွေက်  

မပဿနာြျားြှာ ရမြအေည်အရသွေး ြရကာင်းမခငး်၊ စိုက်ပျ ို းနညး်စနစ်အတိုငး် 

လိကု်ပါလုပ်ရဆာင်နိုင်ြှုအားနညး်မခငး်၊ စိုက်ပျ ို း ရေအေငး်အမြစ် အလွေယ်တကူြေေိှနိုငမ်ခငး်၊ 

အေွေက်ရကာင်း သီးနှံြျ ို းရစ့ြျား အလွေယ်တကူြေေိှမခင်း၊ ပိုးြွှားရောဂါကျရောက်ြှု 

အနည်းငယ်ေိှမခငး်၊ ဥယျာဉ်ခခံ စိုက်ပျ ို းသူြျားအတွေက် ရချးရငွေြေေှိနိုငမ်ခငး် စသည်တို့ 



  

ေိှသည့်အတွေက် စိုက်ပျ ို းရေးနည်း ပညာရပး သငတ်န်း၊ ပိုးြွှားရောဂါ ကာကွေယ်ရေးနှင့် 

သက်ဆိုင်သည့် သငတ်န်း၊ ကာလေှည်ရချးရငွေြျား လိုအပ်ရနပါသည်။    

သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွေက် မပဿနာြှာ စိုက်ပျ ို းသည့် အချနိ်တွေင် သီးနှံြျ ို းရစ့ရကာင်းြျား 

အလွေယ်တကူြေေိှမခင်း   စုိက်ပျ ို းရေး နညး်ပညာြျားြေိှမခင်း ရချးရငွေနှင့် 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျားလည်းအခက်ခဲပါသည်၊  ေိရု ကာင့် မပဿနာြျားကို ရမပလည်ရအာင် 

ရမဖေှင်းရပးေန် လိုအပ် ပါသည်။ 

( -၂)   ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း 

(၁)   ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာငရ်ွက်ြှုအကပ အကန  

ဇယား (၁၉) ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွက်ြှု အကပ အကန 

ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 

လုြ်ကိုင်ကနကသာ အြိ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွား   

န့ုိစားနွား   

ကျွ ဲ   

ပြငး်   

မြည်း   

လား   

ဆိတ်   

သုိး   

ဝက် ၂ ၁၂ 

 ကက် ၄၆ ၆၃၀ 

ဘ ဲ   

နွေားရနာက်   

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးကန်   

ပုဇွေန်ကန်   

ဂဏန်း 

ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း 

  



  

ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 

လုြ်ကိုင်ကနကသာ အြိ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ရေချ ို  ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ကြ်းလွေန် ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း ၁၃  

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - 

လယ်သြား အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာတွေင် စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူသည့် အြိ်ရောငစု် 

တစ်စုသာေိှပါသည်။ အြျားစုြှာ တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ရြွေးမြူသည့် အြိ်ရောင်စုြျား 

မဖစ် ကပါသည်။ တိေိစ္ဆာန်ကူးစက်ရောဂါ ကျရောက်ြှုေိှ သည့်အတွေက်  

ရြွေးမြူရေးနှင့်ကုသရေးဆိုင်ော နညး်ပညာဝန်ရဆာင်ြှုြျားနှင့် ရောဂါကာကွေယ် နညး်ဆိုင်ော 

သငတ်န်းြျား ပံ့ပုိးရပးပါကစီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူရေး လုပ်ရဆာင်နိုင် ကပါြည်။ ရြွေးမြူရေးြှာ 

 ကက်ြျားလည်း ရြွေးမြူ ကသည် တချ ို ့ကာလသားြျားြှာလည်း 

ကြ်းလွေန်ငါးဖြ်းလုပ်ကိုင ်ကသည်ကိုရတွေ့ေ ပါသည်။ 

 (၂) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိုးတက်ကစရန်အတွက်  အ ွင့်အလြး်ြျေား 

ဇယား (၂၀) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထတု်လုြ်ြှု တိုးတက်ကစရန်အတွက် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလင်း ျေက် (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ 

ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျေက်ကပြ 
ကြါြျေား                               အသင့်အတင့်          

ြကပဖဆိုြါ   Â 

ကရရရိှြှု 
အလံုအကလာက်ရနိုင်       အသင့်အတင့်ရနိုင်          

ြကပဖဆိုြါ   Â 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန် လက်လှြ်းြီြှု 

ြျေ ို းကကာငး်တိရစ္ဆာန်ြျေား လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ ရနုိင်                 

ြျေ ို းကကာငး်တိရစ္ဆာန်ြျေား အသင့်အတင့်ဝယ်ယူ ရနုိင် Â         

ြကပဖဆိုြါ 

ရချးရငွေ 
က ျေးကငွလွယ်ကူစွာရနုိင်            က ျေးကငွ 

အသင့်အတင့်ရနုိင်          ြကပဖဆိုြါ Â 



  

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလင်း ျေက် (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ 

ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

သွေင်းအားစု (ကြွးပြူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ရစျးကွေက် 

သွင်းအားစုြျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်    

သွင်းအားစုြျေား   ဝယ်ယူနုိင်သည်   Â        ြကပဖဆိုြါ   

ဝန်ရဆာင်ြှု နှင့် 

နညး်ပညာပံ့ပိုးြှု 

နညး်ြညာနှင့် အြု် ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား 

အလွယ်တကူ ရနုိင်သည်။   

နညး်ြညာနှင့် အြု် ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား 

ရနုိငသ်ည်။   

ြကပဖဆိုြါ    Â 

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 

ထုတ်ကုန်ြျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့် 

ကရာင်း ျေနုိင်သည်   

ထုတ်ကုန်ြျေားကို ကရာငး် ျေနိငု်သည်  Â                        

ြကပဖဆိုြါ  

အြိ်ခ ံဝငး်အတွင်း ကပြကနရာ 

လုကံလာက်ြှု 

အလံုအကလာက်ရှိသည်       အသင့်အတင့်ရှိသည် Â       

ြကပဖဆိုြါ  

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကြွးပြူရန် ကရကပြ 

အကနအထား 

အလွန်ကကာငး်     ကကာင်း      သင့်တင့်ြျှတ      

ြကပဖဆိုြါ Â 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါက် 

လက်လှြ်းြီြှု 

လိုသကလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်      

ဝယ်ယူရနုိင်သည်  

ြကပဖဆိုြါ  Â 

က ျေးကငွ 

လိုသကလာက် လွယ်ကူစွာ က ျေးကငွရရှိနုိင်သည်      

က ျေးကငွရနုိင်သည် Â 

ြကပဖဆိုြါ   

သွင်းအားစု လက်လှြ်းြီြှု 
သွင်းအားစုြျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်          

သွင်းအားစုြျေား ဝယ်ယူနုိငသ်ည်       ြကပဖဆိုြါ  Â 

နညး်ပညာ အကူအညီနှင့် 

နညး်လြ်းြျား 

နညး်ြညာနှင့် အြု် ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား 

အလွယ်တကူ ရနုိင်သည်။  

နညး်ြညာနှင့် အြု် ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား 



  

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလင်း ျေက် (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ 

ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ရနုိငသ်ည်။  

ြကပဖဆိုြါ Â 

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 

ထုတ်ကုန်ြျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့် 

ကရာင်း ျေနုိင်သည်    

ထုတ်ကုန်ြျေားကို ကရာင်း ျေနိုင်သည်                             

ြကပဖဆိုြါ Â 

ငါးဖြ်း ွင့် ရရှိနုိင်ြှု 
လွယ်ကူသည်     အသင့်အတင့် လွယ်ကူသည်  Â 

        ြကပဖဆိုြါ    

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - လယ်သြား အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။ ။ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းြျား 

တိုးတက်နိုငရ်ေးအတွေက် အခွေင့် အလြ်းြျားလိုအပ်ပါသည် 

သက်ဆိုင်ောကတတ်နိုင်သြျှေပံ့ပုိးရပးလျှေင ် အခွေင့်အလြ်းြျားပိုြျား ြည်မဖစ်သည်။ 

စားကျက်ရမြ အသင့်တင့်ေိှဖပီး ရြွေးမြူရေးအတွေက် ရေအလုံအရလာက်ေိှသည့်အတွေက် 

စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူြည် ဆိုပါက အဆငရ်မပနိုငြ်ည်မဖစ်ဖပီး ဖြို့နှင်ြ့နီးြရဝးတွေင်ေိှသည့်အတွေက် 

ေုတ်ကုန်ြျားကို လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ရောင်းချနိုငပ်ါြည်။  

(၃)    ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထတု်လြု်ြှု တိုးတက်ကစရန်အတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်က ါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိုးတက်ကစရန်အတွက် ပြဿနာနှင့် 

စိန်က ါ်ြှုြျေား 

ပြဿနာနှင့် 

အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလင်း ျေက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  

ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့ ်၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ် ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျေက်ကပြ စားကျေက်ကပြ ရှားြါးသည်      စားကျေက်ကပြ လုးံဝြရှြိါ Â 

    ြကပဖဆိုြါ  



  

ပြဿနာနှင့် 

အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလင်း ျေက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  

ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့ ်၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ် ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ကရရရိှြှု ကရ ရှားြါးသည်            ကရ လုးံဝြရှိြါ         ြကပဖဆိုြါ Â 

 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန် 

လက်လှြ်းြီြှု 

ြျေ ို းကကာငး်တိရစ္ဆာန်ြျေား လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ ြရနုိငြ်ါ              

ြျေ ို းကကာငး်တိရစ္ဆာန်ြျေား လုးံဝ ဝယ်ယူ ြရြါ                    

ြကပဖဆိုြါ  Â 

 

ရချးရငွေ က ျေးကငွလွယ်ကူစွာ ြရနုိင်ြါ     က ျေးကငွ လုးံဝ ြရြါ         

ြကပဖဆိုြါ  Â 

 

သွေင်းအားစု 

(ကြွးပြူကရး အစာ၊ 

ကဆး စသည်) 

ရစျးကွေက် 

သွင်းအားစုြျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူ ြရနုိငြ်ါ  

သွင်းအားစုြျေားလုးံဝ ဝယ်ယူြရြါ ြကပဖဆိုြါ Â 

 

ဝန်ရဆာင်ြှုနှင့် 

နညး်ပညာ ပံ့ပုိးြှု 

နညး်ြညာနှင့် အြု် ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား အလွယ်တကူ 

ြရနုိငြ်ါ 

နညး်ြညာနှင့် အြု် ျေုြ်ကရးဆိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ြရြါ Â 

ြကပဖဆိုြါ   

ေုတ်ကုန် 

ရောင်းဝယ်ြှု 

ထုတ်ကုန်ြျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့် 

ြကရာင်း ျေနုိင်ြါ     

ထုတ်ကုန်ြျေားကို ြကရာငး် ျေနိုင်ြါ  ြကပဖဆိုြါ  Â 

 

အြိ်ခ ံဝငး်အတွင်း 

ကပြကနရာ 

လုကံလာက်ြှု 

အလံုအကလာက်ြရိှြါ    လုးံဝ ြရှိြါ    ြကပဖဆိုြါ  Â 

 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကြွးပြူရန် 

ကရကပြ အကနအထား 

ကရကပြအကနအထား ြကကာင်းြါ   ြကပဖဆိုြါ  Â 

 



  

ပြဿနာနှင့် 

အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလင်း ျေက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  

ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့ ်၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ် ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါက် 

လက်လှြ်းြီြှု 

လိုသကလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူြရြါ       လုးံဝ ဝယ်ယူြရြါ  
 
ြကပဖဆိုြါ  Â 

 

က ျေးကငွ 
လိုသကလာက် လွယ်ကူစွာ က ျေးကငွြရြါ   Â လုးံဝက ျေးကငွြရြါ    
 
ြကပဖဆိုြါ   

သွင်းအားစု 

လက်လှြ်းြီြှု 

သွင်းအားစုြျေား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူြရြါ  သွငး်အားစုြျေား 

ဝယ်ယူြရြါ   

ြကပဖဆိုြါ  Â 

 

နညး်ပညာ အကူ 

အညီနှင့် 

နညး်လြ်းြျား 

နညး်ြညာနှင့်အြု် ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာငြ်ှုြျေားအလွယ်တကူ 

ြရြါ      

နညး်ြညာနှင့် အြု် ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား ြရြါ    

ြကပဖဆိုြါ Â 

 

ေုတ်ကုန် 

ရောင်းဝယ်ြှု 

ထုတ်ကုန်ြျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့် 

ြကရာင်း ျေနုိင်ြါ    

ထုတ်ကုန်ြျေားကို လုးံဝ ြကရာငး် ျေနုိင်ြါ    ြကပဖဆိုြါ Â 

 

ငါးဖြ်း ွင့် ရရှိနုိင်ြှု 
ြလွယ်ကူြါ     ြကပဖဆိုြါ  Â 

 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အြု်စု၊ (၂) မြို့နယ် ကြွး/က ု

ဦးစီးဌာန၊ မြို့နယ ်ငါးလုြ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက။ ။ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာအတွေင်းသားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရေးအတွေက် 

သက်ဆိုင်ော ဌာနြျားြှ ပံ့ပုိးကူညီရပးလျှေင် တိုးတက်လာြည်။ 

ြျ ို းရကာင်းတိေိစ္ဆန်ြျားလွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူြေေိှမခငး်၊ ငါး/ပုဇွေန်သားရပါက်ြျား 



  

လုးံဝဝယ်ယူ၍ြေရသာ အရမခအရနြျား၊ နညး်ပညာလက်လှြ်း ြြီမခင်းြျားေှိရန 

သည့်အတွေက် ရြွေးမြူရေးနှင့် ကုသရေးဆိုင်ော နညး်ပညာရပးသင်တန်းြျား 

လိအုပ်ရနပါသည်။  

( -၃)  စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ  အသက်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတွက် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

 

ဇယား (၂၂) စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေးလုပင်န်းြျားအတွေက် 

အခွေင့်အလြ်းြျား 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလင်း ျေက် (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ 

ဇယား ၂၂ နှင့် ၂၃ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို 

ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်ြှု ြျေား   အသင့်အတင့်  Â   ြကပဖဆိုြါ   

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန် 

ြဟုတ် ရသာ 

အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကို 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေိှမခင်း  

ကစျေးကွက်ကကာငး်ရှိ   ကစျေးကွက် အသင့်အတင့် Â 

ြကပဖဆိုြါ    

ရစျးကွေက်ဆိုင်ော 

အသိအမြငေိှ်မခငး် 

ကစျေးကွက်အကပ အကနကို ကကာင်းစွာနားလည် သိရှသိည် 
 
အသင့်အတင့် နားလည်သည်  ြကပဖဆိုြါ      Â 

 

လြး်ပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခ

အရန 
ကကာင်း Â                     သင့်                   ြကပဖဆိုြါ   
 

ကုန် ကြ်း ေေိှနိုင်မခငး် ကြါြျေား                     သင့် Â                   ြကပဖဆိုြါ   
 

လျှေပ်စစ်ြီး ေေိှနိုင်မခငး် ကကာင်း                     သင့်  Â                  ြကပဖဆိုြါ   
 

ရချးရငွေ ေေိှနိုငမ်ခငး် 
လိုသကလာက် လွယ်ကူစွာ က ျေးကငွရရှိနုိင်သည်    

က ျေးကငွရနုိင်သည် Â   ြကပဖဆိုြါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနညး် နညး်ြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရး 



  

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလင်း ျေက် (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ 

ဇယား ၂၂ နှင့် ၂၃ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို 

ရေွးေန်။) 

ပညာဆိုင်ောနှင့် 

အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး 

ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှုဆိုငေ်ာ 

ဝန်ရဆာင်ြှု ေေှိမခင်း 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှု ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား အလွယ်တကူ 

ရနုိငသ်ည်။              

နညး်ြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရး 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှု ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ရနုိင်သည်။   

ြကပဖဆိုြါ    Â 

အလုပ်နှင့် 

လိကု်ရလျာညီရေွေမဖစ် ရသာ 

(သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနိုငရ်သာ 

ပညာတစ်ခုခုကို  

တတ်ရမြာက်မခငး် 

ကျွြ်းကျေငစ်ွာ တတ်ကပြာက်သည်         အသင့်အတင့်  

 ြကပဖဆိုြါ Â 

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြး် ြျေား    အသင့်အတင့် Â  ြကပဖဆိုြါ   

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြြ်ိရြဖ် အြု်စု၊ စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ 

ဝငက်ငွရ လုြ်ငန်းြျေား လုြ်ကိငု်သူ အြု်စု၊ လူငယ် အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။     ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် လူငယ်ြျားအတွေက် အလုပ်အကိုင် 

အခွေင့်အလြ်းြျားေိှရစေန် အတွေက် သက်ဆိုငေ်ာြှရဆာငေွ်က်ရပးေန်လိအုပ်ပါသည် ၊ 

တချ ို ့ကာလသားြျားြှာ ကြ်းလွေန်ငါးဖြ်း လုပ်ကိုင် ကသည်။ 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် လုပ်သားအင်အား 

ေေိှနိုင်ြှု၊ ကုန် ကြ်းေေိှနိုင်ြှု၊ လြး်ပန်းဆက်သွေယ်ရေး အသင့်အတင့်ရ့ကာငး်ြွေန်ြှု 

စသည့်အားသာချက်ြျား ေိှပါသည်။ 

 

(၂) စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသက်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတွက် ပြဿနာနှင့် 

အ က်အ ဲြျေား 

ဇယား (၂၃) စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသက်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတွက် ပြဿနာနှင့် 



  

အ က် အ ဲြျေား 

ပြဿနာနှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလင်း ျေက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက်  ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိ ု

ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” 

ဟူရသာ အကွေကက်ို ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်ြှု 
ရှားြါး Â                     လုးံဝြရှိ                   

ြကပဖဆိုြါ     

လယ်ယာသားငါး 

ေွေကက်ုန်ြဟုတ် ရသာ အမခား 

ရေသေွေကက်ုန်ြျားကို 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေိှမခင်း  

ကစျေးကွက်ြကကာငး်    ကစျေးကွက်ြရှိ             

ြကပဖဆိုြါ   Â 

ရစျးကွေက်ဆိုင်ော 

အသိအမြငေိှ်မခငး် 

ကစျေးကွက်အကပ အကနကို ကကာင်းစွာ နားြလည်    

လုးံဝ နားြလည်       ြကပဖဆိုြါ    Â 

လြး်ပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခ

အရန 
ည့ံ                  အလွန်ည့ံ                ြကပဖဆိုြါ  Â 

ကုန် ကြ်း ေေိှနိုင်မခငး် 
ကုန်ကကြ်းရရှြိှု နညး်သည် Â  ကုန်ကကြ်း ြရှိြါ  

ြကပဖဆိုြါ   

လျှေပ်စစ်ြီး ေေိှနိုင်မခငး် 
ြုံြှန်ြရြါ       လုးံဝ ြရြါ                          

ြကပဖဆိုြါ  Â 

ရချးရငွေ ေေိှနိုငမ်ခငး် 

လိုသကလာက် လွယ်ကူစွာ က ျေးကငွြရရိှြါ    

က ျေးကငွြရြါ     

ြကပဖဆိုြါ   Â 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနညး်ပ

ညာဆိုင်ော နှင့် 

အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး 

ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှုဆိုငေ်ာ 

ဝန်ရဆာင်ြှု ေေှိမခင်း 

နညး်ြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရး 

ဖွံ့မဖိုးတိုး တက်ြှုဆိငု်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

အလွယ်တကူ ြရြါ   

နညး်ြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရး 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတက် ြှုဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား လုးံဝ ြရြါ    

   ြကပဖဆိုြါ    Â 

အလုပ်နှင့် လိကု်ရလျာညီရေွေ 

မဖစ် ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) 

ကျွြ်းကျေငစ်ွာ တတ်ကပြာက်ပ ငး် ြရှိ          လုးံဝ 

ြတတ်   



  

ပြဿနာနှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလင်း ျေက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက်  ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိ ု

ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” 

ဟူရသာ အကွေကက်ို ရေွးေန်။) 

အသက်ရြွေး ဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနိုငရ်သာ 

ပညာတစ်ခုခုကို  

တတ်ရမြာက်မခငး် 

ြကပဖဆိုြါ   Â 

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြး် 
အလုြ်အကိုင်အ ွင့်အလြ်းနည်း  Â  

အလုြ်အကိုင် အ ွင့်အလြး် ြရှိ       ြကပဖဆိုြါ      

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြြ်ိရြဖ် အြု်စု၊ စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ 

ဝငက်ငွရ လုြ်ငန်းြျေား လုြ်ကိငု်သူ အြု်စု၊ လူငယ် အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာအတွေင်းလူငယ်ြျားြှာ 

လုပ်ကိုင်အခွေင့်အလြ်းြျားနည်းပါးသမဖင့် ဥယျာဉ်လုပ်ကိုင်သူြျား ြျားမပားပါသည်။ 

ကိုယ်ပိုင်ခခံြေိှသည့်အြိ်ရောငစ်ုြျားြှာလည်း ကျပြး်လုပ်ကိုင်  ကပါသည်။ 

အလုပ်အကိုင်အခွေင့် အလြ်းနည်းပါးသည့်အတွေက် သက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း အရောက်အကူမပု 

သငတ်န်းြျားလိုအပ်မခငး်၊ အေငး်အနှီးရငွေြျား လိအုပ်မခင်း၊ ကာလေှည်ရချးရငွေလိုအပ်မခငး်၊ 

ရကျးေွာတွေင် အရသးစားလုပ်ငန်းြျား ြစတငန်ိုငရ်သးမခင်း စသည့်အခက်အခဲြျား 

ေိှရနပါသည်။  

 (ဂ)   ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်သားြျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပြာငး်သွားလာြှု ပဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုံစံနှင့် အ ျေနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပြာငး်သွားလာြှု ပဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုံစံနှင့် အ ျေနိ်ကာလ 

# ြုံစံ 

အြိ်ကထာ

ငစ်ု အကရ 

အတွက် 

ပြည်တွငး် ပြည်ြ လူဦးကရ 

ကျေား ြ ကြါင်း ကျေား ြ ကြါင်း ကျေား ြ ကြါင်း 

၁ 

“ရေွှေ့ရမပာင်းသွေား 

လာ ရနေိုငသ်ူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆုံ

၈၂ ၄၁ ၂၂ ၆၃ ၁၄ ၂၂ ၃၆ ၅၅ ၃၇ ၉၉ 



  

# ြုံစံ 

အြိ်ကထာ

ငစ်ု အကရ 

အတွက် 

ပြည်တွငး် ပြည်ြ လူဦးကရ 

ကျေား ြ ကြါင်း ကျေား ြ ကြါင်း ကျေား ြ ကြါင်း 

း ေိှရသာ 

အြိ်ရောင် စ ု

နှင်လ့ူဦးရေ 

၂ 

ကကျေးရွာပြင်ြသို့ ကရွှေ့ကပြာငး်ြှုကာလ  

၃ လ အေိ ၃ ၈ ၁၁ - - - ၃ ၁ ၄ 

၆ လ အေိ ၂၃ ၅ ၂၈ - ၂ ၂ ၂၃ ၇ ၃၀ 

၁၂ လ အေိ ၁၃ ၅ ၁၈ ၄ ၇ ၁၁ ၁၇ ၁၂ ၂၉ 

၁၂ လ အေက် ၂ ၄ ၆ ၁၀ ၁၃ ၂၃ ၁၂ ၁၇ ၂၉ 

ရင်းပြစ် … (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - 

စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ ဝငက်ငရွလုြ်ငန်းြျေား လုြ်ကိုင်သူ အြု်စု၊ လူငယ် အြု်စု။ 

ြှတ် ျေက်။ ။ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာမခငး်၏ တေားဝင်ြှု ြဝင်ြှု၊ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏ 

သရဘာဆန္ဒ ပါြှု ြပါြှု စသည်မဖင့် ြခွေဲမခားဘဲ၊  ကာမြင့်ချနိ် အနည်းအြျား ြကန့်သတ်ဘဲ၊ 

ြည်သည့် အရ ကာငး်အေငး်ရ ကာင့် ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေသည် မဖစ်ရစကာြူ 

ြူလဌာရနရေသတစ်ခုြှ နိုင်ငမံခားသို့မဖစ်ရစ၊ မပည်တွေငး် တစ်နယ် တစ်ရ ကးသ့ုိမဖစ်ရစ 

ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိငု်သူတိုငး်ကို “ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထိငု်သူ” ဟ ုသတ် ြှတ်သည်။ 

ယခင်က ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိုငခ်ဲ့ရစကာြူ ယခုလက်ေိှကာလတွေင် ြူလဌာရနတွေင် 

မပန်လည် အရမခချရနေိုင် လျှေက်ေိှသူြျားသည် ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝငပ်ါ။ 

ယခုလတ်တရလာတွေင် ခေီးယာယီ သွေားရနသူြျားသည်လည်း ဤဇယားတွေင် 

အကျုံးြဝငပ်ါ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ 

ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာအတွေငး်ရေွှေရမပာငး်သွေားလာလုပ်ကိငု ်ကသည့်အြိ်ရောငစ်ုြျားြှာ 

စားဝတ်ရနရေးအခက်အခဲရသာရ ကာင့် ရေွှေရမပာငး်သွေားလာလုပ်ကိုင ်ကပါသည်။ 

ယခုချနိ်ခါဆိုလျှေငလ်ည်း ေိငုး်နိုငင်ံသို့  သွေားရောက်လုပ်ကိုင်သူ ပိုြုိြျားမပားလာပါသည်။ 

ရကျးေွာတွေင် မပည်ပသ့ုိသွေားရောက်လုပ်ကိုင် ရနသူေိှပါသည်။ အမခားရေသသ့ုိ 

သွေားရောက်လုပ်ကိုင်သူြျားြှာ အလုပ်လုပ်နိုငရ်သာ အေွယ်ြျားမဖစ် ကဖပီး 



  

ြိသားစုစားဝတ်ရနရေး အဆင်ရမပရစေန်အတွေက် မပည်ပနိုင်ငြံျားသ့ုိ သွေားရောက်လုပ်ကိုင် 

ရန ကေပါသည်။ 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပြာငး်သွားလာရပ ငး်၏ အဓကိ အကကကာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပြာငး်သွားလာေမခင်း၏ အဓိက အရ ကာင်းေငး် 

စ

ဉ ်
အကကကာငး်ရငး် လူဦးကရ 

၁ 
ပိုြုိရကာငး်ြွေန်ရသာ အလုပ်အကိုငန်ှင့် ဝငရ်ငွေ အခွေင့်အလြး်ြျား 

ေှာရဖွေေန် 

၉၉ 

၂ နိုငင်ရံေးနှင့်ဆိုင်ရသာ အရ ကာငး်ေငး်  

၃ ရေသတွေင်း ပဋိပက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့် လုခံခုံြှု ြေိှသည့် အရ ကာငး်ေငး်  

၄ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေး ကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health)  

၅ 
အြျ ို းအြည် ခွေဲမခားြရဖာ်မပနိုင် (သုိ့ြဟုတ်) အရ ကာငး်အေငး်ကို 

ရမဖဆိုေားမခင်း/ ရမဖဆိုလုိမခင်းြေိှ 

 

ရင်းပြစ် … အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာအတွေင်းရေွှေရမပာငး်သွေားလာေသည့် 

အဓကိအရ ကာင်းအေငး်ြှာ စားဝတ်ရနရေးြရမပလည်ြှုြျားရ ကာင့်သာ 

သွေားရောက်လုပ်ကိုင ်ကသူြျားေှပိါသည် ြိသားစုဦးရေြျားဖပီး ဆင်းေဲသည့် 

အြိ်ရောင်စုြျားတွေင်လည်း ရကျာငး်ရနအေွယ်ကရလးြျားရပါြျားသမဖင့် စားဝတ်ရနရေး 

ြရမပလည်ြှုြျား  ကကုံရတွေ့ရနေသမဖင့် 

ေိအုခက်အခဲြျားရမပလည်ရအာငရ်မဖေှင်းနိုင်ေန်အတွေက် ရေွှေ့ရမပာင်း 

လုပ်ကိုင် ကမခင်းမဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် မပည်ပသ့ုိ သွေားရောက်လုပ်ကိုင်သူ 

အနည်းငယ်သည် ပိုြုိရကာင်းြွေန် ရသာ အလုပ်အကိုင်နှင့် ဝငရ်ငွေအခွေင့်အလြး်ြျား 

ေှာရဖွေေန်အတွေက် ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိုငရ်နမခငး် မဖစ်ပါသည်။  

(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်ကိငု်သူြျေားြှ ပြန်ြို့ကငွ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိုင်သူြျားြှ မပန်ပို့ရငွေ 

စ

ဉ ်
အကကကာငး်အရာ 

အြိ်ကထာငစ်ု အကရအတွက် 

စုစုကြါင်

း 
ပြင့် လတ် နိြ့် 



  

စ

ဉ ်
အကကကာငး်အရာ 

အြိ်ကထာငစ်ု အကရအတွက် 

စုစုကြါင်

း 
ပြင့် လတ် နိြ့် 

၁ 
မပန်ပို့ရငွေကို ြှီခိုရနေရသာ အြိ်ရောငစ်ု 

အရေအတွေက် 
၃၉ ၈ ၂၄ ၇ 

၂ 

မပန်ပို့ရငွေ လြး်ရ ကာငး်ြျား  

- က။ ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ) - 

 

- ခ။ ဘဏ် ၁၄ 

- ဂ။ လူကကုံမဖင့်လွှပဲို့မခငး် ၁၁ 

- ဃ။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြှ 

နညး်လြ်းနှစ်ြျ ို း ကို အသံုးမပု၍ 
 

- င။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြှ 

နညး်လြ်းသံုးြျ ို း လုးံကို အသံုးမပု၍ 
 

ရင်းပြစ် … (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - 

ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် 

မပည်ပတွေငရ်နေိုင်လုပ်ကိုင်သူအနည်းငယ်ြှာ မပန်ပို့ရငွေကို ြှီခိုရနေသည့် အြိ်ရောငစု် 

အရေအတွေက်ြှာ (၃၉) စုေှိရနပါသည်။ ရကျးေွာအတွေငး် ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိုင်သူ ြျား၏  

မပန်ပို့ရငွေကို ြှီခိုရနရသာအြိ်ရောင်စုြှာ ြျားမပားပါသည်  ေိအုိြ်ရောငစ်ုြျားြှာ 

ဆင်းေဲရသာအြိ် ရောငစ်ုြျားမဖစ် ကသည် ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးအတွေက် မပန်ပို့ရငွေကို 

ြှီခိုေမခငး်မဖစ်ပါသည်။ 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှု၊ ရစျးကွေက်လက်လှြ်းြီြှု အရမခအရန 

ကစျေးကွက်လက်လှြ်းြီ

ြှု 

အနီးဆုံးကစျေး 

(အနီးဆုံး 

တစ် ုကိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 

အကကီးစားကစျေးကွက် 

(အဓကိတစ် ုကိုသာကဖာ်ပြြါ

ရန်) 

ကစျေးအြည် (မြို့/ ရွာ) ဖြို့ြရစျး ေားဝယ်ရစျး 

ရွာြှအကွာအကဝး (ြိုင်) 

(အနီးစြ်ဆုံး တစ် ုကို 

၀ ြှ ၁ ြိုင်     ၁ ြ ှ၅ ြိုင်   Â  

၅ ြ ှ၁၀ ြိုင်  ၁၀ြှ ၁၅ြိုင်  
၀ ြှ ၁၀ ြိုင်    ၁၁ ြှ ၂၀ ြိုင် 
Â  



  

ကစျေးကွက်လက်လှြ်းြီ

ြှု 

အနီးဆုံးကစျေး 

(အနီးဆုံး 

တစ် ုကိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 

အကကီးစားကစျေးကွက် 

(အဓကိတစ် ုကိုသာကဖာ်ပြြါ

ရန်) 

 န့်ြှန်းမြီး 

ကရွး ျေယ်ရန်) 

၁၅ ြိုင် အေက်   ၂၁ ြှ ၃၀ ြိုင်   ၃၀ြှ ၅၀ ြိုင် 
 
၅၁ ြ ှ၁၀၀      ၁၀၀ ြုိင် 

အေက်  

သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရး    

နညး်လြး်  

ရမခလျင် စက်ဘီး 

ဆိုင်ကယ် Â ကား/ရော်လာဂျ ီ  

Â ေေား     

သံုးဘီးဆိုငက်ယ်   Â ရလှ  

စက်ရလှ  

ရမခလျင် စက်ဘီး 

ဆိုင်ကယ် Â ကား/ရော်လာဂျ ီ 

Â  ေေား     

သံုးဘီးဆိုငက်ယ်        ရလှ    

 စက်ရလှ  

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်

ြှု ရရှိနိုင်ြှု 

(အနည်းဆုံးတစ်ခု 

နှင့အ်ေက်  

ရေွးနိုင်သည်။) 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ 

ကုန်ရမခာက်)  Â 

ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အြိ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အေည် 
Â 
ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

ပေိရဘာဂြျား Â 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင် Â 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ 

ကုန် ရမခာက်)        Â 

ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အြိ်သံုးပစ္စည်း Â 

အဝတ်အေည် Â 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

ပေိရဘာဂြျား Â ပစ္စည်းစံု 

ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင် 

ကစျေးအကပ  ံအကဆာက်

အဦ 

ရကာင်း Â      သင့်        

ည့ံ 

ရကာင်း      သင့် Â        

ည့ံ 

ဝန်ကဆာငြ်ှု ရကာင်း      သင Â ည့ံ 
ရကာင်း      သင့် Â        

ည့ံ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြြ်ိရြဖ် အြု်စု၊ လယ်သြား အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး 

အြု်စု၊ စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝငက်ငရွလုြ်ငန်းြျေား လုြ်ကိုင်သူ အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာသည်  ရစျးြျားနှင့် လက်လှြ်းြှီြှုေိှရသာ 

ရကျးေွာတစ်ေွာ မဖစ်သည် လြး်ပြ်းဆက်သွေယ်ရေးရကာငး်ဖပီး ေားဝယ်ဖြို့နှင့လ်ည်းနီသမဖင့် 

ဖြို့ြရစျးတွေင် ပစ္စည်းလုံ ရလာက် ြှုြေိှလျှေင ် ေားဝယ်သို့သွေားရောက် ဝယ်ယူ ကပါသည် 

သွေားလာောတွေင်လည်း ဆိုင်ကယ် ၊ သံုးဘီးဆိုငက်ယ် ၊ ကားြျားမဖင့် 

သွေားရောက်ဝယ်ယူ ကပါသည်။ 



  

 (င)    ကငကွကကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလက်လြှ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

က ျေးကငွ 

ရရှိနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငကွကကး 

ဝန်ကဆာငြ်ှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင ်ံ 

ြစ္စည်း 

လိအုြ်ြှု 

က ျေး

ကငရွရန် 

အ က်အ

 ဲြျေား 

အစိုးေဘဏ် 

(မြန်ြာ့ 

လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိုးရေး

ဘဏ်/ 

မြန်ြာ့စီးပွေား ရေး 

ဘဏ်) 

ကာလတိုရချး

ရငွေ   Â 

ကာလလတ်ရချ

ရငွေ  

ကာလေှည်ရခ

ျေရငွေ  

၃−၆ 

လအတွေငး်Â 

၆လြှ 

တစ်နှစ်ေိ     
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက်   

အတိုးြဲ့ 

၁ ြ ှ၂ %   

Â 
၂ ြှ ၅%   
 
၅ ြ၁ှ၀% 
 
၁၀%ေ

က် 

လိအုပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပ

ါÂ 

နညး်သ

ည်  

ေိှသည်  
 
ြေိှပါ  Â 

သြဝါယြရချး

ရငွေ 

ကာလတိုရချး

ရငွေ   Â 

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ  

ကာလေှည်ရချ

းရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း 

Â 
၆လြှ 

တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် 

အေက်  

အတိုးြဲ့ 
 
၁ ြ ှ၂ % 
Â 
၂ ြှ ၅%   
 
၅ ြ၁ှ၀% 
 
၁၀%ေ

က် 

လိအုပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပ

ါÂ 

နညး်သ

ည်  

ေိှသည် 

ြေိှပါ Â 

ပုဂ္ဂလကိဘဏ် 

ကာလတိုရချး

ရငွေ   Â 

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ  

ကာလေှည်ရချ

းရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း      

Â 
၆လြှ 

တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့်အ

ေက်   

အတိုးြဲ့ 

၁ ြ ှ၂ % 

Â 
၂ ြှ ၅% 
 
၅ ြ ှ

၁၀% 

၁၀%ေ

က် 

လိအုပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပ

ါÂ 

နညး်သ

ည်  

ေိှသည်      
 
ြေိှပါ  Â 



  

က ျေးကငွ 

ရရှိနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငကွကကး 

ဝန်ကဆာငြ်ှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင ်ံ 

ြစ္စည်း 

လိအုြ်ြှု 

က ျေး

ကငရွရန် 

အ က်အ

 ဲြျေား 

ပုဂ္ဂလကိ 

အရသးစား 

ရချးရငွေဝန်ရဆာ

ငြ်ှု ကဏ္ဍ 

ကာလတိုရချး

ရငွေ   Â 

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ  

ကာလေှည်ရချ

းရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း 
Â 
၆လြှ 

တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် 

အေက်  

အတိုးြဲ့ 

၁ ြ၂ှ %  

Â 
၂ ြှ ၅% 
 
၅ ြ ှ၁၀ 

%  

၁၀%ေ

က် 

လိအုပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပ

ါ   Â 

နညး်သ

ည်  

ေိှသည် 

ြေိှပါ Â 

အဖွေဲ့အလိကု် 

ရငွေစု/ ရငွေရချး 

အစီအစဉ် 

ကာလတိုရချး

ရငွေ   Â 

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ  

ကာလေှည်ရချ

းရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း      

Â 
၆လြှ 

တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် 

အေက်  

အတိုးြဲ့ 
 
၁ ြ ှ၂ 

% 

၂ ြှ ၅% 
 
၅ ြ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ေက်  

လိအုပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပ

ါ    

နညး်သ

ည်  

ေိှသည် 

ြေိှပါ   

ရငွေရချးရပးသူ 

ကာလတိုရချး

ရငွေ    

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ  

ကာလေှည်ရချ

းရငွေ  

ရန့စဉ်                   

လစဉ်   

၃−၆ 

လအတွေင် 

၆လြတှစ်နှစ်

ေိ 

တစ်နှစ်နှင့် အ 

ေက်   

အတိုးြဲ့      

၁ြ၂ှ%    

၂ြ၅ှ% 
 
၅ ြ ှ

၁၀% 

၁၀%ေ

က် 

လိအုပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပ

ါ    

နညး်သ

ည်  

ေိှသည် 

 ြေိှပါ   
       

အရပါင်ဆိုင် 
ကာလတိုရချး

ရငွေ    

ရန့စဉ် 

လစဉ်        
အတိုးြဲ့ 
 

လိအုပ်သ

ည်  

နညး်သ

ည်  



  

က ျေးကငွ 

ရရှိနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငကွကကး 

ဝန်ကဆာငြ်ှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင ်ံ 

ြစ္စည်း 

လိအုြ်ြှု 

က ျေး

ကငရွရန် 

အ က်အ

 ဲြျေား 

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ 

ကာလေှည်ရချ

းရငွေ  

၃−၆ 

လအတွေငး်      

၆လြတှစ်နှစ် 

ေိ 

တစ်နှစ်နှင့် 

အေက်  

၁ ြ ှ၂% 
 
၂ ြှ ၅% 
 
၅ ြ ှ၁၀ 

% ၁၀% 

ေက် 

ြလိုအပ်ပ

ါ    

ေိှသည် 

ြေိှပါ   

ြိတ်ရဆွေနှင့်ရဆွေြျ ိ

ုး 

ြျား 

ကာလတိုရချး

ရငွေ    

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ  

ကာလ 

ေှည်ရချးရငွေ  

ရန့စဉ် 

လစဉ်                   

၃−၆ လ အ 

တွေင်း 

၆လြတှစ် 

နှစ်ေိ တစ် 

နှစ်နှင့် အေက် 
 

အတိုးြဲ့ 
 
၁ ြ၂ှ%  
 
၂ ြှ ၅% 
 
၅ ြ ှ၁၀ 

% ၁၀% 

ေက်  

လိအုပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပ

ါ    

နညး်သ

ည်  

ေိှသည် 
 
ြေိှပါ   
 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြ်ြိရြ်ဖ အြု်စု၊ လယ်သြား အြု်စု၊ 

အြျေ ို းသြီး အြု်စု၊ စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရလြု်ငန်းြျေား လုြ်ကိုင်သူ အြု်စု၊ 

(၂) သက်ဆိုင်ရာ ကငကွကကး ဝန်ကဆာငြ်ှုကြးကသာအဖွဲ့ြျေား။ 

ြှတ် ျေက်။   ။ပြန်ြာ့စီးြွားကရးဘဏ်၏ သတ်ြှတ် ျေက်အရ ကာလတိုက ျေးကငွ ဆိုသည်ြှာ 

အနည်းဆုံး တစ်ရက်ြှ အြျေားဆုံး တစ်နစှ်အထိ၊ ကာလလတ်က ျေးကငွ ဆိုသည်ြှာ ၃ နှစ်ြှ ၅ 

နှစ်အထိ၊ ကာလရှည် က ျေးကငဆွိုသည်ြှာ ၅ နှစ်ြှ ၁၀ နှစ် အထိဟု သတ်ြှတ်ထားြါသည်။ 

အကယ်၍ ၁၀ နှစ် ကာလအထက် ရှည်ကကာစွာက ျေးကြးကသာ က ျေးကငြွျေားရှ ိဲ့ကသာ 

ကာလရှည်က ျေးကငတွွင်သာ ထည့်သွငး်ကြးရန် ပဖစ်ြါသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် မြန်ြာ့လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေးဘဏ်နှင့် 

သြဝါယြ ရချးရငွေြှ ကာလတိုရချးရငွေြျားေေိှပါသည်။ ရကျးေွာသူ/သားြျားအရနမဖင့် 

ရငွေရ ကးြလုံရလာက်သည့်အတွေက် ရချးရငွေမပန်ဆပ် ချနိ်တွေင်အချနိ်ြီ မပန်ဆပ်နိုင်မခငး်ြေိှပါ။ 

ေိရု ကာင့်ကာလေှည်ရချးရငွေ ြျားရချးရပးြည် ဆိုပါက အဆင်ရမပြည်မဖစ်ပါသည်။ 



  

ရကျးေွာ၏ရငွေရကျးလက်လြှ်းြှီြှုြှာ အနည်းအကျည်းသာေှိပါသည် 

လယ်ယာရမြပိုင်ဆိုင်ရသာ အြိ်ရောငစ်ု ြျားကိုရတာ့ ြိုးောသီအချနိ်တွေင် စိုက်ဘဏ်ြှ 

ရငွေေုတ်ရချးရပးပါသည် ရကျးေွာအတွေငး် အမခားအဖွေဲ့ အစည်းြျားြှေုတ် 

ရချးရသာရငွေြျားလည်းေှိပါသည် ရချးရငွေကာလကိုရတာ့ အြျားဆုံး (၆)လ 

တကကီြ်ရပးသွေင်းေ ြည်ဟုရကာ်ြတီ အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် အဖွေဲ့သားြျားကညိှနှိုငး်တိုင်ပင်၍ 

ဆုံးမဖတ်ပါသည်။ 

 

 

(စ)  ြတ်ဝန်းကျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြံ န့် ွဲြှု 

(စ-၁) ြတ်ဝန်းကျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြံ န့် ွဲြှုအတွက် လက်ရှအိကလ့အကျေင့်နှင့် 

အ က်အ ဲြျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်းကျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ် စီြံ န့် ွဲြှုအတွက် 

လက်ရိှအကလ့အကျေင့်နှင့် အ က်အ ဲြျေား 

အ က်အ ဲ အန္တရာယ်ရှိြှု 

ကပြဆီကသဇာ အကပ အကန            ပြင့်              လတ် Â                   နိြ်့ 

အြင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား ပြင့်           လတ် Â                 နိြ့် 

ဖျေက်ြုိးနှင့်ကရာဂါကာကွယ် 

ထိန်း ျေုြ်ြှု 
ပြင့်           လတ် Â                 နိြ့် 

ကရအရငး်အပြစ် ပြင့်           လတ် Â                နိြ်့ 

ငါးြျေ ို းကွဲြျေား ပြင့်           လတ် Â                 နိြ့် 

အပ ားတိရစ္ဆာန်ြျေ ို းကွဲြျေား ပြင့်           လတ် Â                 နိြ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်း စီြံ န့် ွဲြှု ပြင့်           လတ် Â                နိြ်့ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု၊ လယ်သြား အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် စွေန့်ပစ်အြှိုက်ြျား စနစ်တကျ 

စွေန့်ပစ်မခငး်ြေှိသည့်အတွေက် ရမြဆီ သဇာြျားပျက်စီးမခင်း၊ အပငြ်ျ ို းစိတ်ြျား 

ပိုးြွေားကျရောက်မခင်းကို ကကိုတငက်ာကွေယ်ြှုနှင့် ေိရောက် ရသာ နညး်ပညာအကူအညီြျား 

ြေေှိမခငး်ရ ကာင့် ပျက်စီးဆုံးရှုံးြှုြျား မဖစ်ရနပါသည်။   ရကျးေွာ၏ သဘာဝ ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် 



  

သဘာဝအေငး်မြစ် စီြံခန့််ခွေဲြှုြှာ စိုက်ပျ ို းရေးြျားတွေင် ဖျက်ပုိးြျား အနည်းငယ်ကျရောက် 

ပါသည်  အမခားတိေစ္ဆာန်ြျ ို း ကွေဲြျားြေိှပါစွေန့်ပစ်ပစ္စည်း စီြံခန့်ခွေဲြှုြှာလည်း နညး်ပါသည်။ 

 

(ဆ)   ြညာကရး 

(ဆ-၁)  ြညာကရးနှင့် စာတတ်ကပြာက်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အေက်တန်းနှင့် တက္ကသိုလ်အဆင့် 

စာတတ်ရမြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းြညာ မြီးကပြာက်ြှု ကျေား ြ ကြါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၇ ၈ ၁၅ 

ြူလတန်းအဆင့်ေိှသူ ဦးရေ ၉၄ ၁၁၄ ၂၀၈ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေိှသူ ဦးရေ ၈၆ ၅၀ ၁၃၆ 

အေက်တန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၁၆ ၂၆ ၄၂ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် အဆင့်ေိှသူ 

ဦးရေ 

၉ ၂၃ ၃၂ 

ရင်းပြစ် … အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကကာက်ယူြှု။ 

ြှတ် ျေက်။    ။ ဤဇယားကို ပဖည့်သွငး်ရာတွင် ပြည်ကထာငစ်ုသြ္မတ ပြန်ြာနုိငင်ံကတာ်အစိုးရ၊ 

ြညာကရး ဝန်ကကီးဌာနြှ အသိအြှတ်ပြုထားကသာ အတန်းြညာ 

တက်ကရာက်မြီး/တက်ကရာက်ဆဲသူြျေားကိုသာ ပဖည့် သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည်။  

ကဖာ်ပြြါအ ျေက်နှင့် ကိုက်ညီ ျေင်းြရှိ ဲ့ကသာ် ဇယားတွင် ပဖည့်သွင်းပ ငး်ြရှိဘဲ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်တွင်သာ ြှတ် ျေက် အကနပဖင့် ကဖာ်ပြရန် ပဖစ်ြါသည်။ 

အတန်းြညာမြီးကပြာက်ြှုဆိုသည်ြှာ တစ်ဦးတစ်ကယာက်၏ ဘဝတွင် သင်ယူကလ့လာ 

 ဲ့ကသာ ကနာက်ဆုံးြညာကရးအဆင့်/ အကပ အကနကိုဆိုလိုြါသည်။  

 ဥြြာ - ယ ု စာရင်းကကာက်ယူ ျေနိ်တွင် ကကျောငး်သူတစ်ကယာက်သည် အဋ္ဌြတန်း 

(Grade 8)တွင် ြညာသငက်ကားကနသည်ဆိုကသာ် ထိကုကျောငး်သူကို 

“အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ” တွင် ထည့်သွငး်ရြါ ြည်။ ယ ု စာရင်းကကာက်ယူ ျေနိ်တွင် 

ကကျောငး်သားတစ်ကယာက်သည် တတိယတန်း (Grade 3) တွင် ြညာ သငက်ကားကနသည် 

ဆိုကသာ်၊သ့ုိြဟုတ်ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥြြာ-ဘုန်းကကီးကကျောငး်ထွက်) 

ရှသိည်ဆိုကသာ် အဆိြုါကကျောငး် သား/ အဆိုြါြုဂ္ဂိုလ်ကို “ြူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ” 

တွင်သာ ထည့်သွင်းရြါြည်။ “ဘုန်းကကီးကကျောင်းသငြ်ညာကရး (ဘက-ကကျောငး်)”ကုိ 



  

ဆည်းြူး ဲ့၊ ဆည်းြူးဆဲကသာ ကကျောငး် သူ/သားြျေားကုိ 

သက်ဆိုင်ရာအတန်းြညာအဆင့်အလုိက် ထည့်သွငး်ရြါြည်။ 

ယ ုစာရင်းကကာက်ယူ ျေနိ်တွင် အကပ  ံ ြညာြူလတန်းြညာကုိ 

သင်ယူမြီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ်ကို ကကျော်လနွ်မြီးပဖစ်ကသာ်လည်း စာလံုးဝ ြတတ်ြါက 

“စာြတတ်သူဦးကရ” တွင်သာ ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ြါသည်။  

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာတွေင်အသက်ကကီးပိုင်း 

စာြတတ်သူတစ်ချ ို ့ေိှပါသည်။ ဘွေဲ့ေသူဦးရေ (၃၂) ဦးအေိ ေိှရနဖပီမဖစ်သည်။ 

ြူလတန်းပညာဖပီးရမြာက်ြှုြှာ ရကျးေွာေိှစုစုရပါင်းလူဦးရေ၏ (၄၅.၈၁%)၊ 

အလယ်တန်းပညာဖပီး ရမြာက်ြှုြှာ(၂၈.၀၉%)ေိှဖပီး၊ အေက်တန်း ပညာဖပီးရမြာက်ြှုတွေင် 

သိသာစွောရလျာ့နည်းလာပါသည်။ သ့ုိရသာ်လည်းယခင်ကာလြျားနှင့် နှိုင်းစာလျှေင် ဘွေဲ့ေဦးရေ 

ြျားမပားလာသည် ဟုဆိုနိုင်ပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း စာတတ်ရမြာက်နှုန်းြှာ ယခုချနိ်ဆုိ 

ရကျာင်းေွေက်သည့် ရကျာင်းသာဦးရေ လည်းြေှပိါ စာဝတ်ရနရေး ြရမပလည်သည့် 

ြိသားစုြျားပင် ြိြတိို့တတ်နိုင်သရလာက် လုပ်အားခြျားကကိုယူ၍ ရကျာင်းေား ကသည်။ 

 

 (ဆ-၂) ကကျောငး်တက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း ကျေား ြ ကြါင်း 

ြူလတန်း  ၁၈ ၁၈ ၃၆ 

အလယ်တန်း  ၁၄ ၁၁ ၂၅ 

အေက်တန်း  ၆ ၁၁ ၁၇ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် ၁ ၈ ၉ 

ရင်းပြစ် … (၁) ကကျောငး်ဝငစ်ာရငး်၊ (၂) ဆယ်အိြ်ြှူ းြျေား။ 

ြှတ် ျေက်။    ။ဤဇယားကို မဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောငစ်ုသြ္မတ မြန်ြာနိုငင်ံရတာ်အစိုးေ၊ 

ပညာရေးဝန်ကကီး ဌာနြှ အသိအြှတ်မပုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းြျား၊ 

တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျားတွေင် ပညာတက်ရောက်ရန သူြျားကိုသာ 

မဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ ၄ငး်အပြင် “ဘုန်းကကီးကကျောငး်သငြ်ညာကရး” ကိ ု သငယူ်ဆည်းြးူ 

ကနကသာ ကကျောငး်သူ/သားြျေားကို အကပ  ံြညာဦးစီးဌာနြှ သတ်ြှတ်ထားကသာ 

ြညာကရးစနစ်/အဆင့် သတ်ြှတ် ျေက်ြျေားနှင့်အညီ သတ်ြှတ်ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ြါသည်။  

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာအတွေင်းစာတတ်ရမြာက်နှုန်းြှာ ယခုချနိ်ဆို 



  

ရကျာင်းေွေက်သည့် ရကျာင်းသာဦးရေလည်းြေှိပါ 

စာဝတ်ရနရေးြရမပလည်သည့်ြိသားစုြျားပင် ြိြတိို့တတ်နိုင်သရလာက် လုပ်အားခြျား 

ကကိုယူ၍ ရကျာင်းေား ကသည ယခုလက်ေှိ ပညာသင် ကားရနရသာ လူဦးရေြှာ (၈၇) 

ဦးေိှဖပီး အြျ ို းသြီးဦးရေ၊အြျ ို းသားဦးရေ ြျှေတပါသည်။ ရကျးေွာပိုငြ်ူလတန်းရကျာင်းတွေင် 

ြူလတန်းပညာရေး သင ်ကားနိုင်ဖပီး နီးစပ်ော ကျွဲဇပ်အေက်တန်းရကျာင်းတွေင် 

အလယ်တန်း ၊အေက်တန်းပညာရေး အဆင့်ြျား ကို ဆက်လက်ပညာသင်ယူနိုင်ပါသည်။ 

တက္ကသုိလ်တက်ရနသည့် ရကျာင်းသား/သူြျားလည်း ောခိုငန်ှုန်း အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ 

(ဆ-၃)    စာသငက်ကျောင်းကဆာင် အကပ အကနနှင့် ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသငရ်ကျာငး်ရဆာင် အရမခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အကကကာငး်အရာ  (၁) (၂) (၃) 

က။ ရကျာင်းအဆင့် 

ြူလတန်း           
       ြူလွေန်                
 
အလယ်တန်း(ခွေဲ 
 အလယ်တန်း      
 
အေက်တန်(ခွေဲ) 
 အေက်တန်း      
 

ြူလတန်း           
        ြူလွေန်                
 
အလယ်တန်း(ခွေဲ  
 အလယ်တန်း      
 
အေက်တန်း(ခွေဲ  
 အေက်တန်း      
 

ြူလတန်း          
        ြူလွေန်               
 
အလယ်တန်း(ခွေဲ
 အလယ်တန်း     
 
အေက်တန်း(ခွေဲ 
 အေက်တန်း     
 

 ။ ေွာြှ အကွောအရဝး (ြိုင်) 

၀ ြှ ၁ ြိုင်          
 
၁ ြိုင် ြှ ၃ ြိုင်     
 
၁၅ ြိုင် ြှ၂၀ ြိုင် 
 
၂၀ ြိုင်အေက်   
 

၀ ြှ ၁ ြိုင်         
 
၁ ြိုင် ြှ ၃ ြိုင်    
 
၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ 
ြိုင် 
၂၀ ြိုင် အေက်  
 

၀ ြှ ၁ ြိုင်          
 
၁ ြိုင် ြှ ၃ ြိုင်     
 
၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ 
ြိုင် 
၂၀ ြိုင် အေက်  
 

ဂ။ 
သယ်ယူပိုရ့ဆာငရ်ေးဝန်ရဆာင်
ြှု  

ရမခလျင်             
  စက်ဘီး             
 
ဆိုင်ကယ်           
     ကား                 
 

ရမခလျင်            
   စက်ဘီး             
 
ဆိုင်ကယ်          
     ကား                 
 

ရမခလျင်             
   စက်ဘီး             
 
ဆိုင်ကယ်          
     ကား                 
 

ဃ။ စာသငရ်ကျာငး်၏ 
စုစုရပါင်း  ကြ်းခငး်ဧေိယာ 

၆၀×၃၀   



  

အကကကာငး်အရာ  (၁) (၂) (၃) 

(စတုေန်းရပ)* 

င။ အြုိး၊ နံေ၊ံ အခင်း 
အေည်အရသွေး 

ရကာင်း 
သင့် ည့ံ 

ရကာင်း  
သင့် ည့ံ 

ရကာင်း  
သင့် ည့ံ 

စ။ ရကျာင်းသံုး ပေိရဘာဂ 
လုရံလာက်ြှု  

လုရံလာက်ြှုေိှသ
ည် 
ြလုံရလာက်ပါ      
 

လုရံလာက်ြှုေိှသ
ည် 
ြလုံရလာက်ပါ      
 

လုရံလာက်ြှုေိှသ
ည် 
ြလုံရလာက်ပါ      
 

ဆ။ ရကျာင်းအိြ်သာ 
အရမခအရန 

ရကာင်း     
သင့်   
ည့ံ            ြေိှ   
 

ရကာင်း     
သင့်   
ည့ံ            ြေိှ   
 

ရကာင်း     
သင့်   
ည့ံ            ြေိှ   
 

စျေ။ 
ရကျာင်းအာဟာေတိုက်ရကျွးြှု  

တိုက်ရကျွးြှုေိှသ
ည် 
တိုက်ရကျွးြှု 
ြေိှပါ  

တိုက်ရကျွးြှုေိှသ
ည် 
တိုက်ရကျွးြှု 
ြေိှပါ  

တိုက်ရကျွးြှုေိှသ
ည် 
တိုက်ရကျွးြှု 
ြေိှပါ  

ဇ။ ရကျာင်းဆော/ြ ဦးရေ  ကျေ
ား 

ြ ကြါ
ငး် 

ကျေ
ား 

ြ ကြါင်
း 

ကျေ
ား 

ြ ကြါင်
း 

အစိုးေခန့် ၁ ၄ ၅       

ရကျးေွာခန့်          

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အြု်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ြှတ် ျေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင် စာသငက်ကျောငး်ြရှိြါက (က၊  ၊ ဂ) ကိုသာ ကပဖဆိုရြါြည်။ 

စာသငက်ကျောင်း၏ စုစုကြါင်းကကြ်း ငး်ဧရိယာ (စတုရန်းကြ = အလျေား × အနံ) သည် စာသင် 

ကကျောငး်တစ်ကကျောင်းအတွင်းရှိ ကကျောငး်အကဆာက်အဦအားလုးံ၏ စုစုကြါင်းဧရိယာကုိ 

ဆိုလိုသည်။  

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။       ။ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာ၏ စာသငရ်ကျာငး်ရဆာငြ်ှာ အြုိးအကာ ၊ 

နံေြံျား လည်းရကာငး်ပါသည် စာသငရ်ကျာင်းတည်ေိှောအေပ်ြာှ ရကျးေွာအတွေင်းမဖစ်၍ 

ကရလးြျား သွေားလာေန် လွေယ်ကူသည်ကိုရတွေ့ေပါသည်။ တချ ို ့ကရလးြျားြှာ 

ရမခမဖင့်သွေားဖပီး တချ ို ့ကရလးြျားက စက်ဘီးမဖင့် သွေား ကပါသည်။ ဆော/ဆောြ ြျားြှာ 

ရကျးေွာခန့်ြေှိပါ အစိုးေဝန်ေြး်သာေိှသည်ကိုရတွေ့ေပါသည်။ရကျာင်း 

သံုးပေိရဘာဂြျားြှာလည်း လုရံလာက်ြှုြေိှပါ။ 

စာသင်ရဆာင်ြှာ(၃၀’×၆၀’)တစ်ရဆာင်သာေှိပါသည်။ 



  

(ဆ-၄)  ြညာကရး အ က်အ ဲနှင့် ပြဿနာြျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာရေး အခက်အခဲနှင့် မပဿနာြျား 

အ က်အ ဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလင်း ျေက် 

ရကျာင်းဆော/ြ ေေိှနိုင်ြှု လုရံလာက်                ြလုံရလာက်            
 

တပည့် - ဆော အချ ို း ၄၀: ၁ ရအာက်          ၄၀: ၁ အေက်       
 

ြူလတန်းပညာ ရကျာင်းေွေကန်ှုန်း 
ြေိှ          နညး်         လတ်       

ြျား   

ြသန်စွေြ်းသူြျားအတွေက် 

ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် 
ေိှ                                        ြေိှ              
 

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့် စာရေးကိေိယာ လုရံလာက်                  ြလုံရလာက်          
 

ဆင်းရဲကသာ ြိသားစုြျေားအတွက် 

ကကျောငး်စရိတ် ြတတ်နုိငြ်ှု 
မြင့်                             အသင့်အတင့်       
 

ကကျောငး်အားကစားဆိုင်ရာ 

ြစ္စည်းြျေားလက်လှြ်းြီြှု 
ြေိှ                              နညး်                  
 

ြိဘဆရာအသင်း၏အ န်းကဏ္ဍ ရကာင်း              သင့်              ည့ံ        
 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အြု်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် ပညာရေး အခက်အခဲနှင့် 

မပဿနာြေိှပါ။ြသန်စွေြ်းသူ ကရလးြျား ြေိှသည့်အတွေက် အစီအစဉ်ြျား 

ကကိုတငရ်ေးဆွေဲေားမခငး်ြေိှပါ။ ရကျာင်းအားကစားဆိုင်ော ပစ္စည်းြျား လက်လှြ်းြီြှု 

ြေိှသည့်အတွေက် သက်ဆိုင်ောဌာနြျားနှင့် ချတိ်ဆက်ေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ ြိဘဆော 

အသင်း၏ ပူးရပါင်းရဆာငေွ်က် ြှုြာှရကာငး်ြွေန်ပါသည်။ 

 

(ဇ)   ကျေန်းြာကရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်ြျေားကသာ ကရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အမဖစ်ြျားရသာ ရောဂါြျား 

စ

ဉ ်
ကရာဂါ ြျေ ံ့ န့ံှြှု/ပဖစ်ြွားြှု 



  

စ

ဉ ်
ကရာဂါ ြျေ ံ့ န့ံှြှု/ပဖစ်ြွားြှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော ပြင့်             နိြ့်      ြရှိ 

၂ ရသွေးလွေန်တုပ်ရကွေး ပြင့်        နိြ့် ြရှိ 

၃ ငကှ်ဖျား ပြင့်        နိြ့်  ြရှိ 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာငး် ကူးစက်ရောဂါ ပြင့်        နိြ့် ြရှိ 

၅ 
HIV, AIDS, 

လိင်ြှတဆင့်ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား 
ပြင့်        နိြ့်  ြရှိ 

၆ တီဘီ ပြင့်        နိြ့်  ြရှိ 

၇ ဆီးချ ို  ပြင့်            နိြ့်     ြရှိ 

၈ ရသွေးတိုး ပြင့်            နိြ့်      ြရှိ 

၉ အသည်းရောဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ 
    ပြင့်             နိြ့်              

ြရ 

၁၀  အာဟာေ ချ ို ့တဲ့ြှု 
    ပြင့်             နိြ့်              

ြရှိ 

၁၁ အမခား ကူးစက်နိုငရ်သာ ရောဂါြျား 
    ပြင့်             နိြ့်              

ြရှိ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြြ်ိရြဖ် အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု (၂) 

ကကျေးလက်ကျေန်းြာ ကရးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းြာကရး ဌာန ွဲ။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။ ။ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် အမဖစ်ြျားရသာရောဂါြျားြှား ဆီးချ ို  

၊ရသွေးတိုးရောဂါြျား အမဖစ်ြျားပါသည် ေိရုောဂါြှာ အသက် (၅၀) ရကျာ်ဖပီးသည့် 

လူကကီးြျားတွေင် အမဖစ်ြျားသည်  ကျန်ရောဂါြျားြှာ မဖစ်ပွေားြှုနည်းပါသည်။ဝြ်းပျက် 

ဝြ်းရလျှော၊ ရသွေးလွေန်တုပ်ရကွေး၊ တီဘီနှင့်အာဟာေချ ို ့တဲ့ြှု ရောဂါြျား အနည်းအကျဉ်း 

မဖစ်ပွေားလျက်ေိှသည့်အတွေက် ကျန်းြာရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာ အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား လိုအပ်ရနပါသည်။  

 

(ဇ-၂)   လွန် ဲ့ကသာ (၁၂) လအတွငး် ကာကွယ်ကဆးထိးုနံှြှု 

ဇယား (၃၅)  လွန် ဲ့ကသာ (၁၂) လအတွငး် ကာကယ်ွကဆးထိုးနှံြှု 



  

စ

ဉ ်

ကာကွယ်ကဆးထိုးပ ငး် (ရိှ၊ ြရှိ အြှန်ပ စ်ရန်) ရိှ ြရှိ 

၁ အဆုတ်ရောဂါ Â  

၂ ဆုံဆို့၊  ကက်ညှာ၊ ရြးခိုင်နှင့် အသည်းရောင် အသားဝါ Â  

၃ ပိုလီယုိရောဂါ Â  

၄ ရြးခိုင် (ကိုယ်ဝန်ရဆာင် ကာလအတွေငး်) Â  

၅ ဝက်သက်ရောဂါ Â  

၆ အမခား စုရပါင်းကာကွေယ်ရဆး ေိးုနှံြှု Â  

၇ 
အာဟာေ ြှတ်တြ်းယူြှု (အေပ်အမြင့်၊ အရလးချနိ်၊ 

လက်ရြာငး်ပတ်) 

Â  

၈ အာဟာေ ပညာရပး အစီအစဉ် Â  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု၊ (၂) 

ကကျေးလက်ကျေန်းြာ ကရးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းြာကရးဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။ ။ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် လွေန်ခဲ့ရသာလအတွေငး်က 

ဂျပန်ဦးရနှာက်ကာကွေယ်ရဆးေိုး နှံရပးပါသည် သက်ဆိုင်ောကျြ်းြာရေးဌာနြှလည်း 

ကရလးြျားအားတစ်လတကကိြ် အာဟာေ ြှတ်တြ်းယူြှု ြျား 

လာရောက်မပုလုပ် ကပါသည်။ ကာကွေယ်ရဆးေိုးနှံြှုြျား လစဉ်မပုလုပလ်ျက် ေိှပါသည်။ 

 

(ဇ-၃)  ကျေန်းြာကရးအကထာက်အြံ့ြျေား(ကဆးရုံ/ကဆးကြး န်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေး အရောက်အပ့ံနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

ကျေန်းြာကရး ဝန်ကဆာင်ြှု  ရီး အကွာအကဝး (ြိုင်) အ န်း/ကုတင် လုကံလာက်ြှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေး  

ဌာန/ ဌာနခွေဲ 

၀ ြှ ၁ ြိုင်               

၁ ြိုင် ြှ ၃ ြိုင်          

၃ ြိုင် ြ ှ၅ ြိုင်          

၅ ြိုင် ြ ှ၁၀ ြိုင်        

၁၀ ြိုင်အေက်         

ေိှ        

ြေိှ      

တိုက်နယ် ရဆးရုံ 

၀ ြှ ၁ ြိုင်                

၁ ြိုင် ြှ ၃ ြိုင်          

၃ ြိုင် ြ ှ၅ ြိုင်          

၅ ြိုင် ြ ှ၁၀ ြိုင်        

ေိှ        

ြေိှ      



  

ကျေန်းြာကရး ဝန်ကဆာင်ြှု  ရီး အကွာအကဝး (ြိုင်) အ န်း/ကုတင် လုကံလာက်ြှု 

၁၀ ြိုင်အေက်         

ဖြို့နယ် ရဆးရုံ 

၀ ြှ ၁ ြိုင်                

၁ ြိုင် ြှ ၃ ြိုင်          

၃ ြိုင် ြ ှ၅ ြိုင်          

၅ ြိုင် ြ ှ၁၀ ြိုင်        

၁၀ ြိုင်အေက်         

ေိှ        

ြေိှ      

ရဆးဆိုင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ေွာအနီး အနားတွေင် 

ရဆးဆိုင် ေိှသည်   

 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ေွာအနီး အနားတွေင် 

ရဆးဆိုင် ြေိှပါ    

ရဆးဆိုင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကို 

စနစ်တကျ သုိရလှာင်ေားသည်    
 
 

ရဆးဆိုင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကို 

စနစ ်တကျ သုိရလှာင်ေားမခင်း 

ြေိှပါ    

 

 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု၊ (၂) 

ကကျေးလက်ကျေန်းြာ ကရးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းြာကရး ဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။       ။  ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲြေှိသမဖင့် 

အရေးရပါ်ရောဂါြျားမဖစ်ရပါ် လာပါက သေက်ရချာငး်ဖြို့နယ်ရဆးရုံ သ့ုိပ့ုိရဆာင်၍ 

ကုသြှုခံယူေပါသည် ။ ရဆးရပးခန်းနှင့် ရကျးလက် ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ ြေိှသည့်အတွေက် 

ရကျးေွာနှင့် (၂) ြိုင်အကွောတွေင် ေိှရသာကျွဲဇပ်ရကျးေွာ တွေင်ကျန်းြာရေး 

ရစာင့်ရေှာက်ြှုြျားကိုခံယူေပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း ရဆးဆိုင်ြျား လည်းသီးသန့်ြေိှပါ။ 

 

(စျေ)    ကရနှင့် ြတ်ဝန်းကျေင် သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာက်သံုးကရ ရရိှြှု  

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေ ေေိှနိုင်ြှု 



  

ကရရရိှနုိငြ်ှု 

အသုံးပြု

ကသာ 

အြိ်ကထ

ာင်စု 

ကသာက်သံုးကရ 

အရည်အကသွး 

စြ်း သြ် 

စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တကျေ 

စြ်းသြ် စစ်ကဆး 

ထားြှု ရှိြါက “ရိှ”၊ 

ြရှိြါက “ြရှိ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာက်သံုးကရ 

အရည် အကသွး 

စြ်းသြ်စစ်ကဆး 

ထားြှုတွင် “ရိှ” ဟု 

ကပဖ ဆို ထားြါက 

ကပဖဆိုရန်။ “ြရှိ” ဟု 

ကပဖဆိုထား ြါက 

ကပဖရန်ြလို) 

ကသာက်သံုးကရ 

ရရှိ နိုငြ်ှုနှင့် 

လုကံလာက် ြှု 

အကပ အကန 

(ရာသီြကရွး 

ရြါက ကနွ၊ 

ြိုးနှင့် ကဆာငး် 

ရာသီသုံးြျေ ို းလုးံ

ကို 

ကရွးကြးြါရန်) 

ရေတွေင်း ၆၄ ေိှ        ြေိှ 
ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာငး်        

အဝစီိတွေင်း/ 

စက်တပ် 
 ေိှ        ြေိှ 

ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာငး်        

အဝစီိတွေင်း/  

တုံကင် 
 ေိှ        ြေိှ 

ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာငး်        

ြိုးရေ 

သုိရလှာင်က

န်  

၂ ေိှ        ြေိှ 
ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာငး်        

မြစ်/ရချာင်းရ

ေ 
၂ ေိှ        ြေိှ 

ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာငး်        

ရေကန်  ေိှ        ြေိှ 
ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာငး်        

စိြ့်စြ်းရေ ၁ ေိှ        ြေ 
ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
ရဆာငး်        

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - 

ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု၊ (၃) ကကျေးရွာသယံဇာတပြကပြြုံ။ 



  

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။   ။ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် တစ်အိြ်သံုး 

ကိုယ်ပိုင်ရေတွေင်း(၆၄)တွေင်းေှပိါသည်။ ရေေှားပါးြှုအတွေက် စိုးေိြ်စောြေိှပါ။သ့ုိရသာ် 

ရသာက်သံုးရေဆိုင်ော စြ်းသပစ်စ်ရဆးြှုြျားမပုလုပ်ေားမခင်း ြျားြေိှပါ။ 

ြိုးရေရလှာငက်န်(၂)ကန်ေိှပါသည်။ မြစ်၊ရချာင်းရေ တို့အား တပိုင်တနိုငမ်ဖင့် 

သွေယ်တန်းအသံုးမပု သူြျား(၂)အြိ်ေှိပါသည်။ 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရး အကပ အကန (အြိ်သာအြျေ ို းအစားနှင့် အြိ်ကထာငစ်ု အကရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အြိ်သာ အြျ ို းအစား 

သံုးစွဲနုိငက်သာ အြိ်သာ အြျေ ို းအစား သံုးစွဲနုိငက်သာ အြိ်ကထာငစ်ု 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်လုအံိြ်သာ သံုးစွဲြှု 

ရေဆွေဲ အြိ်သာ ၁၄ 

ရေရလာငး်/ယငလ်ုံအြိ်သာ  ၅၉ 

ြသန့်ရှငး်ကသာ ယင်လုံအြိ်သာ သံုးစွဲြှု 

တွေင်း/ဇလားအိြ်သာ ၄ 

တွေင်းြေှိ အြိ်သာ - 

အြိ်သာြေိှ ၇ 

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - 

ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု၊ (၃) 

ကကျေးလက်ကျေန်းြာကရးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းြာကရးဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။ ။ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် အြိ်သာသံုးစွေဲြှုအရမခအရနြှာ 

စီးပွေားရေးရမပလည်ြှုေိှရသာ အြိ်ရောငစ်ုြျားြှာ ရေဆွေဲအြိ်သာြျားကိုသံုးစွေဲ ကပါသည် 

စီးပွေားရေး ြရမပလည်ရသာအိြ်ရောငစ်ုြျားက တွေင်း/ဇလား 

အြိ်သာြျားအသံုးမပုသည်ကိုရတွေ့ေပါသည်။ ေွာလံုးကျွတ် သန့်ေှင်းရသာ အြိ်သာသံုးစွေဲြှုေိှဖပီး 

ကျန်းြာရေးအတွေက် ကကိုတငက်ာကွေယ်ရသာ အရနမဖင့် ရကျးေွာသူ/သားြျားအတွေက် 

ဝြ်းရောဂါနှင့် ပတ်သက်ရသာရောဂါြျား၊ ကျန်းြာရေး နှင် ့ ပတ်သက်ရသာ အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် ဆန္ဒေှိ ကပါသည်။ 

 

(ည)   ကျေား −  ြ ကရးရာ 



  

ဇယား (၃၉) ကျား − ြ ရေးော  

# 
ကကျေးရွာ၏ လူြှုစီးြွား ဖွံ့မဖိုးကစကရးအတွက် 

အြျေ ို းသြီးြျေား၏ 
စွြ်းကဆာငရ်ည်ပြှင့်သင့်ကသာ အ ျေက်ြျေား  

ဦးတည်အြု်စုကဆွးကနွးြွဲတွင် 
တက်ကရာက် သူြျေားြှ ြှန်သည်ဟု 
ယူဆကသာ တစ် ုကို ကရွးကြးြါရန် 

၁ 
ရကျးေွာ စီြံအုပ်ချုပ်ြှုစနစ်တွေင် 
အြျ ို းသြီးြျား တက်ကကစွော 
ပါဝင်ြှု/ရခါင်းရဆာငြ်ှု  

ေိှ      ြေိှ      

၂ 
ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် 
အဖွေဲ့အစည်းြျား တွေင် အြျ ို းသြီးြျား 
တက်ကကစွော ပါဝင်ရဆာင်ေွက်ြှု  

ေိှ      ြေိှ      

၃ 

လွေန်ခဲ့ရသာနှစ်အတွေင်း ရကျးေွာအတွေင်းေိှ 
ြိန်းကရလးြျား/အြျ ို းသြီးြျားအား 
သံသယမဖစ် ဖွေယ် အ ကြ်းဖက်ြှု (သုိ့) 
တိုင် ကားြှုြျား 

ေိှ      ြေိှ      

၄ 

အြျ ို းသြီးရေးော 
အ ကြ်းဖက်ြှုြျားအတွေက် ဥပရေ နှင့် 
တေားြျှေတြှုဆိုင်ောြျားအတွေက် လူေု၏ 
အသိ အမြင်ေိှြှု 

ေိှ      ြေိှ      

ရင်းပြစ် (၁) အဖဲွ့အစည်းြျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး်- ရြြ်ိရြ်ဖအြု်စု၊ 

အြျေ ို းသြီးအြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် အြျ ို းသြီးြျားသည် စီြံအုပ်ချုပ်ြှု 

စနစ်တွေင် တက်ကကစွော ပူးရပါင်းပါဝငြ်ှုရှိပါသည်။  ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် 

အဖဲွ့အစည်းြျေားတွင်လည်း အြျ ို းသြီးြျား 

စညး်စည်းလုံးလုံးနှင့်ပူးရပါင်းပါဝင်လျက်ေိှပါသည်။ အြျ ို းသြီးရေးော အ ကြ်းဖက်ြှုြျား၊ 

ဥပရေနှင့်တေား ြျှေတြှု ဆိုင်ောြျားအတွေက် အသိအမြင်ြေိှသမဖင့် ပညာရပးသင်တန်းြျား၊ 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။  

 (ဋ)     အကပ  ံ အကဆာက်အဦြျေား အကပ အကန 

(ဋ-၁)  ကကျေးရွာ၏ လြး်တည်ရှိြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏ လြး်တည်ေိှြှု အရမခအရန 



  

လြး် 

အြျေ ို းအစား 
အြျေ ို း အစား  

အရည်

အကသွး 

တည်ကဆာ

က ်

 ဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သံုးစွဲနုိငြ်ှု 

လြး်အရှည် 

(ြိုင်) 

ေွာတွေင်းလြး် 

၁    ၂ 

၃ ၄    

၅ 

ရကာင်း

 သင့်    

 ည့ံ       
 

၆လြှ ၁နှစ် 
 
၂နှစ်ြှ 

၅နှစ် 

၅နှစ် 

အေက် 

ပွေင့်လင်း 

ောသီ  

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

၀−၁ ြိုင်       
 
၁−၅ ြိုင်       
 
၅−၁၀ ြိုင်     
 
၁၀ြိုင်အေ

က် 

ချဉ်းကပ်လြး် 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ရကာင်း

 သင့်     

 ည့ံ       
 

၆လြှ ၁နှစ် 
 
၂နှစ်ြှ 

၅နှစ် 

၅နှစ် 

အေက် 

ပွေင့်လင်း 

ောသီ  

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

၀−၁ ြိုင်       
 
၁−၅ ြိုင်       
 
၅−၁၀ ြိုင်     
 
၁၀ြိုင်အေ

က် 

ေွာချင်းဆက်လ

ြ်း 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ရကာင်း

 သင့်     

 ည့ံ       
 

၆လြှ ၁နှစ် 
 
၂နှစ်ြှ 

၅နှစ် 

၅နှစ် 

အေက် 

ပွေင့်လင်း 

ောသီ  

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

၀−၁ ြိုင်       
 
၁−၅ ြိုင်       
 
၅−၁၀ ြိုင်     
 
၁၀ြိုင်အေ

က် 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ြှတ် ျေက်။    ။ကပြသားလြ်း - ၁၊   ကကျောက် င်းလြ်း - ၂၊  ကကျောက်က ျောလြ်း - ၃၊ ကွန်ကရစ်လြ်း - 

၄၊ ကတ္တရာလြ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။       ။ ဘုတ်ကိုငး်ရကျး:ေွာတွေင် ေွာတွေင်းလြး်ြှာရမြသားလြး်နှင့် 

ကွေန်ကေစ်လြး် မဖစ်ပါသည်။ ြိုးောသီတွေင်သွေားလာေ ခက်ခဲမခင်း၊ 

ဗွေက်ေမခငး်ြျားမဖစ်သည့်အတွေက် ယခုချနိ် တွေင်  ရကျးလက် ဦးစီးဌာနြှ ( VDP )စီြံကိန်းြှ 



  

ရငွေကျပ်သိန်းတစ်ောမဖင့်(၆၆၀)ရပအား ကွေန်ကေစ်လြး်အမဖင့် အဆင့်မြှင့် 

တငရ်ဆာင်ေွက်ရပးခဲ့ပါသည်။  

 (ဋ-၂)   ကကျေးရွာ၏ တံတားတည်ရှြိှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏ တံတားတည်ေှိြှု အရမခအရန 

တံတား 

အြျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြ

င့်) 

အရည်

အကသွး 

တည်ကဆာက် 

 ဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သံုးစွဲနုိငြ်ှု  

ဆိပ်ခံတံတ

ား 

 ကကာင်း    
  
သင့်         
  
ည့ံ           
 

၆လြှ ၁နှစ်    
 
၂နှစ်ြှ ၅နှစ်    
 
၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့်လင်း ရာသီ        

 တစ်နစှ်ြတ်လုးံ       
 

ကွေန်ကေစ် 

တံတား 
၁ စင်း 

ကကာင်း    
  
သင့်         
  
ည့ံ           
 

၆လြှ ၁နှစ်    
 
၂နှစ်ြှ ၅နှစ်    
 
၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့်လင်း ရာသီ        

 တစ်နစှ်ြတ်လုးံ       
 

သစ်သား  

တံတား 

 ကကာင်း    
  
သင့်         
  
ည့ံ           
 

၆လြှ ၁နှစ်    
 
၂နှစ်ြှ ၅နှစ်    
 
၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့်လင်း ရာသီ        

 တစ်နစှ်ြတ်လုးံ       
 

ကကိုးတံတား 

 ကကာင်း    
  
သင့်         
  
ည့ံ           
 

၆လြှ ၁နှစ်    
 
၂နှစ်ြှ ၅နှစ်    
 
၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့်လင်း ရာသီ        

 တစ်နစှ်ြတ်လုးံ       
 

ဝါးတံတား 

 ကကာင်း    
  
သင့်         
  
ည့ံ           
 

၆လြှ ၁နှစ်    
 
၂နှစ်ြှ ၅နှစ်    
 
၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့်လင်း ရာသီ        

 တစ်နစှ်ြတ်လုးံ       
 



  

တံတား 

အြျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြ

င့်) 

အရည်

အကသွး 

တည်ကဆာက် 

 ဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သံုးစွဲနုိငြ်ှု  

ရေပပန် 
 

(၅)စီး 

ကကာင်း    
  
သင့်         
  
ည့ံ           
 

၆လြှ ၁နှစ်    
 
၂နှစ်ြှ ၅နှစ်    
 
၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့်လင်း ရာသီ        

 တစ်နစှ်ြတ်လုးံ       
 

ရေရကျာ် 

 ကကာင်း    
  
သင့်         
  
ည့ံ           
 

၆လြှ ၁နှစ်    
 
၂နှစ်ြှ ၅နှစ်    
 
၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့်လင်း ရာသီ        

 တစ်နစှ်ြတ်လုးံ       
 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းကကျေးရွာတွင် ကရ ြန်တံတား (၅) စင်းေှိဖပီး 

အေည်အရသွေးြှာ ရကာငး်ြွေန်ြှု ေိှပါသည်။ 

  

(ဋ-၃)  ကရကကကာငး် သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်း သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး (အသံုးြမပုပါက အကွောအရဝး (ြိုင်) 

အကွေကရ်အာက် ေိှ အသံုးြပြုြါ အကွေကတ်ွေင်  မခစ်ပါ)။  

သယ်ယူြိုက့ဆာင်

ကရး 

အကွာအကဝး  

(ြိုင်) 
ယာဉ်အြျေ ို းအစား 

ရာသီအလိကု် 

သံုးစွဲနုိငြ်ှု 

မြစ်ရ ကာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြိုင်       

၁၁ ြ ှ၂၀ ြိုင်     
 

၂၁ ြှ ၅၀ ြိုင်     

၅၀ြိုင် အေက်  
 

အသုံးြမပုပါ      

၁          ၂           ၃ 
  

ပွေင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ပင်လယ်ရေရ ကာ

ငး် 

၀ ြှ ၁၀ ြိုင်      

၁၁ ြ ှ၂၀ ြိုင်     

၂၁ ြှ ၅၀ ြိုင်     

၁          ၂           ၃ 
  

ပွေင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    



  

သယ်ယူြိုက့ဆာင်

ကရး 

အကွာအကဝး  

(ြိုင်) 
ယာဉ်အြျေ ို းအစား 

ရာသီအလိကု် 

သံုးစွဲနုိငြ်ှု 

၅၀ြိုင် အေက်  
 

အသုံးြမပုပါ      

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ြှတ် ျေက်။     ၁ – ရလှ၊ သြ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ရလှ၊ ၃ - သရဘော။   

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် 

ရေရ ကာင်းသယ်ယူပို့ရဆာင်ရေးြေိှပါ။ကုန်းလြ်းခေီးမဖင့် လိေုာခေီးကို အဆင်ရမပစွော 

သွေားရောက်နိုငပ်ါသည်။ 

 (ဋ-၄)  သယ်ယူြိုက့ဆာငက်ရးယာဉ်ြျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အြျေ ို

း အစား 

ကလှ၊ 

သြ္ဘာ

န် 

စ

က်

ကလ

ှ

ေ 

စ

က ်

ဘီး 

ကြာ်ကတ

ာ ်

ဆိုင်က

ယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင်က

ယ် 

ကထာ် 

လာဂ

ျီ 

ကား 

ပြငး် 

လှည်

း 

နွားလှ

ည်း 

အကရအတွ

က ်
  

၅ ၇၂ 
၃ ၃ 

- 
- 

- 

ရင်းပြစ်…အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကကာက်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။       ။ ဘုတ်ကိုငး်ရကျးေွာတွေင ်သယ်ယူပို့ရဆာငရ်ေးယာဉ်ြျားြှာ 

ကားြျားအနည်းငယ်ေိှ ပါသည် ကိုယ်ပိုငဆ်ိုငက်ယ်ြျားပိုင်ဆိုင်ရသာ အြိ်ရောငစ်ုြျားသမဖင့် 

သွေားလာသည့်အချနိ်ြျား တွေင်ြိြိဆိုင် ကယ်ြျား မဖင့်သွေားလာ  ကသည်ကိုရတွေ့ေပါသည်။ 

စက်ဘီးြှာ   ရကျာင်းသား/  သူြျား သွေားလာရေး အတွေက် အသံုးမပု၍ 

ရြာ်ရတာ်ဆိုငက်ယ်ြှာ အချ ို ့ရသာသွေားလာရေးကိစ္စနှင့် စီးပွေားရေးကိစ္စတွေင် 

အသုံးမပု ကပါသည်။  

 (ဌ)  လျှြ်စစ်ြီးရရှိြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်ြီးရရှိြှု အကပ အကန 



  

ရင်းပြစ် 
အြိ်ကထာင်

စ ု
ပြုပြင်ထနိ်းသိြ်းကရးစနစ် အ က်အ ဲ 

ြဟာဓာတ်အားလိုငး်  ရကာင်း သင့်  ည့ံ   

ြရမဖဆို 

ေိှ      

ြေိှ 

ဆိုလာစနစ်  ၁၄ 
ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 

ြရမဖဆို 

ေိှ      

ြေိှ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စ

စ ်
 

ရကာင်း သင့်  ည့ံ   

ြရမဖဆို 

ေိှ      

ြေိှ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင် ၁၄ 
ရကာင်း သင့်  ည့ံ   

ြရမဖဆို 

ေိှ      

ြေိှ 

ရလစွေြ်းအင်  
ရကာင်း သင့်  ည့ံ   

ြရမဖဆို 

ေိှ      

ြေိှ 

ဇီဝရလာင်စာ  
ရကာင်း သင့်  ည့ံ   

ြရမဖဆို 

ေိှ      

ြေိှ 

အြျိုးအြည်ခွေဲမခား 

ရဖာ်မပမခင်းြမပုနုိင် ရသာ 

လျှေပ်စစ်ဓာတ်အားရပးစနစ် 

 
ရကာင်း သင့်  ည့ံ   

ြရမဖဆို 

ေိှ      

ြေိှ 

လျှြ်စစ်ြီး 

အသုံးြပြုနုိင်ကသာ 
၅၉   

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - 

ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။   ။ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင်လျှေပ်စစ်ြီးတိုင်နှင့် ြီးကကိုးြျား 

ရောက်ေိှေားဖပီး မဖစ်ပါသည်။ တစ်ောွလုံးနီးပါး 

ဖရယာငး်တိုင်ြီးြျားကိုအသုံးမပု ကပါသည်။လျှေပ်စစ်ြီးြသံုးမပုနိုင် အြိ်ရမခ(၅၉) 

အြိ်ေိှပါသည်။ ဆိုလာြီးအသံုးမပုသူြျားေှိပါသည်။ မပုမပင်ေန် 

ရငွေရ ကးအခက်အခဲြျားေိှပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း ေီဇယ်အင်ဂျငမ်ဖင့် လျှေပ်စစ်ြီးရပးသူြှ 

ေယူအသံုးစွေဲသူြျားလည်းေှိပါသည်။မပုမပင်ေိန်းသိြ်း ြှုြျား ညံပါသည်။ 

 (ဍ)  ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အ ျေက်အလက်ဆိုင်ရာ နည်းြညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အ ျေက်အလက် နညး်ြညာ အကပ အကန   



  

စဉ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗွီ မဂိုလ်တုစကလာငး် 

အကရအတွက် ၁၆၁ ၃၅ ၃၉ ၂၈ 

ရင်းပြစ်… အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကကာက်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။       ။ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာနှင့်(၂) ြိုင်ရလာက်ရဝးသည့် 

ကျွဲဇပ်ရကျးေွာတွေင် တာဝါတိုင်ေိှသည့်အတွေက် ဖုန်းမဖင့် သတငး်နှင့်အချက်အလက်ြျားကို 

အချနိ်နှင့်တရမပးညီ သိေိှနိုင်ပါသည်။ လျှေပ်စစ်ြီး ြေေှိကသးကသာ်လည်း အြိ်တိုငလ်ိုလုိ 

တီဗီ၊စရလာင်းြျားေှိပါသည်။ 

 (ဎ)  ယဉ်ကကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့ မဖိုးကရး အကပ အကန 

 ယဉ်ကကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွမံဖိုးကရး ဆိုင်ရာြျေား ဝန်ကဆာငြ်ှု 

လူငယ်ြျား အနားယူ အပန်းရမဖေန် ရနောြျား 

ရပျာ်ပွေဲေွှေင်ပွေဲ ြျား ေိှမခင်း 

ေိှ                   ြေိှ          

ြရမဖဆိုပါ 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ည့ံ    

ြရမဖဆိုပါ 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ည့ံ    

ြရမဖဆိုပါ 

အားကစားနှင့် ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျား 

မပုလုပ်ေန်ရနော နှင့် 

အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျား ေိှမခင်း 

ရကာင်း    သင့်    ည့ံ    

ြရမဖဆိုပါ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ည့ံ    

ြရမဖဆိုပါ 

ရိုးောဓရလ့ေုးံစံြျားနှင့် ယဉ်ရကျးြှု 

အရြွေအနှစ်ြျား ေိန်းသိြ်းရစာင့်ရေှာက်မခင်းတွေင် 

ပါဝင်ြှု 

ြေိှ                နညး်              

ြျား 

စိတ်ဝင်စားောြျားကို ြိြိကိုယ်တိုင် 

ရလ့လာသငယူ်နိုင်ြည့် ရနောြျား၊ 

လူငယ်ေိပ်သာြျား၊ စာ ကည့်တိုက်ြျား စသည် 

တို့တွေင် ဝငရ်ောက် ရလ့လာသင်ယူနိုငမ်ခငး် 

ေိှ                   ြေိှ         

ြရမဖဆိုပါ  

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - လူငယ် အြု်စု။ 



  

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။       ။  ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် 

လူငယ်ြျားအပန်းရမဖအနားယူေန်အတွေက်ရန ောြျားြေိှပါ။ လူငယ်ြျားသည် လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး၊ 

သာရေးနာရေးကိစ္စေပ်ြျားတွေင် ပါဝင်အသင့်တင့်ေိှ ကပါသည်။ စာ ကည့်တိုက်ေိှ ရသာလ်ည်း 

စာအုပ်ြျား စနစ်တကျြေိှရတာ့ဘဲ ပိတ်ေားေပါသည်။ လူငယ်ြျားအတွေက် 

အားကစားလုပ်ေှားနိုင်ြည့် ရနောြျား၊ အားကစားကွေငး်ြျား၊ အားကစားပစ္စည်းြျား 

မပုလုပ်မဖည့်ဆည်းရပးေန် လိအုပ်ရနပါသည်။  

 (ဏ)  ကကျေးရွာတည်မငြိ်ကရးနှင့် ကဘးကင်းလုခံ ုံကရး အကပ အကန 

(ဏ-၁) လုခံ ုံကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအား လက်လှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလုခံ ုံကရး၊ ဝန်ကဆာငြ်ှု အကထာက်အကူြျေားအား လက်လှြ်းြြီှု 

ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား ရှင်းလင်း ျေက် 

တယ်လီဖုန်းလိငု်း၊ တယ်လီဖုန်းတာဝါတိုင်ြျေား၊ 

ကကကးနန်း လိငုး်၊ အင်တာနက်လိုင်း၊ 

ရုြ်ပြင်သံကကားလိုင်း၊ ကရေီယုိလိငု်း စကသာ 

ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အ ျေက်အလက် 

ပဖန့်ကဝပ ငး် ဆိုင်ရာ အကထာက်အကူပြု 

အကဆာက်အဦြျေားရှပိ င်း 

ရိှ           ြရှိ         ြကပဖဆိုြါ   
 

အာြ ံလုြ်ငန်းြျေား၏ ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေားကို 

ရရှိနိုင်ပ င်း 
ရိှ           ြရှိ        ြကပဖဆိုြါ    
 

လူထုအကပ ပြု သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျှာ့ ျေကရး 

အစီအစဉ် 
ရိှ           ြရှိ         ြကပဖဆိုြါ   
 

ြှု င်းြျေား ကာကွယ်တားဆီး ကလျော့ ျေကရးအတွက် 

ရဲဘက်ဆိုင် ရာြျေားြှ ဝန်ကဆာင်ြှုကြးပ ငး် 
ရိှ           ြရှိ         ြကပဖဆိုြါ   
 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။      

 ။ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင်သဘာဝရဘးအန္တောယ်ရလျာ့ချရေးအတွေက် 

ကကိုတငအ်စီ အစဉ် ြျားရေးဆွေဲေားမခငး်ြေိှမခင်း၊ ြှုခင်းြျားကာကွေယ် 

တားဆီးရလျာ့ချရေးအတွေက် ေဲဘက်ဆိုငေ်ာြျားြှ ဝန် ရဆာင်ြှုြျား ရပးမခငး်ြျား 

ြေိှသည့်အတွေက် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ 

 



  

ဇယား (၄၈) ြှု င်းပဖစ်ြွားြှု အကပ အကန 

ြှု င်းပဖစ်ြွားြှု 

အကပ အကန 

လူကနု်ကူးြှု  ိုးြှု ြူးယစ်ကဆးသံုးစွဲြှု အကကြ်းဖက်ြှု 

စိုးရိြ်ရသည်    

 သာြန်            
 
ြရှိ                 
 

စိုးရိြ်ရသည်    

 သာြန်            
 
ြရှိ                 
 

စိုးရိြ်ရသည်     

သာြန်             

ြရှိ                  

စိုးရိြ်ရသည်    

 သာြန်            
 
ြရှိ                 
 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေက်။       ။ ဘုတ်ကိုင်းရကျးေွာတွေင် ြူးယစ်ရဆးဝါးသံုးစွေဲြှု 

အနည်းငယ်ေိှသည့်အတွေက် ြူးယစ်ရဆးဝါး၊ လူကနု်ကူးြှု၊ အ ကြ်းဖက်ြှုနှင့် ပတ်သက်သည့် 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် လိုအပ် ရနပါသည်။  

 



  

ကနာက်ဆက်တွဲ (၃)  

ဘုတ်ကိုင်းကကျေးရွာ၏ ကကျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ  တည်ကဆာက်ြှု အကပ ပြဇယား 

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

ကဏ္ဍ - အဖဲွ့အစည်း 

၁။  ရကျးေွာက 

စညး်လုံး 

ညီညွေတ်စွောလုပ်ရ

ောင် 

ရလ့ေိှရသာ်လည်း 

စနစ် 

တကျဖွေဲ့ စညး်လုပ်

ရဆာင် တတ်ြှု 

အားနညး်မခငး်။  

 အမခားသူြျားပါ၀င် 

ဦးရဆာင် လာရအာင် 

လုပ်ရဆာငန်ိုငြ်ှု 

အားနညး်ရသးမခင်း။ 

 ေွာသူ/သားြျားြှ ြိြနိှင့် 

ြသက်ဆိုင်သလို 

မပုြှုရနေိုင် မခငး် 

 တာဝန်ခံ၍ တာဝန်ယူြှု 

ြေိှမခင်း 

 လူငယ်ြျားြှာ 

သင်ယူလို စိတ်ေိှမခင်း။ 

 ရကျးေွာသားအချငး်ချ

ငး် 

စညး်လုံးညီညွေတ်မခငး်၊ 

ေငး်နှီး ခင်ြင် ကမခငး်။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

အရောက် အကူမပု 

ရကာ်ြတီေှိမခင်း။ 

 လူငယ်ြျား 

အရတွေ့အကကုံ နည်း၍ 

အြှားြျားြည်ကို 

စိုးေိြမ်ခငး်။ 

 ဆင်းေဲသားြျား စိုးေိြ် 

သိြ ်

ငယ်စိတ်ေိှမခင်းနှင့် 

တန်းတူ 

ပါဝင်လုပ်ရဆာငြ်ှုြေ

ေိှမခင်း။ 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

အစည်း အရဝး 

ပိုြုိတက်ရောက်ရစမခငး်၊ 

ပိုြိုပါ၀ငမ်ခငး်မဖင့်သငယ်ူမ

ြငး်။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

ရကာ်ြတီ အား 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးသရဘာတေား 

ြျား၊ 

အဖွေဲ့အစည်းဆိုင်ော စီြံ 

ခန့် ခွေဲြှု စွေြ်းေည်ြျား 

မြှင့်တင် မခငး်။ 

 လူစွေြး်ေည်နှင့် 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

သရဘာတေားတို့ကို

၁။ ကကျေးရွာရှိ 

အဖဲွ့အစည်း 

   ြျေားအား 

စွြ်းကဆာငရ်ည် 

ပြှင့်တင်ကရး 

အစီအစဉ်ြျေား 

လုြ်ကဆာင်ပ ငး်။ 

 အဖွေဲ့ငယ်ြျားအား 

စီြံခန့်ခွေဲ ြှု၊ 

ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ 

စာေင်း ကိုငစ်သည့် 

သငတ်န်းြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွက်မခငး်။ 



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

အမြင်ဖွေင့် 

ရဟာရမပာမခငး်။ 

ကဏ္ဍ - စိုက်ြျေ ို းကရး 

၂။  ရတာငသ်ူကကီးဦးရ

ေ နညး် ဖပီး 

ကိုယ်ပိုင် အေငး် 

အနှီးြလုံ 

ရလာက်မခငး်။ 

 ရမြဆီလွှာ 

ပျက်စီးမခငး်။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါကျ 

ရောက်မခင်း။ 

 လယ်ရမြြျား 

ဆားငန် ရေ 

ဝငရ်ောက်မခငး်။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပ

ညာ 

 ဆင်းေဲ (ကိုယ်ပိုင် 

ေငး်နှီးရငွေ နညး်မခင်း။) 

 စိုက်ပျ ို းရမြတွေင် 

ဆားငန်ရေဝင် 

ရောက်မခင်း 

 ရေဖုံးလွှြ်းမခငး်ရ ကာင့် 

နှုန်း ြျား 

တငက်ျန်ေစ်မခငး် 

 သီးနှံတစ်ြျ ို း 

တည်းနှစ်စဉ်စိုက် 

ပျ ို းမခငး်။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါ မပုစုြှု 

နညး် လြး်ြျား သိေိှြှု 

အားနညး် မခငး်။ 

 သွေင်းအားစုရစျးကွေက် 

လက် လှြ်းြီမခငး်။ 

 အေွေက်နှုန်းရကာင်းြျ ို

းြျား အား 

လက်လှြ်းြီမခင်း။  

 သီးနှံရောငး်ချသည့်ရစျ

းကွေက် 

လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှ

င့် ချတိ်ဆက်ြှု ေိှမခင်း။ 

 ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးမခငး်။ 

 ြိရိုးဖလာ 

စိုက်ပျ ို းနည်းြျား 

ကိုသာ 

အသုံးချရန ကရသး 

မခငး်။ 

 ကျွဲ၊ နွေားေှားပါးလာဖပီး 

သဘာဝရမြ သဇာ 

မပုလုပ် အသံုးချြှု 

နညး်လာမခငး်။ 

 နညး်ပညာြျားကို 

လက်ရတွေ့ 

လုပ်ရဆာငြ်ှု 

အားနညး်မခငး်။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန/န

ည်းပညာ 

ဝန်ရဆာင်ြှုအဖွေဲ့ြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ 

ရမြဆီလွှာ၊ရောဂါ၊ 

ပိုြွှား၊ ြျ ို းသန့် 

ေုတ်လုပ်ြှု၊ 

စိုက်နညး်စနစ်ဆိုင်ောန

ည်း ပညာ သငတ်န်းြျား 

စီစဉ် ရပးမခငး်။ 

 

၂။ 

စိုက်ြျေ ို းထုတ်လုြ်ပ င်း

ြ ှအကျေ ို းအပြတ် ြိုြို 

ပဖစ်ထွန်း 

ကစကရးအတွက် 

နညး်ြညာ တိုးတက် 

အသုံး ျေနိုင်ကအာင် 

ကဆာင်ရကွ်ပ ငး်။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်

ေုတ် လုပ်နည်း 

သငတ်န်းြျား  

ရဆာငေ်ွက်မခင်း။ 

 ရမြဆီလွှာ 

မပုမပင်ေိန်း 



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

ေေိှသံုးစွေဲြှုနည်းပါးမခ

ငး်။ 

 ြျ ို းသန့်ြျား 

ေုတ်လုပ်ြှုနည်း မခငး်၊ 

ြျ ို းေိန်းြျ ို းချန်ေန် 

အားနညး်မခငး်။ 

 သဘာဝရမြ သဇာ 

အသုံးမပုြှု 

အားနညး်မခငး်။ 

 လိအုပ်ရသာ 

ဓာတ်ရမြ သဇာ 

နှုန်းေားကို ြသိေှိဘဲ 

လိအုပ် သည်ေက် 

ပိုေည့်မခင်း။ 

 ပင်ပန်းဆငး်ေဲသည့်လုပ်င

န်း 

မဖစ်၍လုပ်ခတူလျှေငအ်မခာ

း 

အလုပ်ကိုရေွးချယ်မခငး်။ 

 လယ်ယာသံုး 

သိြ်းနည်း 

သငတ်န်းြျား 

စီစဉ်မခငး်။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါ 

ကာကွေယ်နှိြ် 

နှင်းရေး နညး်ပညာ 

သင် တန်း / 

ရဟာရမပာပွေဲြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွက်မခငး်

။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း

ကို 

စီးပွေားရေးအမြငမ်ဖင့် 

လုပ် ရဆာငန်ိုင်ေန် 

စီးပွေားရေး အမြင်ဖွေင့် 

သငတ်န်းြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရစျးကွေက်ဆန်းစစ်မခ



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

ကိေိယာြျား အတွေက် 

ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှု 

အားနညး်မခငး်။ 

ငး်နှင့် 

လိအုပ်ချက်အတိုငး် 

ေုတ်လုပ်မခင်း။ 

ကဏ္ဍ - ကြွးပြူကရး 

၃။  ရြွေးမြူရေး 

နညး်ပညာ 

အားနညး်မခငး်။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင် 

ရြွေးမြူ 

ေန်သာအေငး်အနှီး 

တတ် နိုငမ်ခငး်။ 

 ကကီးေွေားြှုနည်း၍ 

ေုတ်လုပ်ြှုည့ံ။ 

 ရောဂါကျရောက်ြှု

ြျား ေိှမခင်း။ 

 

 စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကို

သာ အားသာမခင်း။ 

 အေငး်အနှီး 

ြလုံရလာက်မခငး်။ 

 စီးပွေားမဖစ် 

ရြွေးမြူနည်းတို့ကို သိေှိြှု 

အားနညး်မခငး်။ 

 အိြ်ရြွေးတိေစ္ဆာန်ြျားတွေင် 

ကျ ရောက်တတ်ရသာ 

ရောဂါြျား ကို 

ကကိုတငက်ာကွေယ် 

ကုသေန် အသိပညာ 

ဗဟုသုတ နညး်ပါး 

 တိေ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် 

ရေ အသင့်အတင့် 

လုရံလာက် မခငး်။ 

 သွေားလာေ လွေယ်ကူဖပီး 

ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးမခငး်။ 

 ရောင်းချေန် 

ရစျးကွေက်ေှိ မခငး်၊ 

လွေယ်ကူမခငး်။ 

 ဝက်၊ ဘ ဲ

စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူ ေန် 

စိတ်ဝင်စားရသာ 

ြိသားစု ြျား ေိှမခင်း။ 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး 

နည်း 

စနစ်ကျင့်သံုးနုိင်ြှု 

ြေိှမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ 

ဝန် ရဆာငြ်ှု 

အကန့်အသတ် 

ေိှမခင်း။ 

 ရြွေး-က ုဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ် 

ဆက်ြှုအားနည်းမခငး်။ 

 ရကျးေွာတွေင် 

ရြွေးမြူရေး လုပ်သား 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူသည့် 

နညး် ပညာ 

သငတ်န်းြျား စီစဉ် 

ရဆာငေ်ွက်မခင်း။ 

 လိအုပ်ရသာ 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

ေေိှနိုင်ေန် 

ရြွေးမြူရေးလုပ်သား 

ြျား ရြွေးေုတ်ရပးမခင်း။ 

  လုရံလာက်ရသာ 

ေငး်နှီးရငွေ 

ေေိှရေးအတွေက် 

ချတိ်ဆက် 

၃။ စီးြွားပဖစ် 

ကြွးပြူကရး 

နညး်ြညာနှင့် 

ဝန်ကဆာင် ြှုြျေား 

လက်လှြ်းြီကအာင် 

ကဆာင်ရကွ်ပ ငး်။ 

 ဖြို့နယ် 

ရြွေး/ကုဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ 

စီးပွေားမဖစ် နညး်ပညာ 

သငတ်န်းြျား နှင့် 

၀န်ရဆာင်ြှုြျား 

ေေိှေန် 



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

မခငး်။ 

 ရေသြျ ို းကိုသာ 

အသုံးမပု ရြွေး 

မြူ ကမခင်း။ 

 စားကျက်ရမြ 

ေှားပါးမခငး်။ 

 ရချးရငွေ ြေေှိမခငး်။ 

ြေိှမခင်း။ လုပ်ရဆာငမ်ခငး်။ ချတိ်ဆက်မခငး်။  

 ရြွေးမြူရေးရစျးကွေက် 

ဆန်းစစ်မခငး်နှင့် 

ေုတ်ကုန် 

ရစျးကွေက်ရကာင်း 

ေေိှေန် 

ချတိ်ဆက်မခငး်။ 

ကဏ္ဍ - စိုက်ြျေ ို း၊ ကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပ ားဝငက်ငတွိုးလုြ်ငန်းြျေား 

၄။  အလုပ်အကိုင် 

အခွေင့် အလြ်း 

ေှားပါးမခငး်။ 

 ဝငရ်ငွေနည်းပါးမခင်း

။ 

 လုပ်ငန်းအရပါ်တွေင်ြူတ

ည်၍ 

ေုတ်ရချးရသာရချးရငွေြ

ေိှမခင်း 

 ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာ 

အ 

သက်ရြွေးဝြ်းရကျာငး်ပ

ညာ 

ြျားြေိှမခငး်(စက်ချုပ်၊ 

ြုန့်ြျ ို းစုံ၊ စက်မပင်၊ 

 သွေားလာေ လွေယ်ကူဖပီး 

ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးမခငး်။ 

 လုပ်သား ေေိှနိုင်ြှု 

အသင့် အတင့်ေှိမခငး်။ 

 ဝငရ်ငွေေေိှသည့် 

အခွေင့်အလြ်း 

ြျားအရပါ်တွေင် 

စိတ်ပါဝင် 

စားြှုေိှမခင်းနှင့် 

 အတန်းပညာနည်းရသ

ာ ရ ကာင့် 

ကျွြ်းကျင်စွော တတ် 

ရမြာက်သူနည်းဖပီး 

အရမခခံ 

အလုပ်ြျားကိုသာ 

လုပ်ကိုင် ခွေင့်ေမခငး်။ 

 အရသးစား/အလတ်စ

ား 

စီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတ

 တန်ဖိုးမြင့် 

ေုတ်ကုန်ြျား ေုတ် 

လုပ်ေန်အတွေက် 

သငတ်န်းြျား 

တက်ရောက်ရစမခငး်။ 

 ဝန်ရဆာင်ြှု 

အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းသငတ်န်းြျား 

တက် ရောက်ရစမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးဆိုင်ော 

၄။ 

အလုြ်အကိုင်အ ွင့်အ

လြး် 

ြျေားပြားလာကစရန် 

ကဆာင် ရွက်ပ င်း။ 

 အရသးစား/အ

လတ်စား စီး 

ပွေားရေးကျွြ်းကျင်ြှုသ

ငတ်န်း ြျား စီစဉ်မခငး်။ 

 စိတ်ပါဝင်စားရ



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ကျွြ်းကျင်စွော 

တတ်ရမြာက်ြှု 

နညး်ရသာရ ကာင့် 

အရမခခံ လုပ် 

သားအမဖစ်သာ အလုပ်ေ 

ေိှမခင်း။ 

 အရသးစားလုပ်ငန်းြျား

အတွေက် လျှေပ်စစ်ြီး 

ြေိှရသးမခင်း။ 

လုပ်ကိုင်လို 

စိတ်ြျားမခင်း။ 

 ဝငရ်ငွေတိုးလုပ်ငန်းြျား

အတွေက် သငတ်န်းြျား 

ေေိှနိုင် သည့် 

ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

ေိှရနမခင်း။ 

က်ြှု ဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

နညး်ပါးမခငး်။ 

ကျွြ်းကျင်ြှု 

သငတ်န်းြျား စီစဉ်မခငး်။ 

 အလုပ်အကိုင် 

အခွေင့်အလြ်း 

ြျားမပားရစေန် 

ချတိ်ဆက်မခငး်။ 

 

ော ြိသား 

စုြျားအတွေက် ရေသနှင့် 

သင့် ရလျာ်ရသာ 

အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်း နညး်ပညာ 

သငတ်န်း ြျား 

စီစဉ်မခငး် (ကွေန်ပျူတာ၊ 

ဘာသာစကား၊ 

စက်ချုပ်၊ ြုန့် ြျ ို းစုံ၊ 

စက်မပင်၊ 

ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ေုတ်ကုန်ြျား

အတွေက် 

စုရပါင်းရစျးကွေက် 

ေှာရဖွေမခင်း။ 

ကဏ္ဍ - ကငကွကကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငန်း 



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

၅။  စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်င

န်း 

ြျားအတွေက်အေငး်

အနှီး 

ြလုံရလာက်မခငး်။ 

 အေငး်အနှီး 

ြေိှမခင်း(ဆင်းေဲ မခငး်)။ 

 မပငပ် ရချးရငွေ 

ဝန်ရဆာင်ြှု လုပ်ငန်းြျား 

ြေိှမခင်း။ 

 ရငွေရချးသြူျားေံတွေင် 

အတိုးနှုန်း ြျားမခငး်။ 

 မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရ

ေးဘဏ်ြှ 

စိုက်ပျ ို းစေိတ် ရချးရငွေ 

ေေိှမခငး်။ 

 သြဝါယြဌာနြှ 

ရငွေစုရငွေရချး ကို 

လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင ်ရချးရငွေကို 

လက် လှြ်းြီမခငး်။ 

 ရချးရငွေကို 

အကန့်အသတ် 

မဖင့်သာ 

ေုတ်ရပးသည့် စနစ် 

ကိ ုလက်ေိှတွေင် 

ကျင့်သံုးရန မခငး်။ 

 ရငွေရ ကးဝန်ရဆာငြ်ှုက

ဏ္ဍ တိုး တက်ရအာင် 

မပုမပင်ရမပာငး်လဲ မခငး်။ 

 စိုက်ပျ ို းရေး၊ 

ရြွေးမြူရေးဆိုင်ော 

ေွေကက်ုန်ြျားအတွေက်

ရစျးကွေက် 

ဆန်းစစ်ြှုြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရေးကွေက် ရသချာပါက 

တစ်ဦး 

ချင်း(သ့ုိ)အစုအဖွေဲ့မဖင့် 

ရြွေးမြူ နိုင်ေန် 

ဖန်တီးရပးမခငး်။ 

 စီးပွေားရေးလုပ်ငန်း 

စီြံချက်ြျား 

ရေးဆွေဲတတ်ေန် 

မပငဆ်င်မခငး်။ 

၅။ လုကံလာက်ကသာ 

က ျေးကငွ ြြာဏအား 

သင့်တင့်ကသာ 

အတိုးနှုန်းပဖင့် 

ကာလရှည် က ျေးကငွ 

ကြးနိုင်ြည့် အဖဲွ့ 

ြျေားနှင့် 

 ျေတိ်ဆက်ပ ငး်။ 

 အရသးစား/အလတ်

စား 

ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်လာရ

ေေန် 

ရချးရငွေေေှိနိုင်ြည့် 

လိအုပ် ချက်ြျား 

မပငဆ်င်မခငး်။ 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျ

ာင်း 

လုပ်ငန်းရပါ်ြူတည်၍ 

၆။  စီးပွေားမဖစ် 

ရြွေးမြူရေး 

လုပ်လိရုသာ်လည်

း အေငး်အနှီး 

နညး်သမဖင့် 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သ

ာ 

ရြွေးမြူနိုင်မခငး်။  

 ဝငရ်ငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 ရချးရငွေေေှိနိုင်ရသာရနော 

လက်လှြ်းြြမီခငး်။ 

 တိေိ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် 

ရေနှင့် အစာ 

အလွေယ်တကူ ေေိှနိုင် 

မခငး်။ 

 ရြွေးမြူရေး 

စိတ်ဝင်စားရသာ 

ြိသားစုြျားေိှမခငး်။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင်မဖင့် 

စတငေ်န် 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး 

နည်း စနစ် 

အားနည်းမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ 

ဝန်ရဆာင်ြှု 

အကန့်အသတ် 

ေိှမခင်း။ 



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

သြဝါယြနှင့် 

မြစိြ်းရောင် 

ရချးရငွေေိှရနမခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား

ရချးရငွေ 

ြျားေေိှရအာငရ်ဆာင်ေွ

က်မခငး်။ 

 

 

အတိုး နှုန်းနည်းဖပီး 

ကာလ ေှည် 

ေုတ်ရချးရပးနိုင်ြည့် 

ရချးရငွေရနောြျားနှင့် 

ချတိ် ဆက်မခငး်။ 

၇။  ဝငရ်ငွေတိုးလုပ်ငန်း

ြျား အတွေက် 

ရငွေအေငး်အနှီး 

ြတတ်နိုင်မခငး် 

 လုရံလာက်ရသာ 

ေငး်နှီးရငွေ ြေေှိ မခငး် 

 ဝငရ်ငွေေလုပ်ငန်းြျား 

လုပ် ကိုင်ေန် စိတ်အား 

ေက် သန်မခငး် 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာ

ငး် ပညာေပ်ြျား 

သင်ယူေန် 

အခွေင့်အလြ်း 

နညး်မခင်း 

ကဏ္ဍ - ြညာကရး 

၈။  စာသင်ရဆာင်လို

အပ်မခငး် 

 ရကျာင်းအိြ်သာ

လိအုပ်မခင်း 

 ရနွေောသီတွေင် 

ရလဝင်ရလေွေက်ြ 

ရကာင်းမခငး် 

 အြိ်သာြှာ 

သက်တြ်း ကာမြင့်ဖပီးရ

ောရ ကာင့် ပျက်စီးမခငး် 

 

 ရကျာင်းသားြိဘြျား

ြ ှပညာရေးကဏ္ဍတွေင် 

အားရပး မခငး်။  

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား 

ရပးနိုင် မခငး်။ 

 

 ရငွေရ ကးကုန်ကျစေိတ် 

ြတတ်နိုင်မခငး်။ 

 ရကျးေွာ၏အမခားက

ဏ္ဍြျား 

တိုးတက်ေန်အားေည့် 

ရနေ သမဖင့် 

ပညာရေးကဏ္ဍ ေန်ပုံ 

ရငွေအတွေက် 

အားြစိုက်နိုင် 

 ရကျာင်းအတွေက် 

လိအုပ်ချက် ြျားကို 

နှစ်အလိုက် စီြံကိန်း 

ြျားတွေင် ပါ၀ငရ်အာင် 

ချတိ် ဆက် 

ရတာငး်ဆိုမခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ် ဆက်၍ 

ညိှနှိုငး်ရဆာင်ေွက်မခငး် 

၆။ ကကျေးရွာ၏ 

ြညာကရး ကဏ္ဍ 

တိုးတက်ကအာင် 

ကဆာင်ရကွ်ပ ငး်။ 

 တစ်ေပ်စာသငရ်ဆာ

င်(၁)ရဆာငလ်ုပ်မခငး်

(၆၀’x ၃၉’) 

 (၂)ခန်းတွေဲအိြ်သာတ

စ်လုံး 



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

ရတာ့မခင်း။   ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရ

ောင် ရကာ်ြတီကို 

ဦးရဆာငရ်စမခငး်။ 

ရဆာငလ်ုပ်မခင်း။ 

 ရကျာင်းသံုးပေိရဘာ

ဂြျား လုရံလာက်စွော 

မဖည့်တငး် မခငး်။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျာ

း မဖည့်တင်းမခငး်။ 

ကဏ္ဍ - ကျေန်းြာကရး 

၉။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ

၊ရသွေး 

လွေန်တုပ်ရကွေး၊ 

ငကှ်ဖျား၊ 

ဆီးချ ို ရောဂါြျားမဖ

စ်ပွေား သူ 

အချ ို ့ေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိ

အတိုငး် လိုက်နာြှု 

အားနညး် မခငး်။ 

 

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ 

ေိှရသာ် လည်း 

လိကု်နာြှုအားနည်းမခငး်။ 

 ကျန်းြာရေး 

သငတ်န်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှုအားနည်းမခင်

း။ 

 ောသီဉတုရဖာက်မပန်၍ 

ရေေှားပါးမခငး်၊ 

လူဦးရေြျား လာမခင်း။ 

 အပု်စုရဆးခန်းြှ 

သားဖွေား ဆောြက 

တစ်လတစ်ကကိြ် 

လာရောက်ဖပီး 

ရစာင့်ရေှာက် 

ြှုရပးမခင်း။ 

 သေက်ရချာင်းဖြို့နယ်

ေိှ 

မပည့်သူလက်ကျန်းြာ

ရေးဌာန နှင့် 

ြရဝးကွောမခငး်။ 

 ြိုးောသီတွေင် 

သွေားလာေ 

အနည်းငယ် 

ခက်ခဲမခငး်။ 

 ရကျးေွာ၌ 

ကျန်းြာရေးကိစ္စ 

အတွေက် 

ဦးရဆာငရ်မဖေှင်း ြည့် 

အဖွေဲ့အစည်းြေိှမခင်း။ 

 

 ရငွေရ ကးြတတ် 

 ကျန်းြာရေးဆိုင်ော 

အသိပညာ ရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ် 

မခငး်။ 

 ရကျာင်းကျန်းြာရေးလှု

ပ်ေှားြှုနှင့် 

ြိခင်/ကရလးအဖွေဲ့အစ

ည်း ခိုင်ြာရအာင် 

မပုလုပ်မခင်း၊ 

 ရေနှင့်သန့်ေှငး်ရေး 

ပံ့ပုိးြှုြျား အတွေက် 

၇။  ကကျေးရွာ၏ 

ကျေန်းြာ ကရးကဏ္ဍ 

တိုးတက်လာ ကစရန် 

ကဆာင်ရကွ်ပ ငး်။ 

 ကျန်းြာရေးအသိပ

ညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား စီစဉ် 

ရပးမခငး်။ 

 

 

 ရေတွေင်းတူးရဖာ်ရေး



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

 ရသာက်သံုးရေ 

ြလုံရလာက်မခငး်။ 

  နိုငမ်ခငး်။ ရကျးလက်ဦးစီး ဌာန 

နှင့် 

ချတိ်ဆက်လုပ်ရဆာငမ်ခ

ငး်။ 

အတွေက် 

ရကျးေွာရကာ်ြတီ 

နှင့် 

ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

လက်တွေဲရဆာင်ေွက်မ

ြငး်။ 

ကဏ္ဍ - လြး်၊ တံတား၊ လျှြ်စစ်ြီး အကပ  ံ အကဆာက်အဦ 

၁၀။  ေွာတွေင်း 

ရမြသားလြ်း ြျား 

ြရကာင်းြွေန်မခငး်။ 

 ေွာချင်းဆက်လြ်း 

ြရကာင်းမခငး်။ 

 

 ြိုးတွေင်းဘက်တွေင် 

ရမြသားလြ်း ြျား 

ပျက်စီးြှု ြျားမပားမခင်း။ 

 ြိုးောသီ လြး်ရပါ်တွေင် 

ရေတင် မခငး်။ 

 

 ရကျးေွာလူေုြှ 

ကိုယ်ေူ 

ကိုယ်ေစနစ်မဖင့် 

မပန်လည် 

မပငဆ်င် ကမခငး်။  

 စုရပါင်း 

လုပ်ရဆာင ်ကမခငး်။ 

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား 

ေည့်ဝင် ရပးနိုငမ်ခငး်။ 

 

 ရငွေရ ကးြတတ် 

နိုငမ်ခငး်။ 

 လူ-လုပ်အား ကူညီဖပီး 

တတ် နိုင်သူြျားက 

တတ်နိုင် 

သရလာက်ေည့်၀ငမ်ခငး်

။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြ

ျားအား 

စီြံကိန်းနှစ်အလုိက်  

သက်ဆိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျားသ့ုိ 

ေည့်သွေငး် 

၈။ ြိုက့ဆာင်ကရး 

အကပ  ံ အ 

ကဆာက်အဦြျေား 

တိုးတက် လာကစကရး။ 

 ေွာတွေင်းလြး် 

ရမြသားလြ်း (၅၃၀၀' 

× ၁၂' × ၈" ) ကိ ု

ကွေန်ကေစ်လြး်သ့ုိ 

အဆင့်မြှင့် တငမ်ခငး်။ 

 ရကျးေွာချဉ်းကပ်လြး် 

(၁၁၆၀’)အားကွေန်ကေ



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

ရတာငး်ဆိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ

စ့ညး် ဖပီး 

ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြး်ဦးစီးဌာ

နတို့နှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာငေွ်က်မခ

ငး်။ 

 အရမခခံဖွေံဖဖိုးရေးသငတ်

န်း/ 

ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်

၍ 

ပိုင်ေှင်စိတ်ဓါတ်ကိန်းရ

ောင်းရစေန်ရလ့ကျင့်ရ

ေးမခငး်။ 

စ်လြ်းသ့ုိ 

အဆင်မြင့်တငမ်ခငး်။ 

 

ကဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်ကကျေးြှု 

၁၁

။ 

 လူငယ်ြျားအတွေ

က် 

 လူငယ်ြျားကလည်း 

ြိြေွိာ အတွေက် 

 လူငယ်ြျား စညး်လုံး 

လုပ် ရဆာငြ်ှုေိှမခင်း။  

 ေွာတွေင်း၌ဘွေဲ့ေြျားအ

တွေက်အလုပ်အကိုင် 

 လူငယ်အဖွေဲ့ ဖွေဲ့စည်း၍ 

ရကျးေွာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးတွေင် 

၁၀။ ကကျေးရွာ၏ 

လူငယ်ြျေား 



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

ကစားကွေငး်ြေိှမခင်

း၊ 

အားကစားပစ္စည်း 

ြေိှမခင်း။ 

 စာကကည့်တိုက်တွင် 

စာဖတ်ရန်အတွက် 

စာအုြ်နှင့် 

ြရကိဘာဂ 

ြျေားြရှပိ ငး်။ 

 အြျ ို းသြီးြျား 

အခွေင့် 

အလြ်းြျားဆိုငေ်

ာ သိေိှြှု 

အားနညး်မခငး်။ 

မပန်လည် တာ၀န်ေြး် 

ရဆာငေ်န် 

ေည်ေွယ်ချက်မဖင့် 

ပညာသင်ယူြှု (ဥပြာ- 

သူနာမပု / သားဖွေား 

ဆောြ) အကန့် 

အသတ်ေိှ။ 

အသက်/ပညာ 

အေည်အချငး် စသည်။ 

 ဆင်းေဲမခင်း၊ ကိုယ်လက် 

ကကံ့ခိုင်ရေး 

အသိနည်းမခငး်။ 

 အြျ ို းသြီးြျားြှ 

တေားဥပရေ ဆိုင်ော 

အသိပညာ ရလ့လာြှု 

အားနညး်မခငး်။ 

 ေွာလူငယ်ြျားြှ 

အားကစား 

လုပ်ေှားြှုကို 

စိတ်၀ငစ်ား မခငး်။ 

 ရကျးေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေး

လုပ်ငန်း ြျားတွေင် 

အြျ ို းသြီးြျား 

တက်ကကစွော 

ပါဝင် ကမခငး်။ 

 

 

အခွေင့်အလြ်း 

နညး်ပါးမခငး်။ 

 လက်လုပ်လက်စားြျာ

း အေငး်အနှီးြေိှ၍ 

အသက် 

ရြွေး၀ြ်းရကျာငး် 

သငတ်န်း 

ေေိှရသာ်လည်း 

ခက်ခဲနိုင် မခငး်။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျား 

လက်လှြ်းြြမီခငး်။ 

  

တတပ်တအား 

ပါဝင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။  

 အြျ ို းသြီးြျားအား 

တေား ဥပရေဆိုငေ်ာ 

အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား 

ရဆာငေ်ွက် ရပးမခငး်။ 

 ကရလးဘဝြှစ၍ 

စာဖတ်မခငး် 

နှင်ေ့ငး်နှီးရစေန်နှင့် 

သုတ/ေသ 

စာရပချစ်တတ်ရအာင် 

ရကျာင်းစာ ကည့်တိုက်ဖွေံ

ဖ့ဖိုး 

ရေးရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်လာကစက

ေး 

 လက်ေှိလူငယ်အဖွေဲ့အ

ား စွေြ်းရဆာင်ေည် 

မြင့်တင်ရေး 

သငတ်န်းြျား 

မပုလုပ်မခင်း။  

 ရကျးေွာပိုင် 

စာ ကည့်တိုက် အား 

စနစ်တကျ မပန်လည် 

လုပ်ရဆာငမ်ခငး်။ 

 အား/ကာဦးစီးဌာနနှ

င့် ချတိ်ဆက်၍ 

လူငယ်ြျား အတွေက် 

အားကစားပစ္စည်း 

ြျားနှင်ရ့ဘာလုးံကွေငး်   

(၂၀၀' × ၂၀၀' )အား 

မဖည့်တငး်မခင်း။ 



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

 အြျ ို းသြီးြျားအား 

တေား ဥပရေဆိုငေ်ာ 

အသိပညာ ရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား စီစဉ် 

မခငး်။ 

 ြူးယစ်ရဆးဝါး 

သံုးစွေဲြှု 

ရလျာ့ချရေးအတွေက် 

ရဟာ ရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 

 ကဏ္ဍ - သဘာဝ ြတ်ဝန်းကျေင် ထိန်းသိြ်းကရးနှင့် ကဘးအန္တရာယ် ကလျော့ ျေကရး 

၁၂

။ 

 သဘာဝ 

ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ေ

ာ အစီအစဉ်ြျား 

သိေှိြှု 

အားနညး်မခငး်။ 

 သဘာဝ ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

သတငး် 

အချက်အလက်ြျား 

ေေိှြှု အားနည်းမခငး်။ 

 သက်ဆိုင်ော 

ဌာန/အဖွေဲ့ 

အစည်းြျားြှ သဘာဝ 

ရဘး အန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

အသိပညာရပး 

ရဆွေးရနွေးပွေဲ ြျား 

 စနစ်နှင့်အစီအစဉ်ြေိှ

သမဖင့် 

အသိပညာရပးြှုြေိရ

ောက်။ 

ရပးကားရပး၏။ 

ြေမဖစ်ရန သည်။ 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့ 

အစည်း ြျားအား 

ချတိ်ဆက်၍ သဘာဝ 

ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေး ဆိုငေ်ာ 

အသိပညာရပးရဆွေးရနွေး 

ပွေြျား မပုလုပ်မခင်း။ 

၁၁။ ကကျေးရွာ၏ 

သဘာဝ 

ကဘးအန္တရာယ် 

ကလျော့ ျေကရး။ 

 သဘာဝရဘးအန္တော

ယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 



  

စ

ဉ် 

အ က်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေက် 

မပုလုပ်ရပးရနမခငး်။  ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံချ

က်တွေင် 

စနစ်တကျေည့်သွေင်းမခ

ငး်။ 

အသိ ပညာရပး 

ရဆွေးရနွေးပွေဲြျား 

မပုလုပ်ေန် 

သက်ဆိုင်ော 

ဌာန/အဖွေဲ့အစည်းြျား

အား ချတိ်ဆက်မခငး်။ 



  

ကနာက်ဆက်တွဲ (၄) 

ဦးစားကြး စီြံ ျေက်အဆိပုြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံ ျေက်အကကကာင်းအရာ (၁) 

ရကျးေွာ                                       - ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ဆင်ကူး ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        -  သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေက်အြည် -  စာသင်ရဆာင်ရဆာက်လုပ်မခင်း(၆၀’×၃၀’) 

စီြံ ျေက်ကဆာင်ရွက်ရန် လုိအြ်ကကကာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြ ျေက် (သ့ုိ) လက်ရိှအကပ အကန 

 ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် လက်ေိှအရမခအရနြှ ရကျာင်းသားဦးရေတုိးလာပါရသာရ ကာင့် 

စာသင် ကားေန် အခက်ခဲမဖစ်ရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာြှ ကုိယ်ေူကုိယ်ေစနစ်မဖင့်ရဆာက်လုပ်ေားရသာရဆာင်ြှ ရဆွေးရမြ့ရနဖပီး 

ရကျာင်းသားြျား အတွေက် အန္တောယ်ေိှနုိင်ပါသည်။  

စီြံ ျေက်ရည်ရွယ် ျေက် (လက်ရိှအကပ အကနအား ြုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒ 

ကဖာ်ပြရန်) 

 ရကျာင်းသားအတွေက် လွေတ်လပ်စွော စာသင် ကားနုိင်လာမခင်း၊ 

 သင် ကားရေးတွေင် စိတ်အားေက်သန်စွော လုပ်ရဆာင်နုိင်မခင်း၊ 

 အန္တောယ်ကင်းစွော စာသင် ကားနုိင်မခင်း၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအကျေ ို းရလေ် (လက်ငင်းရည်ရွယ် ျေက် ကရာက်ရိှမြီးကနာက် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် 

အကျေ ို းကကျေးဇူးြျေား) 

 ရကျာင်းသားအတွေက် လွေတ်လပ်စွော စာသင် ကားနုိင်လာြည်။ 

 သင် ကားရေးတွေင် စိတ်အားေက်သန်စွော လုပ်ရဆာင်နုိင်ြည်။ 

       



  

စီြံ ျေက်ဆုိင်ရာ အ ျေက်အလက်ကဖာ်ပြပ င်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာက် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

စာသင်ရဆာင်ရဆာက်လုပ်မခင်း (အလျား =    ၆၀’, အနံ=၃၀ ‘,အမြင့်   =  ၁၂’) 

 န့်ြှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

  ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  (ရငွေသား) 

  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

 

စီြံ ျေက် အကကာငအ်ထည်ကဖာ်ြည့် နညး်လြး်နှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖဲွ့အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

 ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြံချက်စတငြ်ည့် အချနိ် (ခန့်ြှန်း) - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တငဘ်ာ 

(၃) စီြံချက်ဖပီးစီးြည့်အချနိ် (ခန့်ြှန်း) - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိုဘာ 

(၄) ကကျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှိကအာင် ကဆာငရ်ွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 စာသင်ရကျာင်းရဆာက်လုပ်မခငး်အတွေက် လိအုပ်ရသာ 

အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ ေည့်ဝငပ်ါြည်။ 

 လိအုပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အား ေည့်ဝင် 

ပါြည်။ 

အကျေို း ံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ 

ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း 

(အိြ်ကပ ) 

ကျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၂၀၆ ၂၄၈ ၄၅၄ ၅ ၁၀ ၅၀ ၂၂ ၈၇ 

အကျေို း ံစားြည့်သူ ဦးကရ ၂၀၆ ၂၄၈ ၄၅၄ ၅ ၁၀ ၅၀ ၂၂ ၈၇ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ 

− ၄ 



  

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးတို့အတွက် အဖဲွ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် 

ကငကွကကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝး ရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိအုပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်၍ 

ရဆာငေ်ွက် ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စညး်ြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေိှပါြည်။ 

 စာသင်ရကျာင်းရဆာက်လုပ်ဖပီးပါကမပုမပငေ်ိန်းသိြ်းမခငး်ကိုရကျာငး်အကျ ို းရတာ်ရဆာင်

အဖွေဲ့၊ ရကျာင်း အပု်ဆောြကကီး၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ရကျးေွာသူ/သားြျားြှ 

ပူးရပါင်း၍တာဝန်ယူ ေိန်း သိြ်းသွေားပါြည်။ 

 စီြံကိန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချငး် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနသုိ့ အချက်အလက်    

မပည့်စုံ စွောနှင့် တငမ်ပသွေားပါြည်။ 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၅) 

ဦးစားကြး စီြံ ျေက်အဆိပုြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံ ျေက်အကကကာင်းအရာ (၂) 

ရကျးေွာ                                       - ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ဆင်ကူး ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        -  သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေက်အြည် - တစ်ေွာလံုးလျှေပ်စစ်ြီးေေှိေန်ရဆာငေွ်က်ေန် 

 

စီြံ ျေက်ကဆာင်ရွက်ရန် လုိအြ်ကကကာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြ ျေက် (သ့ုိ) လက်ရိှအကပ အကန 

 ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် ြီးလံုးဝြေိှပါသမဖင့် လြ်းသွေားလြ်းလာြျား 

အန္တောယ်ြျားကကုံေမခင်း။ 

 ရကျာင်းသားြျားလည်း ြျက်လံုးေိခုိက်ြှုြျားေိှမခင်း။ 

 



  

 

စီြံ ျေက်ရည်ရွယ် ျေက်(လက်ရိှအကပ အကနအား ြုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်လုိသည့် 

ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 ြီးေေိှလာပါက စီးပွေားရေး ၊ကျန်းြာရေး ြျားရကာင်းလာေန်၊ 

 လူရနြှု အဆင့်တန်းမြင့်ြားလာမခင်း၊ 

 

ကြျှာ်ြှန်းအကျေ ို းရလေ် (လက်ငင်းရည်ရွယ် ျေက် ကရာက်ရိှမြီးကနာက် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် 

အကျေ ို းကကျေးဇူးြျေား) 

 ြီးေေိှလာပါက စီးပွေားရေး ၊ကျန်းြာရေး ြျားရကာင်းလာြည်။ 

 လူရနြှု အဆင့်တန်းမြင့်ြားလာြည်။ 

 

စီြံ ျေက်ဆုိင်ရာ အ ျေက်အလက်ကဖာ်ပြပ င်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာက် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

 လျှေပ်စစ်ြီးေေှိေန်အတွေက် ရကျးေွာရကာ်ြတီနှင့် ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

လက်တွေဲရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

စီြံချက် ကုန်ကျစေိတ် ေည့်ဝင်ြှု 

 န့်ြှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  (ရငွေသား) 

  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

အကျေို း ံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ 

ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း 

(အိြ်ကပ ) 

ကျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၂၀၆ ၂၄၈ ၄၅၄ ၅ ၁၀ ၅၀ ၂၂ ၈၇ 

အကျေို း ံစားြည့်သူ 

ဦးကရ 

၂၀၆ ၂၄၈ ၄၅၄ ၅ ၁၀ ၅၀ ၂၂ ၈၇ 



  

စီြံ ျေက် အကကာငအ်ထည်ကဖာ်ြည့် နညး်လြး်နှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖဲွ့အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံ ျေက်စတငြ်ည့် အ ျေနိ်  န့်ြှန်း - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တငဘ်ာ 

(၃) စီြံ ျေက်မြီးစီးြည့်အ ျေနိ်             - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိုဘာလ 

(၄) ကကျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှိကအာင် ကဆာငရ်ွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 လုပ်ငန်းအတွေက် လိအုပ်ရသာ  အရောက်အကူ မပုပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ 

ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိအုပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာရငွေရ ကးနှင့်လုပ်အားေည့်ဝငပ်ါြည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးတို့အတွက် အဖဲွ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် 

ကငကွကကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက်လိုအပ်ချက်ြျားရဆွေးရနွေးတိုငပ်င်၍ရဆာင်ေွ

က်ြည့် လုပ်ငန်း အစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စညး်ြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေိှပါြည်။ 

 မပုမပင်ေိန်းသြိ်းမခငး်ကို ရကျးေွာရေရပးရေးရကာ်ြတီ၊ ရကျးေွာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် 

ရကျးေွာသူ/ ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြ်းသွေား ပါြည်။ 

 စီြံကိန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချငး် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနသုိ့ အချက်အလက်    

မပည့်စုံစွောနှင့် တငမ်ပသွေားပါြည်။ 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၆) 

စီြံ ျေက်အဆိုပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံ ျေက်အကကကာငး်အရာ (၃) 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ 

− ၄ 



  

ရကျးေွာ                                       - ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               -  ဆင်ကူး ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        - သေက်ရချာင်း ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်             - တနသောေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေက်အြည် - ေွာတွေင်းလြ်း ရမြသားလြ်း (၅၃၀၀' × ၁၂' × ၈" ) ကုိ ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိ 

အဆင့်     မြှင့်တင်မခင်း။ 

စီြံ ျေက်ကဆာင်ရွက်ရန် လုိအြ်ကကကာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြ ျေက် (သ့ုိ) လက်ရိှအကပ အကန 

 ဘုတ်ကုိင်းရကျးေွာတွေင် လက်ေိှလြ်းအရမခအရနသည် ရကျာက်ရချာလြ်းမဖစ်၍ 

ြုိးောသီတွေင် ဗွေက်ေမခင်းတ့ုိရ ကာင့် သံဃာရတာ်ြျား၊ ရကျာင်းသား/သူြျား 

သွေားလာေခက်ခဲရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းပျက်စီးရနမခင်းရ ကာင့် ရကျးေွာချင်းဆက်သွေယ်ောတွေင် တစ်နှစ်ပတ်လံုး  

သွေားလာြှု ခက်ခဲမခင်းြျား မဖစ်ရနပါသည်။ 

စီြံ ျေက်ရည်ရွယ် ျေက်(လက်ရိှအကပ အကနအား ြုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်လုိသည့် 

ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာရေးအဆင်ရမပရချာရြွေ့ရစေန်နှင့် ရကျးေွာ၏အရမခခံ 

အရဆာက်အဦ ဆုိင်ော တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာရစေန်၊ 

 ရကျးလက် လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန်၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအကျေ ို းရလေ် (လက်ငင်းရည်ရွယ် ျေက် ကရာက်ရိှမြီးကနာက် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် 

အကျေ ို းကကျေးဇူးြျေား) 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရနေုိင်သူြျား၏လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးလွေယ်ကူလာမခင်း၊ 

ကုန်စည်ကူးသန်းြှု တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာြည်။ 

 သွေားလာရေးအတွေက် အချန်ိကုန်သက်သာမခင်းနှင့် ကုန်ကျစေိတ်သက်သာလာြည်။ 

 ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေးနှင့် ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်း တ့ုိအတွေက် 

အရောက်အကူ မဖစ်ရစြည့် အကျ ို းရကျးဇူးြျား ေေိှလာြည်။ 

စီြံ ျေက်ဆုိင်ရာ အ ျေက်အလက်ကဖာ်ပြပ င်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာက် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

ရွာလယ်လြ်းြအား ကွန်ကရစ်လြ်းအပဖစ် အဆင့်ပြှင့်တင်ပ င်း 



  

ေွာတွေင်းလြ်း ရမြသားလြ်း (၅၃၀၀' × ၁၂' × ၈" ) ကုိ ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိ 

အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 

စီြံ ျေက် ကုန်ကျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

 န့်ြှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  (ရငွေသား) 

  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီြံ ျေက် အကကာငအ်ထည်ကဖာ်ြည့် နညး်လြး်နှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖဲွ့အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံ ျေက်စတငြ်ည့် အ ျေနိ်  န့်ြှန်း - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တငဘ်ာလ 

(၃) စီြံ ျေက်မြီးစီးြည့်အ ျေနိ် - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိုဘာလ 

(၄) ကကျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှိကအာင် ကဆာငရ်ွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ကွေန်ကေစ်လြး်အဆင့်မြှင့်တင်ေန်အတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု 

ပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိအုပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် 

အကျေို း ံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ 

ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း 

(အိြ်ကပ ) 

ကျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၂၀၆ ၂၄၈ ၄၅၄ ၅ ၁၀ ၅၀ ၂၂ ၈၇ 

အကျေို း ံစားြည့်သူ 

ဦးကရ 

၂၀၆ ၂၄၈ ၄၅၄ ၅ ၁၀ ၅၀ ၂၂ ၈၇ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် - ၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ 

− ၄ 



  

လုပ်အားေည့်ဝငပ်ါြည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးတို့အတွက် အဖဲွ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် 

ကငကွကကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိအုပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်၍ 

ရဆာငေ်ွက် ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စညး်ြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေိှပါြည်။ 

 ကွေန်ကေစ်လြး်မပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသြိ်းမခငး်ကို 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ 

ေိန်းသိြ်းသွေားပါြည်။  

 စီြံကိန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချငး် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ 

အချက်အလက်    မပည့်စုံစွောနှင့် တငမ်ပသွေားပါြည်။ 

 

 


